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Fecha: 085/07/2024
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI)
INFORME CUALITATIVO SEMESTRAL
Institucién: Gobernacion de Itapta Periodo: Primer semestre.  Afio: 2024.
o Clasificacion programatica: 22-7-1-1-0-4
. Linea de accidn: Provision de Merienda Escolar
. Secretaria(s) Departamental(es): Secretaria de Educacion y Ciencias

Vinculacién con el Plan Nacional de Desarrollo 2030: '
Eje 1: Reduccidn de la pobreza y desarrallo social: Eje 3: Proyeccién de Paraguay en el mundo
[1 1.1 Lograr un desarrollo social equitativo. L1 3.1 Garantizar igualdad de oportunidades en un mundo globalizado _
1 1.2 Brindar servicios sociales de calidad. [13.2 Impulsar la atraccidn de inversores, comercio exterior, turismo e imagen pas.
[J 1.3 Alcanzar un desarrollo local participativo. PAAN AL [1 3.3 Fortalecer la integracion econdmica regional.
[J 1.4 Desarrollar un hébitat adecuado y sostenible. - [ 3.4 Contribuir a la sostenibilidad del habitat global,
Eje 2: Crecimiento econdmico inclusivo: Eje 4: Fortalecimiento politico institucional
1 2.1 Promover el empleo y Ia seguridad social, [14.1 Garantizar el acceso a los derechos humanos, mejorar la justicia v |a seguridad,
[] 2.2 Propiciar la competitividad y fa innovacidn. [14.2 Modernizar la administracion publica.
L1 2.3 Ampliar |a regionalizacidn y |a diversificacion productiva. [0 4.3 Avanzar hacia la descentralizacion efectiva.

[ 2.4 Valorizar el capital ambiental. L1 4.4 Proteger y defender el medio ambiente y lo racursas naturales.

iE

Vinculacién con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS):

[ 1, Fin de la pobreza. 1 10. Reduccion de las desigualdades.

* 2. Hambre cero, ‘fsﬁg’ 79 [ 11. Ciudades y comunidades sostenibles,
[] 3. Salud y bienestar. B = 112, Produccidn y consumo responsables.
X 4. Educacion de calidad, i 1 13, Accion por el clima.

1 5. lguaidad de género. CENN 1 14. vida submarina.
1 6. Agua limpia y saneamiento. 2 1 15. Vida de ecosistemas terrestres.

1 7. Energia asequible y no contaminante. 7 16. Paz, justicia e instituciones solidas.
18, Trabajo decente y crecimiento econdmico. X 17. Alianzas para lograr los objetivos.
1 9. Industria, innavacion e infraestructura.

ug T

£

Distritos

X 1. Alto Vera, B 11, Fram. % 21. Nueva Alborada.

) 2. Bella vista. X 12. General Artigas. ¥ 22, Obligado.

¥ 3. Cambyreta, X 13. General Delgado. 5 23. Pirapo.

3 4, Capitan Meza. X 14. Hohenau. X 24. 5an Cosme y Damidn.
5, Capitdn Miranda. X 15, Itapua Poty. 0 25. San Juan del Parana.
# 6. Carlos Antonio Ldpez. X 16. Jesus. il 26. San Pedro del Parana.
X 7. Carmen del Parand. % 17. José Leandro Qviedo. & 27. San Rafael del Parana.
8. Coronel Bogada. X 18. La Paz, ' 28. Tomas Romero Pereira.
¥ 9. Edelira. X 19. Mayor lulio Dionisio Otafio. & 29. Trinidad.

X 10. Encarnacion. ¥ 20. Natalio. X 30. Yatytay.

GESTIONES REALIZADAS:

‘je ha realizado gestiones administrativas necesarias, a fin de brindar el desayuno y merienda los dias del

calendario escolar y asi lograr una educacidn de calidad.

PRINCIPALES LOGROS ALCANZADOS:
Como primer logro se autorizd el Proyecto de Desayuno/Merienda Escolar.
Se realiz la entrega del desayuno escolar a 577 Instituciones Educativas con alcance de 34.767 alumnos yla
merienda escolar a 607 Instituciones Educativas con alcance de 53.694 alumnos. Cumpliendo con un total de
88.461 alumnos. ) _
DIFICULTADES Y LECCIONES APRENDIDAS:
No se pudieron realizar en el tiempo establecido las entregas de desayuno y merienda escolar por inclemencias
del tiempo, falta del RUE (registro tnico del estudiante) actualizado. Cierre temporal de la Escuela Béasica N°
4440 Espiritu Santo del distrito de Obligado _ o
OBJETIVOS DEL SIGUIENTE SEMESTRE:

f Comunicacion eficaz con la empresa para agilizar las entregas, y asi poder cumplir con las fechas establecidas.

La(s) Secretaria(s) Departamental(es) declara(n) bajo Fé d 2 Juramento que los datos consignados en el formulario
son correctos y han sido confeccionados sin omitir dato g}fg ho que deba contener, siendo fiel expresion de la verdad,
— e /

ou i
jSec“Faria(s’),[lgggnamenﬁﬁéTsj—__
a Victoria Rivas N0
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI)
INFORME CUANTITATIVO MENSUAL

Instituciéon: Gobernacién de Itapua

Mes: Enero.

Afio: 2024,

o Clasificacion programatica: 22-7-1-1-0-4
e Linea de accion: Provision de Merienda Escolar.

e Unidad de medida; Raciones.
e Meta programada:

Abil | Mayo | Junio

[ Julio | Agesto | §

| @ € rmapua

Fecha: 07/ 06/2024

[ Enero | Febrero | Marzo |
o 0

| 1503837 | 1857.681 | 1760.220 | 1680.758 | 1149993

| 1503837 | 0 ]

ptiembre | Octubre { Naviembre ] Diciembre
| ] 0 ]

0

Vinculacién con el Plan Nacional de Desarrollo 2030:

.

Eje 1: Reduccidn de la pobreza y desarrollo social: ‘
C11.1 Lograr un desarrallo social equitativo.
[ 1.2 Brindar servicios sociales de calidad.
7 1.3 Alcanzat un desarrollo local participativo.
1 1.4 Desarrollar un hébitat adecuado y sostenible.
Eje 2: Crecimiento econémico inclusivo:
[12.1 romover el empleo y |a seguridad social.
L7 2.2 Propiciar la competitividad y la innovacion.
[1 2.3 Ampliar la regionalizacian y la diversificacian productiva.
1 2.4 Valorizar el capital ambiental,

PLAN MACKNAL
DE UEARBOLLD
1At

Eje 3: Proyeccion de Paraguay en el mundo
1 3.1 Garantizar igualdad de oportunidades en un mundo globalizado.

[73.2 Impulsar la atraccién de inversores, comercio exterior, turisma e ime agen pals.

[13.3 Fortalecer la integracion econdmica regional,
[J3.4 Contribuir a la sostenibilidad del habitat global.
Eje 4: Fortalecimii politico i

[J 4.1 Garantizar el acceso a los derechos humanos, mejorar la justiciay la =epuridad.

|

% 4.2 Modernizar la administracién publica.
[14.3 Avanzar hacia la descentralizacion efectiva.
[14.4 Proteger y defender el medio a[‘nbiente y lo recursos naturales, —

Vinculacién con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS):

1 1. Fin de |a pobreza.

[ 10. Reduccidn de las desigualdades.

¥ 2. Hambre cero. Q:“;ﬁ‘é [ 11. Ciudades y comunidades sostenibles.
[ 3. salud y bienestar. &) - —112. Produccién y consumo responsables.
& 4. Educacidn de calidad. 5 P g 113, Accién por el clima.
[ 5. lgualdad de género. 'Jaat [0 14. vida submarina,
Tl 6. Agua limpia y saneamiento. - [71 15. Vida de ecosistemas terrestres.
[ 7. Energia asequible y no contaminante, 1 16. Pag, justicia e instituciones sdlidas,
[ 8. Trabajo decente y crecimiento econémico, 7 17. Allanzas para lograr los objetivos,
9. Industria, innovacion e infraestructura. |
DECLARACION DE AVANCE:
e Departamento: Itapua.
o Distrito(s):
[J 1. Alto Vera. [ 11. Fram. | [ 21. Nueva Alborada. h‘

C1 2. Bella Vista.

[ 3. cambyretd.

U1 4. Capitdn Meza.
[ 5. Capitan Miranda.

112, General Artigas.
[ 13. General Delgado.
[T 14, Hohenau.

[ 15. Itapda Poty.

[ 22. Obligado.

1 23. Pirapo.

[J 24. San Cosme y Damian.
[ 25. San Juan del Parana.

[ 6. Carlos Antonio Lopez. 1 16. Jesus, 1 26. San Pedro del Parana,
I 7. Carmen del Parand. [0 17. José Leandro Oviedo. 1 27. 5an Rafael del Parana.
[ 8. Coronel Bogado. [0 18. La Paz. L1 28. Tamas Romero Pereira.
[T 9. Edelira. 1 19. Mayor Julio Dionisio Otafio. 7 29. Trinidad.

1 10. Encarnacidn, [ 20. Natalio, ‘ Tl 30. Yatytay.

» Secretaria(s) Departamental(es): Secretaria de Educacion y Ciencias.

e Estado de la meta: &ICumplié
Cantidad concretada: 0

[] Excedio

[ Falto.

o Justificaciéon: No hubo entrega debido a vacaciones lectivas

Lista de destinatarios:

Tipo | Grupo Cantidad |
Sexo | Mujeres 0
Sexo | Varones 0

Total de beneficiarios ]

s Datos de los destinatarios:

| Area de residencia: | Comunidad:

| Nivel de pobreza:

Grupo etario:

[J Urbana. [ Pueblo Indigena.
["] Rural. ['] Asentamiento campesino.

| [l Pobreza moderada,
[1 Pobreza extrema.
L1 No pobre.

U1 Primera infancia (0-5), [ Juventud (14-26).
[ Infancia (6-11). [ Adultos (27-59).
[l Adolescente (12-18).

L1 Adultos mayores (60+).

OBSERVACION: No hubo entrega de Merienda Escolar por cierre de instituciones educativas

debido a las vacaciones lectivas.
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Fecha: 07/ 06/2024

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI)
INFORME CUANTITATIVO MENSUAL
Institucién: Gobernacion de Iltapua Mes: Febrero Afio: 2024.
o Clasificacion programatica: 22-7-1-1-0-4
e Linea de accién: Provision de Merienda Escolar.
Unidad de medida: 0 Raciones.

e Meta programada:
| Enero | Febrero | Marzo | Abril [ Mayo [ Junic | Julio
| [} | 1503837 | 1857681 | 1769.220 | 1680758 | 1149.993 | 1503837 |

| Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre | Doiciembre
0 [ o 1] 0 [ 0 j

Vinculacién con el Plan Nacional de Desarrollo 2030: 4‘
Eje 1: Reduccién de la pobreza y desarrollo social: Eje 3: Proyeccidn de Paraguay en el mundo

[ 1.1 Lograr un desarrollo social equitativa. L1 3.1 Garantizar igualdad de oportunidades en un mundo globalizado.

[ 1.2 Brindar servicios sociales de calidad. [0 3.2 impulsar la atraccién de inversares, comercio exterior, turismo e imm agen pais,

1 1.3 Aleanzar un desarrollo local participativo. [ 3.3 Fortalecer la integracién ecandmica regional.

[ 1.4 Desarrollar un habitat adecuado y sostenible. [13.4 Contribuir a la sostenibilidad del habitat global.
Eje 2: Crecimiento econdmico inclusivo: Eje 4: Fortalecimi politico i i

FLAN NACYONAL
O CERAMIOLLG
[

onal

[ 2.1 Promover el empleo y la seguridad social,
[12.2 Propiciar la competitividad y la innovacion,
Z12.3 Ampliar la regionalizacidn y la diversificacian productiva.

Tl 4.1 Garantizar el acceso a los derechos humanos, mejorar la justiciay la “seguridad.
5 4.2 Modernizar la administracion piblica.
[14.3 Avanzar hacia la descentralizacion efectiva.

L 2.4 Valorizar el capital amblental. [J 4.4 Proteger y defender el medio ambiente y lo recursos naturales.

-
oDs): ]

Vinculacion con los Objetivos de Desarrollo Sostenible

[ 1. Fin de la pobreza. [ 10. Reduccion de las desigualdades.

X 2. Hambre cero. Q“ﬁ -" C1 11, Ciudades y comunidades sostenibles.

[13. salud y bienestar, ) oy [ 12. Produccian y consumo responsables,

X 4. Educacidn de calidad. g H ,.g' [ 13. Accion por el clima.

[ 5. lgualdad de género. v'.'"iﬁ.!.Q T 14. Vida submarina.

T 6. Agua limpia y saneamienta. 1 15. Vida de ecosistemas terrestres.

[0 7. Energia asequible y no contaminante. [ 16. Pag, justicia e instituciones sdlidas.

L1 8. Trabajo decente y crecimienta econdmico. 1 17. Alianzas para lograr los objetivos.

[ 9. Industria, innovacién e infraestructura.

DECLARACION DE AVANCE:
¢ Departamento: Itapua.
e Distrito(s):

[ 1. Alto Vera. 111, Fram. 7 21. Nueva Alborada.
] 2. Bella Vista, [ 12. General Artigas. L] 22. Obligada.
[ 3. cambyreta, [ 13. General Delgada. ! 23. Pirapd.
1 4. Capitan Meza, 1 14, Hohenau. [ 24. San Cosme y Damidn.
1 5. Capitan Miranda. [ 15. Itapua Poty. [ 25. San Juan del Parana.
[1 6. Carlos Antonio Lépez, [l 16. Jesus, [ 26. 5an Pedro del Parana.
"1 7, carmen del Parana. 117, José Leandro Oviedo. ] 27. San Rafael del Parana.
[ 8. Coronel Bogado, [J 18. La Paz. [ 28. Tomds Romero Pereira.
[C1's. Edelira. [ 19. Mayor lulio Dionisio Otafio, 7 29. Trinidad.
1 10. Encarnacion. 1 20. Natalio. 1 30. Yatytay. J

 Secretaria(s) Departamental(es): Secretaria de Educacion y Ciencias.
» Estado de la meta: (Cumpli6 [] Excedi6 L] Falto.
¢ Cantidad concretada: 0
.o Justificacion: No hubo entrega debido ( proceso de ajustes del programa)
* Lista de destinatarios:

| Tipo | Grupo Cantidad |
Sexo Mujeres 0
Sexo Varones 0
Total de beneficiarios

e Datos de los destinatarios:
Area de residencia: | Comunidad:
] Urbana. | [ Pueblo Indigena.
] Rural. [ Asentamiento campesino.

| Nivel de pobreza:
[Zl Pobreza moderada.
[ Pobreza extrema.
[] No pobre.

OBSERVACION: No hubo entrega de Merienda Escolar ( reajustes)

Grupo etario:

[] Primera infancia (0-5). [ Juventud (14-26),

[ Infancia (6-11). [1 Adultos (27-59).

] Adolescente (12-18). [ Adultos mayores (60+).

Y
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Fecha: 31/703/2024

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI)
INFORME CUANTITATIVO MENSUAL
Institucién: Gobernacion de Itapta Mes Marzo Afo: 2024.
o Clasificaciéon programatica: 22-7-1-1-0-4
e Linea de accion: Provisién de Merienda Escolar.
e Unidad de medida: Raciones.
e Meta programada:

’_Enem [ Febrero Marzo | Abril [ Mayo | Junio | Julio | Agosto | Sepliembre | Oclubre | Noviembre | Diciemt |
0| 0 | 1503837 | 1857681 | 17/69.220 | 1680769 | 1149993 | 1503.837 | 0 | 0 | 0 | 0 |
Vinculacién con el Plan Nacional de Desarrollo 2030: 4] ’
Eje 1: Reduccién de la pobreza y desarrollo social: Eje 3: Proyeccidn de Paraguay en el mundo
[ 1.1 Lograr un desarrollo social equitativo. [J 3.1 Garantizar igualdad de oportunidades en un mundo globalizado.
[ 1.2 Brindar servicios sociales de calidad. [0 3.2 Impulsar la atraccién de inversores, comercio exterior, turismo e imsagen pais.
[J 1.3 Aleanzar un desarrollo local participativo. ity iy [ 3.3 Fortalecer la integracién econdmica regional,
[J 1.4 Desarrollar un habitat adecuado y sostenible, et i [J 3.4 Contribuir a la sostenibilidad del habitat global.
Eje 2: Crecimiento econdémico inclusivo: Eje 4: Fortalecimiento politico institucional
(1 2.1 Promover el empleo y la seguridad social, {1 4.1 Garantizar el acceso a los derechos humanos, mejorar la justicia y la seguridad,
[1 2.2 Propiciar la competitividad y la innovacion, [ 4.2 Modernizar la administracion publica,
[0 2.3 Ampliar la regionalizacién y la diversificacidn productiva, [0 4.3 Avanzar hacia la descentralizacién efectiva.
L1 2.4 Valorizar el capital ambiental, U 4.4 Proteger y defender el medio ambiente y lo recursos naturales.
Vinculacién con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS):
[ 1. Fin de la pobreza. ) [ 10. Reduccién de las desigualdades.
[ 2. Hambre cero. Q";b » [J 11, Ciudades y comunidades sostenibles,
[ 3. Salud y bienestar. =y - 112, Produccién y consumo responsables,
5 4, Educacién de calidad. “g ——— g [ 13. Accién por el clima.
[J 5. lgualdad de género, ' Sanp [ 14. Vida submarina.
[ 6. Agua limpia y saneamiento, R [ 15. Vida de ecosistemas terrestres.
O 7. Energia asequible y no contaminante. [ 16. Paz, justicia e instituciones sdlidas.
[ 8. Trabajo decente y crecimiento econdmico, 7117, Alianzas para lograr los objetivos,
[1 9. Industria, innovacién e infraestructura.

DECLARACION DE AVANCE:
e Departamento: Itapta.
o Distrito(s):0
o Secretaria(s) Departamental(es): Secretaria de Educacién y Ciencias.

e Estado de la meta: CJCumplié [] Excedié Falté.

o Cantidad concretada: O raciones.
Justificacion: En el presente mes la meta no se logré debido a que el proceso licitatorio se encuentra

en etapa de convocatoria.

o Lista de destinatarios:

Tipo Grupo Cantidad
Sexo Mujeres
Sexo Varones

Total de beneficiarios

e Datos de los destinatarios:

Area de residencia: | Comunidad: Nivel de pobreza: Grupo etario:
[ Urbana. [] Pueblo Indigena. [ Pobreza moderada. | [J Primera infancia (0-5). [ Juventud (14-26).
[J Rural, [0 Asentamiento campesino. | [J Pobreza extrema. [1 Infancia (6-11). [ Adultos (27-59).
[] No pobre. [J Adolescente (12-18). [ Adultos mayores (60+).

OBSERVACION No se realizé la prowsuon de_Almuerz Escolar, debido a que el proceso

aria(s) Departamental(es)

Dra. Jufia Victoria Rivas Almir6n
Secretaria de Educacion y Ciencias
Gobernacion de Hapuia

ra%%?% e Pdgina 1/1
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Fecha: 30/704/2024
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI)

INFORME CUANTITATIVO MENSUAL
Institucion: Gobernacion de Itapua Mes Abril Afio: 2024.
e Clasificacion programatica: 22-7-1-1-0-4
e Linea de accion: Provision de Merienda Escolar.
e Unidad de medida: Raciones.
e Meta programada:

[ Enero | Febrero Marzo | Abril [ Mayo | Junio | Julia | Agoste | pti | Octubre [ Noviembre | Diciembre |
0| 0 | 1503837 | 71857681 | 1769220 | 1.680.759 | 1.149.993 | 1503837 | 0 | 0 | 0 | 0 |
Vinculacién con el Plan Nacional de Desarrollo 2030:
Eje 1: Reduccién de la pobreza y desarrollo social: Eje 3: Proyeccidn de Paraguay en el mundo
[ 1.1 Lograr un desarrollo social equitativo. [ 3.1 Garantizar igualdad de oportunidades en un mundo globalizada.
[7J 1.2 Brindar servicios sociales de calidad, 01 3.2 Impulsar la atraccion de inversores, comercio exterior, turismo e ime agen pals.
[ 1.3 Alcanzar un desarrollo local participativo. gty [ 3.3 Fortalecer la integracién econdmica regional.
L1 1.4 Desarrollar un habitat adecuado y sostenible. Loy [ 3.4 Contribuir a la sostenibilidad del habitat global.
Eje 2: Crecimiento econdmico inclusivo: Eje 4: Fortalecimiento politico institucional
[J 2.1 Promaver el empleo v la seguridad social. [ 4.1 Garantizar el acceso a los derechos humanas, mejorar la justicia y la seguridad.
[0 2.2 Propiciar la competitividad y la innovacidn, [J 4.2 Modernizar la administracién publica.
[ 2.3 Ampliar la regionalizacién y la diversificacion productiva, [0 4.3 Avanzar hacia la descentralizacién efectiva.
[71 2.4 valorizar el capital ambiental, 1 4.4 Proteger y defender el medio ambiente y lo recursos naturales.
Vinculacidn con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS):
[J 1. Fin de la pobreza, L [ 10. Reduccién de |as desigualdades,
= 2. Hambre cero. eb“‘-wé [71 11. Ciudades y comunidades sostenibles.
[ 3. Salud y bienestar, A A [ 12, Produccién y consumo respansables.
¥ 4. Educacién de calidad. “% MR ,g [ 13, Accidn por el clima.
[ 5. Igualdad de género, Saan [ 14, vida submarina.
[ 6. Agua limpia y saneamiento. R [ 15. Vida de ecosistermas terrestres.
1 7. Energia asequible y no contaminante, [ 16, Paz, justicia e instituciones sdlidas.
[ 8. Trabajo decente y crecimiento econdmico. [ 17, Alianzas para lograr los objetivos,
[ 9. Industria, innovacién e infraestructura,
e Departamento: Itapua.
e Distrito(s).0
» Secretaria(s) Departamental(es): Secretaria de Educacion y Ciencias.
e Estado de la meta: CJCumplié [ Excedio Falto.
e Cantidad concretada: O raciones.

Justificacion: En el presente mes la meta no se logré debido a que el proceso licitatorio se encuentra
en etapa de convocatoria.

e Lista de destinatarios:

Tipo Grupo Cantidad
Sexo Mujeres
Sexo Varones

Total de beneficiarios

¢ Datos de los destinatarios:

Area de residencia: | Comunidad: Nivel de pobreza: Grupo etario:
[ Urbana. [ pueblo Indigena. ] pobreza moderada. | [J Primera infancia (0-5). [ Juventud (14-26).
[J Rural, 1 Asentamiento campesino. | [J Pobreza extrema. [ Infancia (6-11). [J Adultos (27-59).
] No pobre. [J Adolescente (12-18). [ Adultos mayores (60+).

OBSERVACION: No se realizé la provision de Almuerzo bido a que el proceso

licitatorio se encuentra en etapa de convocatgiar < 74,
) =

f:\
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Fecha 051’0?12024
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI)
INFORME CUANTITATIVO MENSUAL
Institucion: Gobernacioén de Itapua Mes: Junio Ano: 2024.
e Clasificacion programatica: 22-7-1-1-0-4
e Linea de accién: Provision de Merienda Escolar.
e Unidad de medida: Raciones.

» Meta programada:
[ Enero | Febrero | Marzo | Abrl | Mayo | Junio | Julio | Agosto | Septiembre | Octubre l Noviembre |
o 1 0 | 1503837 | 1857681 | 1769220 | 1680759 | 1149993 | 1503837 | 0 0

Diciembre |
a |

Vinculacion con el Plan Nacional de Desarrollo 2030:

Eje 1: Reduccion de la pobreza y desarrollo social: Eje 3: Proyeccion de Paraguay en el mundo
] 1.1 Lograr un desarrollo social equitativo. ¥ 3.1 Garantizar igualdad de oportunidades en un mundo globalizado.

X 1.2 Brindar servicios sociales de calidad, 0 3.2 Impulsar la atraccion de inversores, comercio exterior, turlsmo e irmagen pais.
[1 1.3 Alcanzar un desarrallo local participativo. o [ 3.3 Fortalecer la integracidn econdmica regional.
1 1.4 Desarrollar un habitat adecuado y sostenible. [ 3.4 Contribuir a la sostenibilidad del habitat global.
Eje 2: Crecimiento econdmico inclusivo: Eje 4: Fortalecimiento politico institucional
[] 2.1 Promaver el empleo y la seguridad social. 1 4.1 Garantizar el acceso a los derechos humanos, mejorar la justicia y la seguridad.
1 2.2 Propiciar la competitividad y la innovacion, ] 4.2 Modernizar la administracién plblica.
] 2.3 Ampliar la regionalizacidn y la diversificacion productiva. [ 4.3 Avanzar hacia la descentralizacion efectiva.
12.4 Valorizar el capital ambiental, [ 4.4 Proteger y defender el medio ambiente y lo recursos naturales.

Vinculacién con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS):
~110. Reduccidn de las desigualdades.

] 1. Fin de la pobreza,

16, Agua limpia y saneamiento.
[ 7. Energia asequible y no contaminante.
1 8. Trabajo decente y crecimiento econdmico.

& 2. Hambre cero. -l‘f;‘ﬁw ® 1 11. Ciudades y comunidades sostenibles.
1 3. Salud y bienestar. P 1 12. Produccion y consumo responsables.
X 4. Educacion de calidad. ? o ;:? [ 13. Accion por el clima,

[ 5. lgualdad de género. K. &up 4 1 14. Vida submarina.

_1 15. Vida de ecosistemas terrestres.
[ 16. Pag, justicia e instituciones slidas.
[ 17. Alianzas para lograr los objetivos.

1 9. Industria, inngvacion e infraestructura.

DECLARACION DE AVANCE:
o Departamento: Itapua.
» Distrito(s):
X 1. Alta Vera. & 11, Fram. X 71. Nueva Alborada,
X 2. Bella Vista, [ 12. General Artigas. X 22. Obligado.
* 3. Cambyreta, X 13. General Delgado. 5 23. Pirapo.
X 4. Capitdn Meza. ® 14, Hohenau. * 24, San Cosme y Damian.
® 5. Capitan Miranda. ¥ 15. Itapua Poty. X 25. San Juan del Parana.

* 6. Carlos Antonio Lopez. 18, lesis, i 26. San Pedro del Parana.
X 7. Carmen del Parand. # 17. losé Leandro Oviedo. ® 27. 5an Rafael del Parana.
X 8. Coronel Bogado.  18. La Paz. ¥ 28. Tomas Romero Pereira.
9. Edelira. # 19, Mayor Julio Dionisio Otafio. ¥ 29. Trinidad,

| [ 10. Encarnacidn. & 20. Natalio. N - X 30. Yatytay.

e Secretaria(s) Departamental(es): Secretaria de Educacion y Ciencias.

o Estado de la meta: X Cumplid ] Excedid L] Falto.
e Cantidad concretada: 1.680.759 raciones
o Justificaciéon: Se cumplio con éxito las entregas de desayuno y merienda escolar.

e Lista de destinatarios:

Tipo Grupo Cantidad

Sexo Mujeres 42.669
| Sexo Varones 45.792 ]
Total de beneficiarios 88.461

o Datos de los destinatarios:

[ Area de residencia: | Comunidad: Nivel de pobreza: Grupo etario:

1 Juventud (14-26).
L1 Adultos {27-59).
[] Adultos mayores (60+).

[® Primera infancia (0-5),
[ Infancia (6-11).
¥ Adolescente (12-18).

Urbana. & Pueblo Indigena, [ Pobreza moderada.
4 Rural. ¥ Asentamiento campesino. | € Pobreza extrema.
| X No pobre,

la entrega de desayunos y meriendas escolares

Itapua
P Pagina 1/2
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Fecha: 16/09/2024

DE ITAPUA

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI)
INFORME CUANTITATIVO MENSUAL
Institucién: Gobernacion de Itapia Mes: Agosto. Afo: 2024.
e Clasificacion programatica: 22-7-1-1-0-4
e Linea de accién: Provision de Merienda Escolar.
¢ Unidad de medida: Raciones.

e Meta programada:

Enero | Febrero | Marzo | Abril | Mayo | Junio | Jullo | Agosto | Septiembre
0 | 0 | 1.503.837 | 1.857.681 | 1.769.220 | 1680.750 | 1.149.993 | 1503.837 | 0

Vinculacién con el Plan Nacional de Desarrollo 2030:
Eje 1: Reduccién de la pobreza y desarrollo social: Eje 3; Proy

| Octubre | Noviembre | Diciembre
T | | [ | 0

d

6n de Paraguay en el

X 1.1 Lograr un desarrollo social equitativo,

[ 1.2 Brindar servicios sociales de calidad.

1 1.3 Aleanzar un desarrollo local participativo.

[J 1.4 Desarrollar un hdbitat adecuado y sostenible.
Eje 2: Crecimiento econémica incl

[ 2.1 Promover el empleo y la seguridad sacial.

[ 2.2 Propiciar la competitividad y la innovacion.

1 2.3 Ampliar |a regionalizacian y la diversificacién productiva.

AN MAEIBNAL
056 BERANNOLG

[ 3,1 Garantizar igualdad de oportunidades en un mundo globalizado.
01 3.2 Impulsar la atraccion de inversores, comercio exterior, turismo e imagen pals.
[0 33 Fortalecer la integracién econdmica regional,
L1 3.4 Contribuir a la sostenibilidad del habitat global.
Eje 4: Fortalecimiento politico institucional
[J 4.1 Garantizar el acceso a los derechos humanos, mejorar la justicia y la seguridad.
7 4.2 Modernizar la administracién publica.
4.3 Avanzar hacia la descentralizacion efectiva,

[ 2.4 Valorizar el capital ambiental. 1 4.4 Proteger y defender el medio ambiente y lo recursos naturales.

0DS):

110, Reduccion de las desigualdades,

Vinculacién con los Objetivos de Desarrollo Sostenible
1 1. Fin de la pobreza.

[® 2. Hambre cero. K\ L [111. Ciudades y comunidades sostenibles,
1 3. Salud y bienestar, By o [112. Produccion y consumo responsables.
4, Educacion de calidad. B T . [0 13. Accién por el clima,

[ 14. Vida submarina,

[1 15. Vida de ecosistemas terrestres,

[ 16. Paz, justicia e instituciones sélidas.
[ 17. Alianzas para lograr los objetivos.

1 5, lgualdad de género, TS
[ 6. Agua limpia y saneamiento.

[ 7. Energia asequible y no contaminante.

[ 8. Trabajo decente y crecimiento econdmico,

1 9, Industria, innovacion e infraestructura.
DECLARACION DE AVANCE:
e Departamento: ltapta.

o Distrito(s):

1. Alto Vera, B 11, Fram. & 21. Nueva Alborada,
X 2. Bella Vista. & 12. General Artigas. [ 22. Obligado.
& 3. Cambyreta. [ 13. General Delgado. [ 23. Pirapo.

& 24. San Cosme y Damidn,
[ 25, San Juan del Parand.
[# 26. San Pedro del Parana.
27. San Rafael del Parand.

& 14, Hohenau,

& 15. tapia Poty.

16. Jests.

& 17. José Leandro Oviedo,

[ 4. Capitan Meza.

B 5. Capitdn Miranda.

5] 6. Carlos Antonio Lépez.
7. Carmen del Parand.

8, Coronel Bogado. ] 18. La Paz. [ 28. Tomds Romero Pereira.
& 9. Edelira. & 19. Mayor Julio Dionisio Otafio. & 29. Trinidad.e«
[ 10. Encarnacion. & 20. Natalio. X 30. Yatytay.

 Secretaria(s) Departamental(es): Secretaria de Educacién y Ciencias.

o Estado de la meta: (JCumplio [ Excedid X Falté.

e Cantidad concretada: 0 (cero)

» Justificacion: En el mes de agosto, las instituciones educativas aun contaban con
suministros para merienda escolar debido a que la empresa adjudicada con la mayoria de
los items, incurrieron mora en la distribucién de los productos alimenticios

o Lista de destinatarios:

Tipo Grupo Cantidad
Sexo Mujeres 42,669
Sexo Varones 45,792
Total, de beneficiarios 88,461
o Datos de los destinatarios:

[ Area de residencia: | Comunidad: Nivel de pobreza: | Grupo etario:

Urbana. [ Pueblo Indigena. (] Pobreza moderada. | [ Primera infancia {0-5). [1Juventud (14-26).
& Rural. Asentamiento campesino. | X Pobreza extrema. Infancia (6-11). ] Adultos (27-59).

o o X No pobre. | [ Adolescente (12-18). ) I:_fAduItos mayores (604},
Ilaggl.r.lad 55 Pégina 1/2
Bl=l g Gobernacién da ltapta / RUC: BOO0D721-1
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OBSERVACION: En el mes de agosto las instituciones educativas contaban con suministros
para merienda escolar debido a que la empresa adjudicada con la mayoria de los items,
incurrieron mora en la distribucion de los productos alimenticios

Se adjunta el anexo con los detalles de los logros concretados.
La(s) Secretaria(s) Departamental(es) declara(n) bajo Fé de Juramento que los datos consignados en el
formulario son correctos y han sido confeccionados sin omitir dato alguno que deba contener, siendo fiel

expresion de la verdad.

Itapua -
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Fecha: 14%10/2024

GOBERNADOR
DE ITAPUA

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI)
INFORME CUANTITATIVO MENSUAL
Institucion: Gobernacion de Itapua Mes: Septiembre.
Clasificaciéon programatica: 22-7-1-1-0-4

Ano: 2024.

L ]

e Linea de accion: Provision de Merienda Escolar.

* Unidad de medida: Raciones.

e Meta prog?mada.

[ Enero ] Febrero | Marzo Abril | Mayo | Junioc | Julioc | Agosto | Septiembre | Octubre | MNoviembre Eiciembre
| 1503837 | 1857681 | 1769220 | 1680759 | 1149.993 | 1.503.837 | 0 | 0 0 0

Vinculacion con el Plan Nacional de Desarrollo 2030:

n
‘Rl: Reduccidn de la pobreza y desarrollo social:
* 1.1 Lograr un desarrollo social equitativo,
1 1.2 Brindar servicios sociales de calidad,
[1 1.3 Alcanzar un desarrollo local participativo,

Eje 2: Crecimiento econdmico inclusivo:
1 2.1 Promover el empleo y la seguridad social.

[7] 2.2 Propiciar la competitividad y la innovacidn,

1 2.4 Valorizar el capital ambiental.

1 1.4 Desarrollar un habitat adecuade y sostenible.

—1 2.3 Ampliar la regionalizacion y la diversificacién productiva.

Eje 3: Proyeccién de Paraguay en el mundo —I
X 3.1 Garantizar igualdad de oportunidades en un mundo globalizado.
[ 3.2 Impulsar la atraccidn de inversores, comercio exterior, turismo e immagen pais.
1 3.3 Fortalecer la integracion econdmica regional,
[1 3.4 Contribuir a la sostenibilidad del hahitat global.

Eje 4: Fortalecimiento politico institucional
1 4.1 Garantizar el acceso a los derechos humanos, mejorar la justicia y la seguridad,
1 4.2 Modernizar la administracion publica.
[14.3 Avanzar hacia la descentralizacion efectiva.
[1 4.4 Proteger y defender el medio ambiente y lo recursos naturales.

NA

PLAN NACIOMAL
D% DERAREOLLD
——

Vinculacién con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS):

1 1. Fin de la pobreza.
X 2. Hambre cero.
1 3. Salud y bienestar.
® 4. Educacion de calidad.
1 5. lgualdad de género,
] 6. Agua limpia y saneamiento.
[ 7. Energia asequible y no contaminante.
_1 8. Trabajo decente y crecimiento econdmico.
1 9. Industria, innovacion e infraestructura.

—110. Reduccidn de |as desigualdades.

—1 11, Ciudades y comunidades sostenibles.
112, Praduccion y consumo responsables.
~113. Accion por el clima.

114, vida submarina.

[115. vida de ecosistemas terrestres.
[116. Pagz, justicia e instituciones sdlidas.
3 17, Alianzas para lograr los objetivos.

DECLARACION DE AVANCE:
e Departamento: Itapla.
Distrito(s):

X 1. Alto Vera. X 11. Fram. X 21. Nueva Alborada.

X 2. Bella Vista, 12, General Artigas. X 22. Obligado.

X 3. Cambyreta. ] 13. General Delgado. % 23. Pirapo.

# 4. Capitin Meza. X 14. Hohenau, % 24.San Cosme y Damian.
¥ 5. Capitan Miranda. % 15. Itapia Poty. ¥ 25. San Juan del Parana.

¥ b. Carlos Antonio Lopez, % 16. Jesus. 5 26. 5an Pedro del Parand.
® 7. Carmen del Parana. [ 17. José Leandro Qviedo. & 27. 5an Rafael del Parana.
X 8. Coronel Bogado. X 18. La Paz. & 28. Tomds Romero Pereira,
Z 9. Edelira, X 19. Mayor Julio Dionisio Otafio. X 29. Trinidad.

5 10, Encarnacion. X 20. Natalio. % 30. Yatytay.

Secretaria(s) Departamental(es): Secretaria de Educacion y Ciencias.

L]
e Estado de la meta: [JCumplié Excedio L] Falté.
e Cantidad concretada: 1,765,200
e Justificacion: En el mes de septiembre, se llevé a cabo una actualizacién de datos, debido
a la discrepancia entre las cifras proyectadas y la cantidad real de alumnos en las aulas.
Esta variacién se debe a que el proyecto se basd en la microplanificaciéon correspondiente
al ciclo 2024. Mientras que los alumnos matriculados pertenecen al periodo 2023.
» Lista de destinatarios:
Tipo Grupo Cantidad
Sexo Mujeres 42,669
Sexo Varones 45,792
| Total, de beneficiarios 88,461
Itapua Péging 1/2
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e Datos de los destinatarios:

| @ @ 1TAPUA

| Area de residencia: | Comunidad: Nivel de pobreza: Grupo etario:
> Urbana. ] Pueblo Indigena. ¥ Pobreza moderada. | X Primera infancia (0-5). _I Juventud (14-265),
54 Rural. X Asentamiento campesino. | X Pobreza extrema. ¥ Infancia (6-11). _| Adultos (27-59) _
| No pobre. X Adolescente (12-18). ] Adultos mayore=s (60+).

OBSERVACION: En el mes de septiembre, se llevé a cabo una actualizacion de datos, debido
a la discrepancia entre las cifras proyectadas y la cantidad real de alumnos en las aulaas. Esta
variacion se debe a que el proyecto se basé en la microplanificacion correspondiente al ciclo
2024. Mientras que los alumnos matriculados pertenecen al periodo 2023.

Se adjunta el anexo con los detalles de los logros concretados.

La(s) Secretaria(s) Departamental(es) declara(n) bajo Fé de Juramento que los datos consignadoss en el
formulario son correctos y han sido confeccionados sin omitir dato alguno que deba contener, siemdo fiel
expresion de la verdad.
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI)
INFORME CUANTITATIVO MENSUAL

Institucion: Gobernacion de Itapua

Mes: Octubre. Ano: 2024,

e Clasificacion programatica: 22-7-1-1-0-4
e Linea de accion: Provision de Merienda Escolar.

e Unidad de medida: Raciones.
e Meta programada:

Abrl | Mayo |

Junio |

Julio

Fecha: 122/11/2024

Enero | Febrero | Marzo |
0o | 0

| 1503837 | 1857681 | 1769220 | 1680.759 | 1149.993 | 1503837 | 0

0 | 0

Vinculacién con el Plan Nacional_ge_p_gsarrollo 2030:

| Agosto | Septiembre I Oclubre | Noviembre } _Diciembre |

0 |

I

Eje 1: Reduccion de la pobreza y desarrollo social:
! 1.1 Lograr un desarrollo social equitativo,
1 1.2 Brindar servicios sociales de calidad.
1 1.3 Alcanzar un desarrollo local participativo. oy
"1 1.4 Desarrollar un habitat adecuado y sostenible.
Eje 2: Crecimiento econdmico inclusivo:
_1 2.1 Promover el empleo y la seguridad social.
1 2.2 Propiciar la competitividad y la innovacion.
[} 2.3 Ampliar |a regionalizacion y la diversificacion productiva.
1 2.4 Valorizar el capital ambiental.

Eje 3: Proyeccidn de Paraguay en el mundo
# 3.1 Garantizar igualdad de oportunidades en un mundo globalizade.

[13.3 Fortalecer la integracidn econémica regional.
[ 3.4 Contribuir a la sostenibilidad del habitat global.
Eje 4: Fortalecimiento politico institucional

[0 4.2 Modernizar la administracidn pablica.
[ 4.3 Avanzar hacia la descentralizacion efectiva,
[14.4 Proteger y defender el medio ambiente y lo recursos naturales.

| Vinculacién con los Objetivos_d_e-Desarrollo Sostenible (ODS):

01 3.2 Impulsar |a atraccion de inversores, comercio exterior, turismo e irnagen pais.

—1 4.1 Garantizar el acceso a los derechos humanos, mejorar la justicia v I seguridad.

1 1. Fin de la pobreza.
% 2. Hambre cero.

1 3. Salud y bienestar.
# 4. Educacidn de calidad. - -~
1 5. lgualdad de geénero. /

[] 6. Agua limpia y saneamiento,

1 7. Energia asequible y no contaminante.

] 8. Trabajo decente y crecimiento econdmico.
19, Industria, innovacidn e infraestructura.

_1 10. Reduccidn de las desigualdades.

_1 11. Ciudades y comunidades sostenibles,
_1 12, Produccidn y consumo responsables,
113, Accion por el clima.

1 14. Vida submarina.

1 15. Vida de ecosistemas terrestres.

1 16. Paz, justicia e instituciones sdlidas.
# 17. Alianzas para lograr los objetivos.

DECLARACION DE AVANCE:
e Departamento: Itapta.
e Distrito(s):

X 1. Alto Vera. X 11, Fram. ¥ 21. Nueva Alborada.

2, Bella Vista. X 12, General Artigas. ¥ 22. Obligado,

¥ 3. Cambyreta. X 13, General Delgado. %1 23, Pirapa,

* 4. Capitan Meza. # 14, Hohenau. ® 24. San Cosme y Damian,
* 5. Capitdn Miranda. # 15. ltapua Poty. # 25, San Juan del Parana.
5 6. Carlos Antonio Ldpez, ¥ 16. Jesus. # 26, San Pedro del Parana.
% 7. Carmen del Parana. ¥ 17. losé Leandro Oviedo. X 27. San Rafael del Parana.
¥ 8. Coronel Bogado. # 18, La Paz. X 28. Tomas Romera Pereira,
X 9. Edelira. % 19. Mayor Julio Dionisio Otafio. ® 29, Trinidad.

¥ 10. Encarnacion, - & 20. Natalio. 3 30. Yatytay.

Secretaria(s) Departamental(es): Secretaria de Educacion y Ciencias.

o Estado de la meta: [JCumplié

X Excedio L] Falto.

o Cantidad concretada: 2.029.980 raciones.
o Justificacion: En el presente mes se esta regularizando las entregas, teniendo en cuenta
los factores mencionados en los meses anteriores.

e Lista de destinatarios:

| Tipo Grupo ~ Cantidad |

| Sexo | Mujeres 42,669 '
Sexo Varones 45,792
Total, de beneficiarios | 88,461

itapua
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e Datos de los destinatarios:
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Comunidad:

Nivel de pobreza: _

 Urbana.
% Rural.

¥ Pueblo Indigena.
= Asentamiento campesino.

! Pobreza moderada.
| Pobreza extrema,

| = No pobre.

___Qr_t.lbo_éiario:

X Primera infancia (0-5). [ Juventud (14-2=¢).
X Infancia (6-11). 1 Adultos (27-59 ).

¥ Adolescente (12-18). ] Adultos mayor—es (60+).

OBSERVACION: En el presente mes se esta regularizando las entregas, teniendo en cusenta los
factores mencionados en los meses anteriores.

Se adjunta el anexo con los detalles de los logros concretados.
La(s) Secretaria(s) Departamental(es) declara(n) bajo Fé de Juramento que los datos consignad«os en el
formulario son correctos y han sido confeccionados sin omitir dato alguno que deba contener, siendo fiel

expresion de la verdad.
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Fecha: 304/12/2024

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI)
INFORME CUANTITATIVO MENSUAL
Institucién: Gobernacion de Itapla Mes: Noviembre. Ano: 2024.
¢ Clasificacion programatica: 22-7-1-1-0-4
e Linea de accion: Provision de Merienda Escolar.
e Unidad de medida: Raciones.
e Meta programada:

[ Enero | Febrero | Marzo | Abril Mayo | Junio | Julio | Agosto | Sepliembre | Octubre | Noviembre | Diciembre
[ o | 0 | 1503837 | 1857681 | 1769220 | 1680759 | 1149993 | 1503837 | 0 | 0 | 0 i [} ]
| Vinculacién con el Plan Nacional de Desarrollo 2030: ]
Eje 1: Reduccion de la pobreza y desarrollo social: Eje 3: Proyeccidn de Paraguay en el mundo ]
# 1.1 Lograr un desarrollo social equitativo. ® 3.1 Garantizar igualdad de oportunidades en un mundo globalizada,
_1 1.2 Brindar servicios sociales de calidad. v [0 3.2 Impulsar la atraccion de inversores, comercio exterior, turismo e irnagen pais.
| 1.3 Alcanzar un desarrollo local participativo. firgletolycdreigy S [0 3.3 Fortalecer la integracidn econdmica regional.
'] 1.4 Desarrollar un hébitat adecuada y sostenible. S [0 3.4 Contribuir a la sostenibilidad del habitat global,
Eje 2: Crecimiento economico inclusivo: Eje 4: Fortalecimiento politico institucional
1 2.1 Promover el empleo y la seguridad social. 1 4.1 Garantizar el acceso a los derechos humanos, mejorar la justicia v Iz seguridad,
1 2.2 Propiciar la competitividad y la innovacidn, [14.2 Modernizar la administracion publica.
1 2.3 Aampliar la regionalizacidn y la diversificacion productiva. [14.3 Avanzar hacia la descentralizacion efectiva.
[1 2.4 Valorizar el capital ambiental, [1 4.4 Proteger y defender el medio ambiente y lo recursos naturales.
Vinculacién con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS):
l—"?] 1, Fin de la pobreza, 1 10, Reducciaon de las desigualdades.
X 2. Hambre cero, ﬁgﬁ’&’ i, [1 11, Ciudades y comunidades sostenibles.
13, 5alud v bienestar. e 1 12, Produccion y consuma responsables.
3 4. Educacién de calidad. E e .'..'.',! 1 13, Accidn por el clima.
[ 5. lgualdad de género. -r'tﬂ\:ﬁ ] 1 14, Vida submarina.
1 6. Agua limpia y saneamiento, e 1 15. Vida de ecosistemas terrestres.
[] 7. Energia asequible y no contaminante. 1 16. Pag, justicia e instituciones sdlidas.
] 8. Trabajo decente y crecimiento econdmico. 5 17. Alianzas para lograr los objetivos.
19, Industria, innovacian e infraestructura.

DECLARACION DE AVANCE:
¢ Departamento: Itapua.
e Distrito(s):

¥ 1. Alto Verd. B 11. Fram. % 21. Nueva Alborada.
= 2. Bella Vista. | X 12. General Artigas. ¥ 22. Obligado.
X 3. Cambyreta. X 13. General Delgado. # 23, Pirapo.
X 4. Capitdn Meza. 3 14, Hohenau, 3 24, San Cosme y Damian.
® 5. Capitdn Miranda. % 15. Itapta Poty. 25, San Juan del Parana,
¥ 6. Carlos Antonio Ldpez. ] 16. lesis. 3 26. San Pedro del Parana,
2 7. Carmen del Parand. 17 José Leandro Oviedo. # 27. 5an Rafael del Parand,
X 8. Coronel Bogado. # 18. La Paz. & 28. Tomas Romero Pereira.
* 9. Edelira. ¥ 19. Mayor lulio Dionisio Otafio ® 29. Trinidad.

|_X 10. Encarnacion. o | ¥ 20. Natalio. | X 30 vatytay.

e Secretaria(s) Departamental(es): Secretaria de Educacion y Ciencias.

¢ Estado de la meta: [1Cumplié X Excedié L] Falto.

e Cantidad concretada: 1.853.460 raciones.

o Justificacion: En el presente mes se esta regularizando las entregas, teniendo en cuenta
los factores mencionados en los meses anteriores.

o Lista de destinatarios:

| Tipo | Gru—pd Cantidad
Sexo Mujeres 42,669
Sexo Varones 45,792
Total, de beneficiarios 88,461
ftapua Pagina 1/2
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e Datos de los destinatarios: . R

Area de residencia: | Comunidad: ‘Nivel de pobreza: Grupo etario:
¥ Urbana. > Pueblo Indigena. 3 Pobreza moderada. | X Primera infancia (0-5). " Juventud (14-2+g).
% Rural. i Asentamiento campesino. | X Pobreza extrema. & Infancia (6-11). | Adultos (27-590).
N | No pobre. % Adolescente (12-18). | Adultos mayorees (60+).

OBSERVACION: En el presente mes se esta regularizando las entregas, teniendo en cusenta los
factores mencionados en los meses anteriores.

Se adjunta el anexo con los detalles de los logros concretados.
La(s) Secretaria(s) Departamental(es) declara(n) bajo Fé de Juramento que los datos consignadeos en el
formulario son correctos y han sido confeccionados sin omitir dato alguno que deba contener, siendo fiel

expresion de la verdad.

Itapua -
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Fecha: 05./07/2024

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI)
INFORME CUALITATIVO SEMESTRAL
Instituciéon: Gobernacion de Itapua Periodo: primer semestre.  Afo: 2024.
o Clasificaciéon programatica: 22-7-1-1-0-6
e Linea de accién: Otorgamiento de becas universitarias
Secretaria(s) Departamental(es): Secretaria de Educacién y Ciencias

Vinculacidn con el Plan Nacional de Desarrollo 2030:
Eje 1: Reduccidn de la pobreza y desarrollo social: Eje 3: Proyeccidn de Paraguay en el mundo

[ 1.1 Lograr un desarrollo social equitativo. [ 3.1 Garantizar igualdad de oportunidades en un mundo globalizado.
[ 1.2 Brindar servicios sociales de calidad. M 00 3.2 Impulsar |a atraccién de inversores, comercio exterior, turismo e irmagen pais.

[ 1.3 Alcanzar un desarrollo local participativo. e oy [0 3.3 Fortalecer la integracion econdmica regional.

[ 1.4 Desarrollar un habitat adecuado y sostenible, . [1 3.4 Contribuir a Ia sostenibilidad del habitat global.
Eje 2: Crecimiento econdmico inclusivo: Eje 4: Fortalecimiento politico institucional

O 2.1 Promover el empleo y la seguridad social. [] 4.1 Garantizar el acceso a los derechos humanos, mejorar la justicia y laa seguridad,

[ 2.2 Propiciar la competitividad y la innovacion. [0 4.2 Modernizar la administracion pblica.

7 2.3 Ampliar la regionalizacion y la diversificacion productiva. [ 4.3 Avanzar hacia la descentralizacidn efectiva.

L1 2.4 Valerizar el capital ambiental. [J 4.4 Proteger y defender el medio ambiente y lo recursos naturales.
Vinculacion con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS):

1 10. Reduccién de las desigualdades.

[ 11. Ciudades y comunidades sastenibles.
112, Produccién y consumo responsables,
113, Accidn por el clima.

[ 14, vida submarina.

[ 15. Vida de ecosistemas terrestres.

[ 16. Paz, justicia e instituciones sdlidas.
B 17. Alianzas para lograr los objetivos.

] 1. Fin de la pobreza.

[ 2. Hambre cero.

[ 3, Salud y bienestar.

& 4. Educacion de calidad.

] 5. lgualdad de género,

[ 6. Agua limpia y saneamiento.

1 7. Energia asequible y no contaminante.

] 8. Trabajo decente y crecimiento econdmico.
[1 9. Industria, innovacion e infraestructura. -J
Distritos
[ 1. Alto Vera. X 11, Fram. & 21. Nueva Alborada.
® 2. Bella Vista. # 12. General Artigas. # 22. Obligado.
® 3. Cambyreta. 13, General Delgado. X 23. Pirapo.
& 4. Capitdn Meza. ] 14. Hohenau, # 24, 5an Cosme y Damian.
* 5. Capitdn Miranda. X 15. Itapta Poty. [ 25, San Juan del Parana.
X 6. Carlos Antonio Lopez. X 16. Jesus. ¥ 26. San Pedro del Parana.
# 7. Carmen del Parana. X 17. José Leandro Oviedo. ] 27. San Rafael del Parana.
# 8. Coronel Bogado, ] 18. La Paz. X 28. Tomds Romero Pereira.
X 9. Edelira. & 19. Mayor Julio Dionisio Otafio. # 29. Trinidad.

@ 10. Encarnacidn, X 20. Natalio. & 30. Yatytay.

GESTIONES REALIZADAS:

Se ha realizado gestiones en el ambito de otorgamiento de becas, a fin de apoyar a estudiantes
que se encuentran cursando sus estudios universitarios, para lo cual se han ejecutado acciones,
tales como ser el llamado a la postulacion al Aporte Economico destinado a estudiantes
universitarios que no han podido acceder a otro sistema de becas.

En el mes de abril se procedié a la recepcion de las solicitudes con las documentaciones
respectivas, el estudio de las carpetas se ha venido realizando mes a mes a fin de determinar
quiénes seran los beneficiarios de los distintos programas de becas que estan a cargo de ésta
dependencia, asi también todos los meses de €ste primer semestre se han remitido a la Secretaria
de Administracion y Finanzas, el listado de beneficiarios acompafiado de los expedientes
originales respaldatorios, a fin de poder procesar y proceder al pago de los mismos.

Asi también, se ha logrado ampliar el beneficio a mas jovenes del departamento a través de

Itapua
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Fecha: 05./07/2024

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI)
INFORME CUANTITATIVO MENSUAL
Institucion: Gobernacion de Itapua Mes: junio. Aio: 2024,
e Clasificacion programatica: 22-7-1-1-0-6
e Linea de accion: Otorgamiento de becas universitarias.
e Unidad de medida: Becas.
e Meta programada:

[ Enero | Febrero | Marzo | Abrl | Mayo | Junio | Julio | Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre | DBiciembre |
[ o [ o [ o | 7 | 10 | e | o | e [ o | e | 06 [ — o |
Vinculacion con el Plan Nacional de Desarrollo 2030:
Eje 1: Reduccidn de la pobreza y desarrollo social: Eje 3: Proyeccidn de Paraguay en el mundo
] 1.1 Lograr un desarrollo social equitativo. ® 3.1 Garantizar igualdad de opartunidades en un mundo globalizado.
! 1.2 Brindar servicios sociales de calidad. M [0 3.2 Impulsar la atraccidn de inversores, comercio exterior, turismo e innagen pais.
[7] 1.3 Alcanzar un desarrollo local participativo. epiohopier S [ 3.3 Fortalecer la integracion economica regional,
[] 1.4 Desarrollar un habitat adecuado y sostenible. e (1 3.4 Contribuir a la sostenibilidad del habitat global.
Eje 2: Crecimiento econdmico inclusivo: Eje 4: Fortalecimiento politico institucional
¥ 2.1 Promover el empleo y |a seguridad social, [l 4.1 Garantizar el acceso a los derechos humanos, mejorar la justicia y las seguridad.
7] 2.2 Propiciar la competitividad y la innovacion, [ 4.2 Madernizar la administracién plblica.
] 2.3 Ampliar la regionalizacidn y la diversificacion productiva, 1 4.3 Avanzar hacia la descentralizacion efectiva.
[ 2.4 Valorizar el capital ambiental. Cl 4.4 Proteger y defender el medio ambiente y lo recursos naturales.

Vinculacidén con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS):
[ 1. Fin de la pobreza. 1 10. Reduccion de las desigualdades.

[12. Hambre cero, Q‘i - ¢ [ 11. Ciudades y comunidades sostenibles.
[] 3. Salud y bienestar, y [112. Produccidn y consumo responsables.
¥ 4. Educacion de calidad. “g‘ e g 7 13. Accidn por el clima.

[ 5. lgualdad de género. o VTN ) ] 14. Vida submarina.

] 15. Vida de ecosistemas terrestres.
1 16. Paz, justicia e instituciones sdlidas.
117, Alianzas para lograr los objetivos.

1 6. Agua limpia y saneamiento.

[1 7. Energia asequible y no contaminante.

7] 8, Trabajo decente y crecimiento econdmico.
1 9. Industria, innovacion e infraestructura.

DECLARACION DE AVANCE:
o Departamento: Itapua.
e Distrito(s):

X 1. Alto Vera. 111 Fram, [] 21. Nueva Alborada.

[1] 2. Bella Vista. 112. General Artigas, [122. Obligado.

¥ 3. Cambyreta. [ 13. General Delgado. 1 23. Pirapa.

"1 4. Capitan Meza. [7] 14. Hohenau, ] 24. San Cosme y Damidn.
X 5. Capitan Miranda. [ 15. Itapta Poty. ] 25, San Juan del Parana.

1 & Carlos Antonio Lopez. [ 16. Jesds. [1 26. San Pedro del Parana.
1 7. Carmen del Parana, (] 17. José Leandro Oviedo. ["1 27, San Rafael del Parana.
1 8. Coronel Bogado. [118. La Paz. [_] 28. Tomds Romero Pereira.
] 9. Edelira, [ 19. Mayar Julio Dionisio Otafio. [71 29. Trinidad.

X 10. Encarnacion. [ 20. Natalio. ¥ 30. Yatytay.

Secretaria(s) Departamental(es): Secretaria de Educacion y Ciencias.

L ]
o Estado de la meta: [JCumplié ] Excedio X Falto.
e Cantidad concretada: 24 Becas.

o Justificacion: En el presente mes no se logré concretar la meta establecida debido a
que hubieron becados que no contaban con los documentos respaldatorios necesarios
para recibir el aporte

e Lista de destinatarios:
Tipo Grupo Cantidad
Sexo Mujeres 12
Sexo Varones 12
Total de beneficiarios 24 |
e Datos de los destinatarios: _ -
Area de residencia: | Comunidad: Nivel de pobreza: Grupo etario: - N
% Urbana. [T Pueblo Indigena. [#] Pobreza moderada. | [ Primerainfancia (0-5). B4 Juventud (14-26),
& Rural. [] Asentamiento campesino. | [l Pobreza extrema. 1 Infancia (6-11). [ Adultos (27-59).
] Adolescente (12-18).  [] Adultos mayores (60+).
itapua Pdging 1/2
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Fecha: 12:/06/2024
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POIl)
INFORME CUANTITATIVO MENSUAL

Institucién: Gobernacion de Itapla Mes: Mayo. Aio: 2024.
e Clasificacion programatica: 22-7-1-1-0-6
Linea de accién: Otorgamiento de becas universitarias.

®
e Unidad de medida: Becas.
e Meta programada:
Enero Febrero J Marzo Abril Mayo | Junio Julia Agosto Septiembre | Octubre Noviembre Diciembro
0 o | o 70 100 | 60 0 60 0 60 0 0
Vinculacién con el Plan Nacional de Desarrollo 2030:
Eje 1: Reduccidn de la pobreza y desarrollo social: Eje 3: Proyeccion de Paraguay en el mundo
[ 1.1 Lograr un desarrollo social equitativo, % 3.1 Garantizar igualdad de oportunidades en un mundo globalizado.
[11.2 Brindar servicios sociales de calidad. i [13.2 Impulsar la atraccion de inversores, comercio exterlor, turismo e & magen pais.
L1 1.3 Aleanzar un desarrollo local participativo. . [13.3 Fortalecer |a integracidn econdmica regional.
1 1.4 Desarrollar un habitat adecuado y sostenible. [ 3.4 Contribuir a la sostenibilidad del habitat global.
Eje 2: Crecimiento econémico inclusivo: Eje 4: Fortalecimiento politico institucional
X 2.1 Promaver el empleo y |a seguridad social. [ 4.1 Garantizar el acceso a los derechos humanos, mejorar |a justicia y §a seguridad.
[12.2 Propiciar la competitividad y la innovacion. [14.2 Modernizar la administracion piblica.
~12.3 Ampliar la regianalizacion y la diversificacian productiva. [14.3 Avanzar hacla la descentralizacién efectiva.
L 2.4 Valorizar el capital ambiental. [ 4.4 Proteger y defender el medio ambiente y lo recursos naturales.
Vinculacién con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS):
Tl 1, Fin de la pobreza [ 10. Reduccidn de las desigualdades
[l 2. Hambre cero é‘ﬁﬁ 28 [ 11. Ciudades y comunidades sostenibles
[ 3. salud y bienestar e [ 12. Produccién y consumo responsables
& 4. Educacion de calidad % o g [Z] 13, Accién par el clima
[ 5. lgualdad de género aﬂt 1 14. Vida submarina
[ 6. Agua limpia ¥ saneamiento X 1 15. Vida de ecosistemas terrestres
[0 7. Energia asequible y no contaminante [C] 16. Pag, justicia e instituciones sélidas
[ 8. Trabajo decente y crecimiento econdmico [] 17. Alianzas para lograr los objetivos
1 9. Industria, innovacion e infraestructura

DECLARACION DE AVANCES:
Departamento: Itapua.

Distrito(s:
X 1. Alto Vera, . 11, Fram, o [ 21. Nueva Alborada.
[ 2. Bella Vista. ® 12, General Artigas. [ 22. Obllgado,
X 3. Cambyreta. X 13. General Delgado. [ 23. Pirapo.
X 4. Capitdn Meza. X 14. Hohenau. [J] 24. 5an Cosme y Damidn.
2 5. Capitan Miranda. [¥ 15. ltapua Poty. | [ 25, San Juan del Parand.
1 6. Carlos Antonio Lopez. 5 16. Jesus,  26. San Pedro del Parana.
& 7. Carmen del Parana. X 17. José Leandro Oviedo. 5 27. San Rafael del Parana.
& 8. Coronel Bogado. X 18. La Paz. 0 28. Tomas Romero Pereira.
9, Edelira. 1 19. Mayor Julio Dionisio Otafio. 3 29, Trinidad.
) 10. Encarnacion, [ 20. Natalio. X 30. Yatytay.

Secretaria(s) Departamental(es): Secretaria de Educacion y Ciencias
Estado: XICumplié L] Excedid [] Falté.
Cantidad concretada: 100 becas.
Justificacion: Se alcanzo6 la meta propuesta, beneficiando a 100 estudiantes
que han presentado sus respectivas documentaciones en tiempo y forma.

e Lista de destinatarios:

Pagina 1/2
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Tipo Grupo Cantidad
Sexo Mujeres 72
Sexo Varones 28
Total de beneficiarios 100
e Datos de los destinatarios:
[ Area de residencia: | Comunidad: Nivel de pobreza: Grupo etario:
B Urbana. | [] Pueblo Indigena. [ Pobreza moderada. | Ll Primera infancia (0-5). [ Juventud (1=4-26).
Rural. [ Asentamiento campesino. | & Pobreza extrema. [ Infancia (6-11). [ Adultes (27—59),
L] No pobre. L] Adolescente (12-18), [ Adultos mawyores (60+).
OBSERVACION:

A través de gestiones y alianzas se ha logrado llegar a la meta establecida.
Se adjunta el anexo con los detalles de los logros concretados.

La(s) Secretaria(s) Departamental(s) declaran(n) bajo FE de juramento que los datos
consignados en el formulario son correctos y han sido confeccionados sin omitir dato
alguno que deba contener, siendo fiel expresion de la verdad.

Firma y sello de la(s) Secretaria(s) Departamental(es)

LBIERNA,

Pdgina 2/2
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI)
INFORME CUANTITATIVO MENSUAL

Institucion: Gobernacion de Itapua

Mes: Agosto. Ano: 2024.

e Clasificacién programatica: 22-7-1-1-0-6
» Linea de accién: Otorgamiento de becas universitarias.

e Unidad de medida: Becas.
» Meta programada:

Enero Febrero Marzo Abril Mayo

Junio

Julia Agosto Septiembra Octubre Noviembre

Diciembre

0 0 0 70 100

60 0

60 0 60 0

0

Vinculacién con el Plan Nacional de Desarrollo

2030:

Eje 1: Reduccidn de la pobreza y desarrollo social:

1 1.1 Lograr un desarrollo social equitativo. _z
] 1.2 Brindar servicios sociales de calidad. —
1 1.3 Alcanzar un desarrollo local participativo. kv

] 1.4 Desarrollar un habitat adecuado y sostenible.
Eje 2: Crecimiento econdmico inclusivo:
[ 2.1 Promaver el empleo y la seguridad social.
[1 2.2 Propiciar la competitividad y la innovacion.
1 2.3 Ampliar la regionalizacidn y la diversificacion productiva.
1 2.4 Valarizar el capital ambiental.

Eje 3: Proyeccién de Paraguay en el mundo

[ 3.3 Fortalecer la integracion economica regional.
[J 3.4 Contribuir a la sostenibilidad del habitat global.
Eje 4: Fortalecimiento politico institucional

[J 4.2 Modernizar la administracion publica.
[J 4.3 Avanzar hacia la descentralizacion efectiva.

H 3.1 Garantizar igualdad de oportunidades en un mundo globalizado.
[13.2 Impulsar la atraccién de inversores, comercio exterior, turismo e imagen pais.

1 4.1 Garantizar el acceso a los derechos humanos, mejorar la justicia y la seguridad.

[ 4.4 Proteger y defender el medio ambiente y |o recursos naturales.

Vinculacién con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS):

[7] 1. Fin de la pobreza

] 2. Hambre cero ﬁgﬁﬁ »

1 3, Salud y bienestar o,
i 4. Educacion de calidad i ,g"
[ 5. jgualdad de género “ &ad ’

] 6. Agua limpia y saneamiento

1 7. Energia asequible y na contaminante

1 8. Trabajo decente y crecimiento ecanomico
1 9. Industria, innovacion e infraestructura

1 10. Reduccion de las desigualdades

] 11. Ciudades y comunidades sostenibles
1 12. Produccidn y consumo responsables

113, Accion por el clima

1 14. Vida submarina

1 15, Vida de ecosistemas terrestres

1 16. Paz, justicia e instituciones sdlidas

_117. Alianzas para lograr los objetivos

DECLARACION DE AVANCES:

Departamento: Itapua.

Distrito(s:
[ 1. Alto Vera. [ 11. Fram. [ 21. Nueva Alborada.

[ 2. Bella Vista. 1 12. General Artigas. [# 22. Obligado.
X 3. Cambyreta. 1 13. General Delgado. O 23. Pirapo.
X 4, Capitdn Meza. & 14. Hohenau. ] 24. San Cosme y Damian.
[71 5. Capitan Miranda. ] 15. Itapua Poty, 125, San Juan del Parana.
[1 &, Carlos Antonio Lopez. [ 16. Jesds. # 26, 5an Pedro del Parana.
® 7. Carmen del Parana. ® 17. José Leandro Ovieda. 1 27. San Rafael del Parana.
2 8. Coronel Bogado. [ 18. La Faz. * 28. Tomds Romero Pereira.
7 9. Edelira. ] 19. Mayor Julio Dionisio Otafio. [1 29, Trinidad.
% 10, Encarnacion. & 20. Natalio. = 30. Yatytay.

Secretaria(s) Departamental(es):
X Excedio

Estado: L1Cumplid

Secretaria de Educacion y Ciencias
C] Falto.

Cantidad concretada: 94 becas.

Justificacion: se excedio la meta propuesta, beneficiando a 94 estudiantes que

han presentado sus respectivas documentaciones en tiempo y forma.

e Lista de destinatarios:

| mecip
2015
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI)
INFORME CUANTITATIVO MENSUAL

Institucién: Gobernacion de Itapua Mes: Septiembre Ano: 2024.

o Clasificacion programatica: 22-7-1-1-0-6

e Linea de accion: Otorgamiento de becas universitarias.

e Unidad de medida: Becas.

e Meta programada:

J Enero Febrero ] Marza Abril Mayo ] Junio Julio ] Agosto Sepliembre I Octubire Noviembre Diciembre |
‘0 o[o 70 1no|so 0[60 ofsu OTO

| Vinculacién con el Plan Nacional de Desarrollo 2030:
Eje 1: Reduccidn de la pobreza y desarrollo social: Eje 3: Proyeccion de Paraguay en el mundo
1 1.1 Lograr un desarrollo social equitativo. % 3.1 Garantizar igualdad de oportunidades en un mundo globalizado.
L1 1.2 Brindar servicios sociales de calidad. M [13.2 Impulsar la atraccion de inversores, comercio exterior, turismo e imagen pais.
L1 1.3 Alcanzar un desarrollo local participativo. i< [ 3.3 Fortalecer la integracion econdmica regional.
~J 1.4 Desarrollar un habitat adecuado y sostenible. L1 3.4 Contribuir a la sostenibilidad del habitat global,
Eje 2: Crecimiento econdmico inclusivo: Eje 4: Fortalecimiento politico institucional
3 2.1 Promover el empleo y la seguridad social. "1 4.1 Garantizar el acceso a los derechos humanos, mejorar la justicia y la seguridad.
[12.2 Propiciar la competitividad y la innovacion, [ 4.2 Modernizar la administracion piblica.
1 2.3 Ampliar la regionalizacidn y la diversificacion productiva. [1 4.3 Avanzar hacia la descentralizacidn efectiva.
-] 2.4 Valorizar el capital ambiental, [T 4.4 Proteger y defender el medio ambiente y lo recursos naturales. J

Vinculacion con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS):
Z11.Fin de la pobreza 1 10. Reduccidn de las desigualdades

[J 2. Hambre cero Qgﬂ? 1 11. Ciudades y comunidades sostenibles
] 3. Salud y hienestar g .. 112, Produccion y consumo responsables
BE NS ‘ l
% 4. Educacion de calidad ‘B g 1 13. Accidn por el clima
| 5. lgualdad de género Sab —1 14. Vida submarina

1 15. Vida de ecosistemas terrestres

1 6. Agua limpia y saneamiento
_1 7. Energia asequible y no contaminante _1 16. Paz, justicia e instituciones sdlidas

71 8. Trabajo decente y crecimiento econdmico _117. Alianzas para lograr los objetivos
1 9. Industria, innovacidn e infraestructura

DECLARACION DE AVANCES:

Departamento: ltapua.

Distrito(s:
| 1. Alto Vera. _111. Fram, 1 21. Nueva Alborada.
[1 2. Bella Vista, 112, General Artigas. 1 22. Obligado.
1 3. Cambyreta. 1 13. General Delgado. [[1 23. Pirapo.
1 4. Capitdn Meza. 1 14. Hohenau. 1 24. San Cosme y Damian,
[ 5. Capitan Miranda, _1 15, Itapua Paty, 125, 5an Juan del Parana.
1 6. Carlos Antonio Lpez. 1 16. lesdis. _1 26. San Pedro del Parand.
_1 7. Carmen del Parana, 117, José Leandro Qviedo. 1 27. San Rafael del Parana.
1 8. Coronel Bogado. [ 18, La Paz. 1 28. Tomas Romero Pereira.
1 9. Edelira. 1 19. Mayor Julio Dianisio Qtafio. 1 29. Trinidad.
] 10. Encarnacién. 1 20. Natalio. ) 1 30. Yatytay. -

Secretaria(s) Departamental(es): Secretaria de Educacion y Ciencias
Estado: XICumplio L] Excedio L1 Falto.
Cantidad concretada: 0 becas.
Justificacion: porque en el mes de septiembre no se realizo ninguna entrega
de aporte econémico.

e Lista de destinatarios:

Pdgina 1/2
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Tipo Grupo Cantidad
Sexo Mujeres 0
Sexo Varones 0
Total de beneficiarios 0
¢ Datos de los destinatarios:
| Area de residencia: | Comunidad: Nivel de pobreza: Grupo etario:
B Urbana. ] pueblo Indigena. [ Pobreza moderada. | [l Primera infancia (0-5). [ Juventud (1-4-26).
[ Rural. [l Asentamiento campesino. | < Pobreza extrema. ] Infancia (6-11). [ Adultos (27—59),
"1 No pobre. L1 Adolescente (12-18). [ Adultos mawores {60+).
OBSERVACION:

(No se brindd la entrega de becas (metas estipuladas a partir de octubre
nuevamente)

Firma y sello de la(s) Secretaria(s) Departamental(es)

vftoria Rivas Alnfifon
Educacion v Ciedrias
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI)
INFORME CUANTITATIVO MENSUAL

Mes: OCTUBRE Aio: 2024.

Institucion: Gobernacion de Itapua

o Clasificacion programatica: 22-7-1-1-0-6
e Linea de accion: Otorgamiento de becas universitarias.
¢ Unidad de medida: Becas.
e Meta programada:
Enera ] Febraro Marzo Abnil | Mayo Junio Julia Agosto Septiembre | Octubre Noviembre | Diciembre
0 [ 0 ‘ 0 70 ] 100 60 0 60 0 60 0 oj

Vinculacién con el Plan Nacional de Desarrollo 2030:
Eje 1: Reduccidn de la pobreza y desarrollo social: Eje 3: Proyeccidn de Paraguay en el mundo
[11.1 Lograr un desarrollo social equitativo. # 3.1 Garantizar igualdad de oportunidades en un mundo globalizado_
1 1.2 Brindar servicios sociales de calidad. [13.2 Impulsar |a atraccion de inversores, comercio exterior, turismo e imagen pais.
[ 1.3 Alcanzar un desarrollo local participativo. [1 3.3 Fortalecer la integracion econdmica regional.
1 1.4 Desarrollar un habitat adecuado y sostenible. [ 3.4 Contribuir a la sostenibilidad del habitat global.
Eje 2: Crecimiento econdmico inclusivo: Eje 4: Fortalecimiento politico institucional
X 2.1 Promover el empleo y la seguridad social. [] 4.1 Garantizar el acceso a los derechos humanos, mejorar la justicia y la seguridad.
(1 2.2 Propiciar la competitividad y la innovacion. [ 4.2 Modernizar la administracion publica.
1 2.3 Ampliar la regionalizacion y la diversificacion productiva, [ 4.3 Avanzar hacia la descentralizacidn efectiva.
—l 2.4 Valorizar el capital ambiental. L1 4.4 Proteger y defender el medio ambiente y lo recursos naturales,

LA ACIE AL
B ORLAEROLLD

Vinculacién con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS):

1 1. Fin de la pobreza

1 2. Hambre cero 6’@*’ 79
] 3, salud y bienestar L
[ 4. Educacion de calidad % g
[715. lgualdad de género ‘San

1 6. Agua limpia y saneamiento

] 10. Reduccidn de las desigualdades

“1 11. Ciudades y comunidades sostenibles
112, Produccion y consumo responsables
1 13. Accion por el clima

] 14. Vida submarina

115 Vida de ecosistemas terrestres

1 16. Paz, justicia e instituciones solidas
[1 17. Alianzas para lograr los objetivos

[0 7. Energia asequible y no contaminante
[ 8. Trabajo decente y crecimiento econémico
1 9. Industria, innovacién e infraestructura

DECLARACION DE AVANCES:
Departamento: Itapla.

Distrito(s:
1 1. Alto Veré. 111, Fram. "1 21. Nueva Alborada,
L1 2. Bella Vista. —112. General Artigas. 122, Obligado.
13, Cambyretd. [113. General Delgado. 1 23. Pirapé.

1 4. Capitan Meza, [ 14. Hohenau. [1 24. San Cosme y Damidn,
[15. Capitan Miranda. ] 15. ltapia Poty. [ 25. San Juan del Parand.
~16. Carlos Antonio Lépez. 1 16. Jesds. [1 26. San Pedro del Parana.
C17. Carmen del Parana. 117, José Leandro Oviedo. 127, 5an Rafael del Parana.
1 8. Coronel Bogado. | 18. La Paz. |1 28. Tomas Romero Pereira.
19, Edelira. -1 19. Mayor Julio Dionisio Otafio. L1 29, Trinidad.

] 10. Encarnacidn. 120, Natalio. 1 30. Yatytay.

Secretaria(s) Departamental(es): Secretaria de Educacion y Ciencias
Estado: X Cumplio [] Excedio L] Falto.
Cantidad concretada: 60 becas.
Justificacion: se alcanzo la meta propuesta, beneficiando a 60 estudiantes que

han presentado sus reﬁgectivos documentos en tiempo y forma.
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Tipo Grupo Cantidad
Sexo Mujeres ] 42
Sexo Varones 18

Total de beneficiarios 60

¢ Datos de los destinatarios:

| Area de residencia: | Comunidad: Nivel de pobreza: | Grupo etario: -
[ Urbana. [l Pueblo Indigena. 4 Pobreza moderada. | [ Primera infancia (0-5). & Juventud (1.4-26).
) Rural. ] Asentamiento campesino. | X Pobreza extrema. [] Infancia (6-11). [ Adultos (27°-59).
[] No pobre. LI Adalescente (12-18). [ Adultos masyores (60+).
OBSERVACION:

A traves de gestiones y alianzas se han logrado llegar a la meta establecida. Se
adjunta el anexo con los detalles de los logros concretados. La(s) Secretaria(s)

Departamentale(s) declara(n) bajo FE de juramento que los datos consignados en el
formulario son correctos y han !

Poging 2/2

c; mecip



PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI)
INFORME CUANTITATIVO MENSUAL

Instituciéon: Gobernacion de ltapua

Mes: noviembre Afo: 2024.

e Clasificacion programatica: 22-7-1-1-0-6
e Linea de accion: Otorgamiento de becas universitarias.

¢ Unidad de medida: Becas.
e Meta programada:

Enero Fabrero Marzo Abril Mayo

0 0 0 70 100

Junio Julio Agasto Septiembre Octubra Moviembre Diciembre
60 0 60 0 60 0 1 0

[ Vinculacién con el Plan Nacional de Desarrollo 2030:

Eje 1: Reduccion de la pobreza y desarrollo social:
[ 1.1 Lograr un desarrollo social equitativo.
[ 1.2 Brindar servicios sociales de calidad.
[] 1.3 Alcanzar un desarrollo local participativo.
[ 1.4 Desarrallar un habitat adecuado y sostenible.
Eje 2: Crecimiento econdmico inclusivo:
% 2.1 Promover el empleo y la seguridad social.
1 2.2 Propiciar la competitividad y la innovacion.
1 2.3 Ampliar la regionalizacion y la diversificacidn productiva.
[ 2.4 Valorizar el capital ambiental,

LN HACHIMAL
BE DELAMROLLE
e

Eje 3: Proyeccion de Paraguay en el mundo
¥ 3.1 Garantizar igualdad de oportunidades en un mundo globalizado.
[73.2 Impulsar |a atraccion de inversores, comercio exterior, turismo e &magen pais.
[13.3 Fortalecer la integracion econdmica regional.
[ 3.4 Contribuir a la sostenibilidad del habitat global.
Eje 4: Fortalecimiento politico institucional
] 4.1 Garantizar el acceso a los derechos humanos, mejorar la justiciay la seguridad.
[ 4.2 Modernizar la administracion publica.
[ 4.3 Avanzar hacia la descentralizacion efectiva.
[ 4.4 Proteger y defender el medio ambiente y lo recursos naturales.

Vinculacién con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS):

] 1. fFin de la pobreza

[ 2. Hambre cero Q%ﬂb&
1 3. Salud y bienestar B R
® 4. Educacion de calidad % o .E'
[ 5. igualdad de género § aﬁg

1 6. Agua limpia y saneamiento

~1 7. Energia asequible y no contaminante

1 8. Trabajo decente y crecimiento econgmico
1 9. Industria, innovacion e infraestructura

[ 10. Reduccidn de las desigualdades

[71 11, Cludades y comunidades sostenibles
] 12, Produccion y consumo responsables
[C113, Accidn por el clima

] 14. Vida submarina

] 15. Vida de ecosistemas terrestres

] 16. Paz, justicia e instituciones solidas
] 17. Alianzas para lograr los objetivos

DECLARACION DE AVANCES:

Departamento: Itapua.

Distrito(s:
[ T 1. Alto Vera. =111 Fram. ] 21. Nueva Alborada.

1 2. Bella Vista, ] 12. General Artigas. 7] 22, Obligado.
13, Cambyreta. 113, General Delgado. [ 23. Pirapo.
1 4. Capitan Meza. 1 14, Hohenau. 124, San Cosme y Damidn.
1 5, Capitdn Miranda. 115, Itapda Poty. (71 25, San Juan del Parand.
1 6. Carlos Antonio Lopez, 1 16. Jesus. [ 26. San Pedro del Parana.
[1 7. Carmen del Parana. [117. José Leandro Oviedo. T127. San Rafael del Parand.
1 8. Coronel Bogado. [] 18, La Paz ] 28. Tomas Romero Pereira.
[ 9. Edelira. 119, Mayor Julio Dionisio Otafio. [1 29, Trinidad.
[ 10. Encarnacian. [ 20. Natalio. 1 30. Yatytay. ]

Secretaria(s) Departamental(es): Secretaria de Educacion y Ciencias

Estado: X Cumplio [J Excedio (] Falto.

Cantidad concretada: O becas.

Justificacién: porque en el mes de noviembre no se realizé ninguna entrega de

aporte econémico.

o Lista de destinatarios:

Pagina 1/2

:/n r:rl*_l'g_.cip




JAVIER
PEREIRA

sli=sli=isisiisisiisiisiisisils

@ € 1" aPUA

GOBERNADOR
DE iTAPUA

Fecha: 30/09/2024
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI)
INFORME CUANTITATIVO MENSUAL
Instituciéon: Gobernacion de Itapta Mes: Setiembre
e Clasificacion programatica: 22-7-1-1-0-8
e Linea de accion: Construccion de Espacios Educativos.
e Unidad de medida: Espacios Educativos.

e Meta programada:
| Enero | Febrero | Marzo | Abril | Mayo | Junio | Julio
[ o | 0 [ o | o | o 1T 0o 1T o [ 0 ] 0

Ano: 2024,

[ Agosto | Septiembre | Octubre | MNoviembre |
0o | 0

EDiciembre
10

Vinculacidn con el Plan Nacional de Desarrollo 2030:

Eje 1: Reduccidn de |a pobreza y desarrollo social:

 1.1Lograr un desarrollo social equitativo,

H 1.2 Brindar servicios sociales de calidad.

0 1.3 Alcanzar un desarrollo local participativo. phrep sy

& 1.4 Desarrollar un habitat adecuado y sostenible, B
Eje 2: Crecimiento econdmico inclusivo:

[l 2.1 Promover el empleo y la seguridad social.

1 2.2 Propiciar la competitividad y la innovacion.

1 2.3 Ampliar la regionalizacion y la diversificacién productiva.

[ 2.4 valorizar el capital ambiental.

Eje 3: Proyeccidn de Paraguay en el mundo

Z 3.1 Garantizar igualdad de oportunidades en un mundo globalizado.
[13.2 Impulsar la atraccion de inversores, comercio exterior, turismo e i magen pais.

[ 3.3 Fortalecer la integracion econdmica regional,
[11 3.4 Contribuir a la sostenibilidad del habitat global.
Eje 4: Fortalecimiento politico institucional

1 4.1 Garantizar el acceso a los derechos humanos, mejorar la justicia y Ba seguridad.

4.2 Modernizar la administracion publica.
1 4.3 Avanzar hacia la descentralizacion efectiva.
1 4.4 Proteger y defender el medio ambiente y o recursos naturales.

Vinculacién con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS):

| i Findela pobreza.

] [ 10. Reduccitn de las desigualdades.

1 2. Hambre cero. 6@“? T 11. Ciudades y comunidades sostenibles.
[] 3. Salud y bienestar. g5 %~ 1 12. Produccion y consumo responsables.
* 4, Educacidn de calidad, ?_ e 1 13. Accion por el clima.

1 5. lgualdad de género. . Sah 1 14, Vida submarina.

] 15. Vida de ecosistemas terrestres.
1 16. Pag, justicia e instituciones solidas.
% 17. Alianzas para lograr los objetivos.

[ 6. Agua limpia y saneamiento,

| 7. Energia asequible y no contaminante.

|1 8. Trabajo decente y crecimiento econdmico,
[19. Industria, innovacidn e infraestructura, -

DECLARACION DE AVANCE:

e Departamento: ltapua.

e Distrito(s):

[ 1. Alto Vera. [1 11, Fram, 1 21. Nueva Alborada.

[ 2. Bella Vista. 1 12. General Artigas. [[122. Obligado.

X 3. Cambyreta. 113, General Delgado. 1 23. Pirapo.

[ 4. Capitan Meza, 114, Hohenau. [71 24. San Cosme y Damian.

1 5. Capitdn Miranda. T115. Itapaa Poty. [ 25. San Juan del Parana,

& 6. Carlos Antonio Lopez. _1 16. lesus. 1 26. San Pedro del Parana.

[117. Carmen del Parana, 1 17. José Leandro Oviedo, X 27. 5an Rafael del Parana.

[1] 8. Coronel Bogado. [ 18. La Paz. * 28. Tomds Romera Pereira.

# 9. Edelira. 7 19. mMayor Julio Dionisio Otafio. _129. Trinidad.

# 10. Encarnacion. ‘ T1 20. Matalio. 130, Yatytay. ‘J

e Secretaria(s) Departamental(es): Secretaria de Obras Publicas y Secretaria de
Educacion y Ciencias.

o Estado de la meta: Xl Cumplid (1 Excedio L] Falté.

e Cantidad concretada: 0 Espacios Educativos

o Justificacion: la meta establecida para el mes de setiembre esta incluida en la meta
anual programada para el mes de diciembre.

o Esta linea de accion contribuira con el ODS
meta 17.9

4, en sumeta 4.1yel ODS N° 17, en su

itapua
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o Actualmente dentro de esta linea de accion se encuentran ejecutando las sieguientes

obras:
Cantidad . T
coficstada Distrito Descripcion
1 o Construccion de 3 Aulas en la Escuela Basica N** 640
(En ejecucion) Ergarnacion “San Isidro”
1 Construccion de 3 Aulas en el Colegio Técnico Nascional
(En ejecucion) Encarnacion y Centro de Entrenamlgnto Vocamorlal Arqg. Raul BMaria
) Benitez Perdomo
1 - Construccion de 3 Aulas en la Escuela “Republica
(En ejecucion) Encamacion Argentina”
1 . Construccion de Techo y Pista de Hormigon Elaborado
(En ejecucion) en la Escuela Basica N° 112 “Gral. Higinio Morin igo”
. Construccion de 2 Aulas para la Escuela Basica N°
(En ejecucion) | Carlos A-Lopez 6324 “Palmital’
1 Construccién de un Polideportivo para el Colegio
(En ejecucion) GEmbyNE __Nacional “Sagrado Corazén de Jesus”

e Lista de destinatarios:

Tipo Grupo Cantidad
Sexo Mujeres 0
Sexo \Varones 0

Total de beneficiarios 0

e Datos de los destinatarios:

| Area de residencia: | Comunidad: Nivel de pobreza: Grupo etario: .
| O Urbana. 1 Pueblo Indigena. 1 Pobreza moderada. | CJ Primera infancia (0-5). CI Juventud (14-26). |
[ Rural, ] Asentamiento campesino. | _| Pobreza extrema. “lInfancia (6-11). 1 Adultos (27-59).
o [ "1 No pobre. O Adolescente (12-18). [ Adultos mayore s (60+).
OBSERVACION:

La(s) Secretaria(s) Departamental(es) declara(n) bajo Fé de Juramento que los datos consignados en el
formulario son correctos y han sido confeccionados sin omitir dato alguno que deba contener, siendo fiel

expresion de la verdad.

Firma y sello de la(s) ety
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Fecha: 314/10/2024
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI)
INFORME CUANTITATIVO MENSUAL
Institucion: Gobernacion de Itapta Mes: Octubre Ano: 2024.
e Clasificacion programatica: 22-7-1-1-0-8
e Linea de accion: Construccion de Espacios Educativos.
e Unidad de medida: Espacios Educativos.

e Meta programada:
[ Enero | Febrero [ Marzo | Abril | Mayo | Junio | Juio | Agosto | Septiembre | Oclubre | Noviembre | Deiciembre
o | 0 [ o [ o 1T o T o 1 o | o | 0 | 0 | 0 10

Vinculacion con el Plan Nacional de Desarrollo 2030:

Eje 1: Reduccién de la pobreza y desarrollo social: Eje 3: Proyeccidn de Paraguay en el mundo
* 1.1 Lograr un desarrollo social equitativo, % 3.1 Garantizar igualdad de oportunidades en un mundo globalizado.
X 1.2 Brindar servicios sociales de calidad, LI 3.2 Impulsar la atraccidn de inversores, comercio exterior, turismo e imagen pais.
X 1.3 Alcanzar un desarrollo local participativo. TR ko [ 3.3 Fortalecer la integracion econdmica regional.
0 1.4 Desarrollar un habitat adecuado y sostenible. i [ 3.4 Contribuir a la sostenibilidad del habitat global,
Eje 2: Crecimi econémico inclusi Eje 4: Fortalecimiento paolitico institucional
~12.1 Promover el empleo y la seguridad social. L] 4.1 Garantizar el acceso a los derechos humanos, mejorar la justiciay laseguridad.
[71 2.2 Propiciar la competitividad v la innovacion. [1 4.2 Modernizar la administracién pablica,
[ 2.3 Ampliar la regionalizacién y |a diversificacion productiva. [ 4.3 Avanzar hacia la descentralizacion efectiva.
"1 2.4 Valorizar el capital ambiental, [J 4.4 Proteger y defender el medio ambiente y lo recursos naturales.

Vinculacién con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS):

[ 1. Fin de la pobreza, 110, Reduccion de las desigualdades.

1 2. Hambre cero. 6‘?5 3 111, Ciudades y comunidades sostenibles.

1 3. Salud y bienestar. ey = [112. Produccidn y consumo responsables.

¥ 4. Educacién de calidad, i s g 1 13. Accidn por el clima.

1 5. lgualdad de género. K RN 1 14, Vida submarina.

1 6. Agua limpia y saneamiento, " _1 15. Vida de ecosistemas terrestres.

[17. Energia asequible y no contaminante. [ 16. Paz, justicia e instituciones sdlidas.

[18. Trabajo decente y crecimiento econdmico. B 17, Alianzas para lograr los objetivos.

[19. Industria, |nnoua’cmn e infraestructura. —

DECLARACION DE AVANCE:
e Departamento: Itapla.
e Distrito(s):
Fl Alto Vera. [ 11, Fram. | T121. Nueva Alborada. ]
C12. Bella Vista. 112. General Artigas. _122. Obligado.
X 3. Cambyretd. 1 13. General Delgado. 123, Pirapd.
[T 4. Capitdn Meza. [ 14, Hohenau. [71 24. 5an Cosme y Damian,
1 5. Capitan Miranda. [115. Itapua Poty. [71 25, San Juan del Parana,
[ 6. Carlos Antonio Lopez. 1 16. Jesiis, 1 26. 5an Pedro del Parand.
[ 7. Carmen del Parana. 117. losé Leandro Oviedo. 3 27. 5an Rafael del Parand,
"1 8 Coronel Bogado. [ 18. La Paz. X 28. Tomds Romero Pereira.
[ 9. Edelira. 1 19, Mayor Julio Dionisio Otaiio. 1 29. Trinidad.
| % 10. Encarnacién. —120. Natalio. ] 30. Yatytay.

e Secretaria(s) Departamental(es): Secretaria de Obras Publicas y Secretaria de
Educacion y Ciencias.

e Estado de la meta: [J Cumplié Excedi6 L] Falto.
e Cantidad concretada: 2 Espacios Educativos

o Justificacion: la meta establecida para el mes de Octubre fue alcanzada gracias a Ia
gestion y alianzas estratégicas de la institucién con cada distrito.

> Esta linea de accion contribuira con‘gk DS N° §umeta 4.1y el ODS N° 17, en su
meta 17.9 P ? /
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o Actualmente dentro de esta linea de accién se encuentran ejecutando las siguientes

obras:
Cantidad L P
concretada Distrito Descripcién
| Ehchitasian Construccion de 3 Alﬂlas en _Ia Efr.cuela Basica N° 640
San Isidro
1 Construccion de 3 Aulas en el Colegio Técnico Nacional

(En ejecucion)

Encarnacién

y Centro de Entrenamiento Vocacional “Arq. Raul Maria
Benitez Perdomo”

Construccion de 3 Aulas en la Escuela "Republisca

1 Encarnacion Argentina”

1 Encarraoibn Construccion de Techo y Pista de Hormigon Elabosrado
(En ejecucién) en la Escuela Basica N” 112 “Gral. Higinio Moriniigo”

1 ; Construccion de 2 Aulas para la Escuela Basica N°
(En ejecucién) Carlos A. Lépez 6324 “F?alm}tai”

1 Cambyreta Construccion de un Polideportivo para el Colegiio
(En ejecucion) Nacional "Sagrado Corazon de Jesus”

2 TOTAL

e Lista de destinatarios:

Tipo Grupo Cantidad
Sexo Mujeres 1347
Sexo Varones 1428

Total de beneficiarios 2775

e Datos de los destinatarios:

]

| Area de residencia: | Comunidad: Nivel de pobreza: Grupo etario:
X Urbana. "1 Pueblo Indigena. [l Pobreza moderada. | X Primera infancia (0-5). X Juventud (14-26).
L1 Rural. "1 Asentamiento campesino. | ] Pobreza extrema, % Infancia (6-11). ] Adultos (27-59).
* No pobre. X Adolescente (12-18). ] Adultos mayores (60+).
OBSERVACION:

La(s) Secretaria(s) Departamental(es) declara(n) bajo Fé de Juramento que los datos consignados en el
formulario son correctos y han sido confeccionados sin o

expresion de la verdad.

Itapua
lugar de

www.itapua.gov.p

‘?f?crelf,f

Telaf: +5¢

aeneralltapuapy

44 el cakullemer

. Libieas {7

IS7IZ0A568
Correos: cyeroralio
agmail aor

mitir dato alguno que deba contener, siendo fiel

Paging 2/2

Gobernacion de Itapua
Direccion: Avcla. Cnel Luss lrras
Peclro Juan Caballaro
Encarmacidan -

1Bal e/ (

LS DU E Oy
Itapun

v SAto. Reverc s
l-\‘-'\I"-\-.'IIJ Bh'Y

RUC: S000oag 22
L
]



PEREIRA s ~t=r=rms=s=stmsmrmemis (3} & @

Fecha: 29/~11/2024
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI)
INFORME CUANTITATIVO MENSUAL
Institucion: Gobernacion de Itapua Mes: Noviembre Ano: 2024,
e Clasificacion programatica: 22-7-1-1-0-8
e Linea de accion: Construccion de Espacios Educativos.
e Unidad de medida: Espacios Educativos.
Meta programada:

Enero | Febrero | Marzo | Abrl | Mayo | Junio | Julio | Agosto | Sepliembre | Oclubre | Noviembre | Dieciembre |

o | o [ o [ o [ o | o | 0o [ o [ o 1 o | o [ 10 |

Vinculacién con el Plan Nacional de Desarrollo 2030:

Eje 1: Reduccidn de la pobreza y desarrollo social: Eje 3: Proyeccion de Paraguay en el mundo
# 1.1 Lograr un desarrollo social equitativo. % 3.1 Garantizar igualdad de oportunidades en un mundo globalizado.
& 1.2 Brindar servicios sociales de calidad. M [ 3.2 Impulsar |a atraccidn de inversores, comercio exterior, turismo e imaagen pais.
¥ 1.3 Aicanzar un desarrollo local participativo. ooy [ 3.3 Fortalecer |a integracion econdmica regional.
X 1.4 Desarrollar un habitat adecuado y sostenible. L [ 3.4 Contribuir a la sostenibilidad del habitat global,
Eje 2: Crecimiento econémico inclusivo: Eje 4: Fortalecimiento politico institucional
[ 2.1 Promover el empleo y la seguridad social. [ 4.1 Garantizar el acceso a los derechos humanos, mejorar la justicia y la seguridad.
[J 2.2 Propiciar la competitividad y la innovacion. [ 4.2 Modernizar la administracian piblica.
12.3 Ampliar la regionalizacion y la diversificacion productiva. [J 4.3 Avanzar hacia la descentralizacion efectiva.
[ 2.4 Valarizar el capital ambiental. [ 4.4 Proteger y defender el medio ambiente y lo recursos naturales.
Vinculacién con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS):
] 1. Fin de la pobreza. R [ 10. Reduccion de las desigualdades,
[J 2. Hambre cero. e;g'ﬁﬁ- - 1 11. Ciudades y comunidades sostenibles.
] 3. Salud y bienestar. B e [21 12, Produccion y consumo responsables.
& 4. Educacion de calidad. ~ [113. Accidn por el clima.
|71 5. Igualdad de género. % &np : 114, Vida submarina,
1 6. Agua limpia y saneamiento. L 115, Vida de ecosistemas terrestres.
[J 7. Energia asequible y no contaminante. 1 16. Paz, justicia e instituciones sélidas.
["1 B, Trabajo decente y crecimiento econdmico. # 17. Alianzas para lograr los objetivos.
| 19, Industria, innovacidon e infraestructura. B -

DECLARACION DE AVANCE:
e Departamento: Itapua.

e Distrito(s):

[1 1. Alto Vera. O 11. Fram. 121, Nueva Alborada.

[1 2. Bella Vista. 1 12. General Artigas. [ 22, Obligado.

¥l 3. Cambyreta. 71 13. General Delgado. [ 23. Pirapd.

7] 4, Capitan Meza. [71 14. Hohenau, [1 24, San Cosme y Damian.

[C1 5. Capitan Miranda. [0 15. itapua Poty. ] 25, San luan del Parana.

¥ 6. Carlos Antonio Lopez. [ 16. Jesus. [71 26. San Pedro del Parana.

17. Carmen del Parana. C117. José Leandro Oviedo. _127. 5an Rafael del Parana.

7] 8. Coronel Bogado. | 18, La Paz. 1 28. Tomas Romero Pereira.

19, Edelira. [71 19. Mayor Julio Dionisio Otafio. 7129, Trinidad.

3 10. Encarnacion. [ 20. Natalio. [ 30, Yatytay. i

e Secretaria(s) Departamental(es): Secretaria de Obras Publicas y Secretaria de
Educacion y Ciencias.

e Estado de la meta: [J Cumplié Excedio L] Falto.
e Cantidad concretada: 2 Espacios Educativos

o Justificacién: la meta establecida para el mes de Noviembre fue alcanzada gracias a
la gestion y alianzas estratégicas de la institucién con cada distrito.

o Esta linea de accién contribuira con el QRS N
meta 17.9 7 X

4, en'pumeta 4.1y el ODS N° 17, en su
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o Actualmente dentro de esta linea de accion se encuentran ejecutando las sigguientes

obras:
i Distrito Descripcion

Construccién de 3 Aulas en el Colegio Técnico Naczional

1 Encarnacion y Centro de Entrenamiento Vocacional "Arq. Raul NJaria

o Benitez Perdomo”
1 Bhesiiaeiti Construccion de Techo y Pista de Hormigén Elabowrado
(En ejecucion) en la Escuela Basica N° 112 "Gral. Higinio Moriniggo”
1 p Construccion de 2 Aulas para la Escuela Basica IN°®
_(Enejecucion) | C@rios A.Lopez 6324 “Palmital”

Construccion de un Polideportivo para el Colegiwo

L ! _ Gambyreta Nacional “Sagrado Corazén de Jesus”
1 Construccion de 3 Bloques de Aulas, Sanitarios y Otros
(En ejecucién) Alto Vera espacios en |la Escuela Basica N° 1429 "Walter Becker”
o — Karonay
1 Construccion de Pista Multiuso Techado en la Escuela
Encarnacion Basica N° 3.152 y Colegio Nacional "“Maria Auxiliaciora”

(En ejecucion) — Barrio Santa Maria

Construccion de Banos Sexados e Inclusivos en |a

1 ;
. i Encarnacion Escuela Basica N° 3.152 y Colegio Nacional "Maria
HEDGjRouGan) Auxiliadora” — Barrio Santa Maria
2 TOTAL

e Lista de destinatarios:

Tipo Grupo Cantidad
Sexo Mujeres 1.293
Sexo Varones 1.341

Total de beneficiarios 2.634

e Datos de los destinatarios:

Area de residencia: | Comunidad: Nivel de pobreza: Grupo etario:

X Urbana. ] Pueblo Indigena. ] pobreza moderada. | ¥ Primera infancia (0-5). ¥ Juventud (14-26).
] Rural. U] Asentamiento campesino. | [] Pobreza extrema. & Infancia (6-11), 1 Adultos (27-59).
% No pobre. ¥ Adolescente (12-18). [ Adultos mayores (60+).
OBSERVACION:

La(s) Secretaria(s) Departamental(es) declara(n) bajo Fé de Juramento que los datos consignados en el
formulario son correctos y han sido confeccionados sin omitir dgto alguno que deba contener, siendo fiel
expresion de la verdad. S
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Fecha: ©5/07/2024

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI)
INFORME CUALITATIVO SEMESTRAL
Institucion: Gobernacién de ltaptia Periodo: primer semestre.  Afio: 2024.
e Clasificacion programatica: 22-7-1-1-0-10
° Linea de accién: Ampliacion de Servicios de Salud.
» Secretaria(s) Departamental(es): Secretaria Obras Publicas y Secretaria de Salud

Publica.
Lvi‘ncu[acidn con el Plan Nacional de Desarrollo 2030: ]
Eje 1: Reducrién de la pobreza y desarrollo social: Eje 3: Proyeccién de Paraguay en el mundo
X 1.1 Lograr un desarrollo social equitativo. X 3.1 Garantizar igualdad de oportunidades en un mundo globalizado _ 1
[ 1.2 Brindar servicios saciales de calidad. 0 3.2 Impulsar Ia atraccién de Inversores, comercio exterior, turismo & imagen pais.
1 1.3 Alcanzar un desarrollo local participativo. ety [ 3.3 Fortalecer la integracién econémica regional.
) 1.4 Desarrollar un habitat adecuado y sostenible, e [l 3.4 Contribuir a la sostenibilidad del habitat global,
Eje 2: Crecimiento econdmico inclusiva: Eje 4: Fortalecimiento politico institucional
L1 2.1 Promover el emplea y la seguridad social, [ 4.1 Garantizar el acceso a los derechos humanos, mejorar la justicia y la seguridad,
L 2.2 Propiciar la competitividad y la innovacion. [0 4.2 Modernizar la administracién pliblica.
L) 2.3 Ampliar la regionalizacidn v la diversificacion productiva, (3 4.3 Avanzar hacia la descentralizacidn efectiva.
1 2.4 valorizar el capital ambiental, £ 4.4 Proteger y defender ef medio ambiente y lo recursos naturaes.
Vinculacién con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS):
[] 1. Fin de la pobreza. . 1110, Reduccidn de las desigualdades.
L1 2. Hambre cero. _Aigﬂﬁ‘_‘-“ LI 11, Ciudades y comunidades sostenibles.
¥ 3. Salud y bienestar, .~ ‘Té- 112, Produccién y consuma responsables,
[l 4, Educacion de calidad. = - ey £ 13, Accién por el clima,
5. lgualdad de género. g Sap [ 14. vida submarina.
1 6. Agua limpia y saneamienta. i C1 15, Vida de ecosistemnas terrestres.
1 7. Energia asequible y no contaminante. 0 16. Paz, justicia e instituciones sdlidas,
18, Trabajo decente Yy crecimiento econdmico. X 17. Alianzas para lograr los objetivos.
18, Industria, innovacisn e infraestructura,
Distritos
"T11. Alto Vera. O 11 Fram. 1 21. Nueva Alborada.
1 2. Bella Vista. [ 12. General Artigas, [ 22. Obligado.
1 3. Cambyreta. 1 13. General Delgado. 123, Piraps.
1 4. Capitdn Meza, ] 14. Hohenau. [J 24. San Cosme y Damian,
[0 5, Capitan Miranda, L] 15. Itapua Poty. 171 25, San Juan del Parana.
[ 6. Carlos Antonio Lépez. ~116. lesus. L1 26. San Pedro del Parana.
[Z1 7. Carmen del Parana, C117. José Leandra Oviedo, B0 27, San Rafael del Parana,
_18. Coronel Bogado. 118, La Paz, 1 28. Tomas Romero Pergira.
1 9. Edelira. —119. Mayor Julio Dionisio Otafio. 1 29. Trinidad.
X 10. Encarnacian. ] 20. Natalio. £ 30. Yatytay,

GESTIONES REALIZADAS:

Durante el primer semestre del afio 2024, se han continuado con 4 obras iniciadas en el mes
de diciembre del afio 2023, tales como la Reparacion de Techo, Mantenimiento e Instalacion
Eléctrica y Pintura del Hospital Distrital de Natalio, la Reparacion y Ampliacién de la Unidad de
Salud Familiar en la localidad de Bonanza - 3° Linea de Yatytay, la Reparacion y Ampliacion
del Puesto de Salud en la localidad de Alborada de San Rafael del Parana y la Refaccién del
Puesto de Salud en el Barrio Ita Paso de Encarnacion.

PRINCIPALES LOGROS ALCANZADOS:

En el presente semestre se ha ejecutado un presupuesto de Gs. 1.052.180.399 que
| corresponde a un 46% de lo asignado a linea de accién de ampliacion de los servicios de salud.
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DIFICULTADES Y LECCIONES APRENDIDAS:

Dificultades ocasionadas por las inclemencias climaticas que repercutieron en retrasos durante
el primer semestre.

OBJETIVOS DEL SIGUIENTE SEMESTRE:

Tener en consideracion la mayor cantidad de solicitudes recibidas en cuanto a ampliacion de
los servicios de salud, a fin de culminar el afio con éxito las metas propuestas para el sSegundo
semestre.

La(s) Secretaria(s) Departamental(es) declara(n) bajo Fé de Juramento que los datos consignados en el
formulario son correctos y han sido confeccionados sin omitir dato alguno que deba contener, siendo fiel
expresion de la verdad. :
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Fecha: 31/01/2024

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI)
INFORME CUANTITATIVO MENSUAL
Institucion: Gobernacion de Itapua Mes: Enero. Ano: 2024,
e Clasificacion programatica: 22-7-1-1-0-10
e Linea de accion: Ampliacion de Servicios de Salud.
e Unidad de medida: Obras.

e Meta programada:
Febrero IEEEI.IEI’EI Junio Julio Agosto | Septiembre | Oclubre | Noviembre Diciembre
[0 ] 0 L 0 170 70 [ o 0 0 0 [0 ] 0 2

I Vinculacion con el Plan Nacional de Desarrollo 2030:

Eje 1: Reduccidn de la pobreza y desarrollo social: Eje 3: Proyeccién de Paraguay en el mundo
& 1.1 Lograr un desarrollo social equitativo, ¥ 3.1 Garantizar igualdad de oportunidades en un mundo globalizado. _
X 1.2 Brindar servicios sociales de calidad. 00 3.2 Impulsar la atraccién de inversores, comercio exterior, turismo e= imagen pais.
L1113 Alcanzar un desarrollo local participativo. oo [ 3.3 Fortalecer fa integracion econdmica regional,
¥ 1.4 Desarrollar un hébitat adecuado y sostenible, U 3.4 Contribuir a la sostenibilidad del habitat global,

Eje 2: Crecimiento econémico inclusivo: Eje 4: Fortalecimiento politico institucional
T 2.1 Promover el empleo y la seguridad social, “14.1 Garantizar el acceso a los derechos humanos, mejorar la justicia v laseguridad.
[12.2 Propiciar la competitividad ¥ la innovacidn. [ 4.2 Modernizar la administracion plblica.

[1 2.3 Ampliar la regionalizacion y la diversificacién productiva. O 4.3 Avanzar hacia |a descentralizacion efectiva,
11 2.4 Valorizar el capital ambiental, L1 4.4 Proteger y defender el medio ambiente y lo recursos naturales.

Vinculacién con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS):
——— <=1 ~01 105 Ubjetivos de Des:

] 1. Fin de la pobreza. T 1 10. Reduccién de las desigualdades.
12, Hambre cero. @g’ﬂﬁ’ : £ 11. Cludades y comunidades sostenibles.
[ 3. Salud y bienestar. 112, Praduccidn Y consumo responsables,
1 4. Educacion de calidad. 113, Accion por el clima.

[ 5. lgualdad de género. &ap 1 14. vida submarina.
1 6. Agua limpia ¥ saneamiento, ’ [115. Vida de ecosistemas terrestres.

[1 7. Energia asequible y no contaminante. [ 16. Paz, justicia e instituciones solidas.
1 8. Trabajo decente y crecimiento econamico. # 17. Alianzas para lograr las objetivos,
1 9. Industria, innovacion e in fragstructura.

e Departamento: Itapua.

e Distrito(s):

[ 1. Alto Vera.
1 2. Bella Vista.

1 3. Cambyreta.

] a. Capitan Meza,

L1 5. Capitdn Miranda.

O Zmeva Alborada.

[ 22. Obligado.

123, Pirapé.

[124. San Cosme y Damian.
1 25. San Juan del Parana.

T 11, Fram,

[112. General Artigas.
—113. General Delgado.
1 14, Hohenau.

115, Itapua Poty.

[l 6. Carlos Antonio Lépez. _116. lesis. 1 26. San Pedro del Parana.
1 7. Carmen del Parana. [117. José Leandro Oviedo., 127, San Rafael del Parana,
_18. Coronel Bogado, [ 18. La Paz. _1 28. Tomds Romero Pereira,
0 9. Edelira. ~1 19. Mayor Julio Dionisio Otafio, 1 29. Trinidad,

[110. Encarnacidn. L1 20. Natalio. 1 30. Yatytay.

e Secretaria(s) Departamental(es): Secretaria Obras Publicas y Secretaria de Salud
Publica.

e Estado de la meta: Cumplié (1 Excedid L] Falto.

e Cantidad concretada: 0 Obras.

o Justificacién: la meta establecida para el mes de enero esta incluida en la meta anual
programada para el mes de diciembre.

o Esta linea de accion contribuiyg k1 D373, en sumeta 3.8 y el ODS N° 17, en su
meta 17.9 1 § & = :
5,
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o Actualmente dentro de esta linea de accion se encuentran ejecutando las Ssiguientes

obras:
Cantidad i e——
conerotads Distrito Descripcién
1 - Construccion de una Unidad de Salud Familiar &nla
(En ejecucion) ) Frcarnacion Compania Cuatro Potrero

1 San Cosme y Construccion de un Area de Internacion y Consulitorios
(En ejecucion) Damian en el Hospital Distrital

e Lista de destinatarios:

Tipo Grupo Cantidad
Sexo Mujeres 0
Sexo Varones 0

Total de beneficiarios 0

e Datos de los destinatarios:

Area de residencia: Comunidad: Nivel de pobreza: | Grupo etario:
"] Urbana. [] Pueblo Indigena. [ Pobreza maderada. | [ Primera infancia (0-5). [1Juventud (14-26),
1 Rural. "l Asentamiento campesino. | | Pobreza extrema. "I Infancia (6-11), U] Adultos (27-59)
"I No pobre. L[] Adolescente (12-18). ] Adultos mayores (60+),
OBSERVACION:

La(s) Secretaria(s) Departamental(es) declara(n) bajo Fé de Juramento que los datos
consignados en el formulario son correctos y han sido confeccionados sin omitir dato alguno que
deba contener, siendo fiel expresioén de la verdad.
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Fecha: 298/02/2024
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI)
INFORME CUANTITATIVO MENSUAL
Institucion: Gobernacién de Itapta Mes: Febrero. Ano: 2024.
e Clasificacion programatica: 22-7-1-1-0-10
e Linea de accion: Ampliacién de Servicios de Salud.
e Unidad de medida: Obras.

e Meta programada:
| Enero | Febrero | Marzo | Abril | Mayo | dunio | Julio | Agosto | Septiembre | Oclubre | Noviembre | Diciembre
[ 2

0o | 0 | 0o | o "0 | o | o | o | 0 o | 0
Vinculacién con el Plan Nacional de Desarrollo 2030: _]
Eje 1: Reduccion de la pobreza y desarrollo social: Eje 3: Proyeccion de Paraguay en el mundo j
* 1.1 Lograr un desarrollo social equitativo. ¥ 3.1 Garantizar igualdad de aportunidades en un mundo globalizado,
(X 1.2 Brindar servicios sociales de calidad. v [ 3.2 Impulsar la atraccion de inversores, comercio exterior, turismo e inmagen pais.
L1 1.3 Alcanzar un desarrollo local participativo, 08 e ARROLLD [13.3 Fortalecer la integracion econémica regional,
X 1.4 Desarrollar un habitat adecuado y sostenible. —_ U1 3.4 Contribuir a la sostenibilidad del habitat global,
Eje 2: Crecimiento econémico inclusivo: Eje 4: Fortalecimiento politico institucional
[12.1 Promover el empleo y la seguridad social, [J 4.1 Garantizar el accesa a los derechos humanos, mejorar la justicia y lan seguridad.
"12.2 Propiciar la competitividad y la innovacion, [ 4.2 Modernizar la administracion publica.
[ 2.3 Ampliar la regionalizacién y la diversificacién productiva, [ 4.3 Avanzar hacia la descentralizacion efectiva,
= 2.4 valorizar el capital ambiental. 1 4.4 Proteger y defender el medio ambiente y [o recursos naturales.
Vinculacién con los Objetivos de Desarrollo Sostenible 0DS):
1 1. Fin de la pobreza. ) 110, Reduccién de las desigualdades.
[1 2. Hambre cero. Qgﬂﬁ a 111, Cludades y comunidades sostenibles.
* 3. Salud y bienestar, o) e, T ~112. Produccion y consumo responsables,
] 4. Educacion de calidad. o g 113, Accién por el clima.
C15. lgualdad de género. ”"ae,!j» [ 14. vida submarina,
[1 6. Agua limpia y saneamiento, C115, Vida de ecosistemas terrestres.
_1 7. Energia asequible y no contaminante. [ 16. Paz, justicia e instituciones sdlidas.
['1 8. Trabajo decente y crecimiento econdmico, & 17, Alianzas para lograr los objetivos.
_19. Industria, innovacion e infraestructura. ]
DECLARACION DE AVANCE:
e Departamento: Itapua.
e Distrito(s):
[J 1. Alto Vera. 1 11. Fram, [0 21. Nueva Alborada. —_—|
1 2. Bella Vista, [112. General Artigas. —122. Obligado.
13, Cambyreta, 1 13. General Delgado. 123, pirapo.
14, Capitédn Meza. [l 14. Hohenau. [ 24. San Cosme y Damian,
L) 5. Capitdn Miranda. 115, Itapua Poty. 1 25. 5an Juan del Parana.
L1 6. Carlos Antonio Lopez. T116. Jesus. ["1 26. San Pedro del Parana.
Z17. Carmen del Parand, [117. Jose Leandro Oviedo., [7127. San Rafael del Parana.
1 8. Coronel Bogado. [ 18. La Paz. ] 28. Tomas Romero Pereira.
—19. Edelira. 1 19. Mayor Julio Dionisio Qtafio. 1 29, Trinidad,
1 10. Encarnacion. 1 20. Natalio. 1 30. Yatytay. \J

e Secretaria(s) Departamental(es): Secretaria Obras Publicas y Secretaria de Salud
Publica.

e Estado de la meta: (X Cumplié L] Excedio (] Falto.
e Cantidad concretada: 0 Obras.

o Justificacion: la meta establecida para el mes de febrero esta incluida en la meta anual
programada para el mes de diciembre.

o Esta linea de accioén .- dira con g
meta 17.9 ‘ e
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o Actualmente dentro de esta linea de accién se encuentran ejecutando las sisguientes

obras:
cg::::::::ila Distrito Descripcion
1 - Construccion de una Unidad de Salud Familiar e=n [a |
(En ejecucion) Encarnacion Compafiia Cuatro Potrero
1 San Cosme y Construccion de un Area de Internacion y Consult orios
(En ejecucion) Damian en el Hospital Distrital

e Lista de destinatarios:

Tipo Grupo Cantidad
Sexo Mujeres 0
Sexo Varones 0

Total de beneficiarios 0

e Datos de los destinatarios:

| Area de residencia: | Comunidad: | Nivel de pobreza: Grupo etario:
1 Urbana. 1 Pueblo Indigena. ] Pobreza moderada. | ] Primera infancia (0-5). "l Jjuventud (14-26),
] Rural. 1 Asentamiento campesine. | ] Pobreza extrema, [l Infancia (6-11). _| Adultos (27-59).
LI No pobre. ] Adolescente (12-18). ] Adultos mayores (60+),
OBSERVACION:

La(s) Secretaria(s) Departamental(es) declara(n) bajo Fé de Juramento que los datos

consignados en el formulario son correctos y han sido confeccionados sin omitir dato alguno que
deba contener, siendo fiel expresion de la verdad.

a(s) Departamental(es)

i
Sevratary

retar\"“ 2
Publicasy

Itapua
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PEREIRA

Fecha: 2°9/03/2024

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI)
INFORME CUANTITATIVO MENSUAL

Institucion: Gobernacion de Itapua

Mes: Marzo. Ano: 2024.

e Clasificacion programatica: 22-7-1-1-0-10
e Linea de accion: Ampliacién de Servicios de Salud.

e Unidad de medida: Obras.

e Meta programada:
Enero Febrero | Marzo | Abril | Mayo | Junio |
f o | 0o [0 "0 ] o [ o ]

Julio [ Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre Diciembre
0 | o ] 0 [0 0 [~ 2

Vinculacién con el Plan Nacional de Desarrollo 2030:

Eje 1: Reduccién de la pobreza y desarrollo social:
X 1.1 Lograr un desarrollo social equitativo,
! 1.2 Brindar servicios sociales de calidad.
[T 1.3 Alcanzar un desarrallo local participativo.
# 1.4 Desarrollar un habitat adecuado y sostenible.
Eje 2: Crecimiento econémico inclusivo:
1 2.1 Promover el empleo y la seguridad social.
1 2.2 Propiciar la competitividad y la innovacidn.
[12.3 Ampliar la regionalizacién y la diversificacion productiva,
1 2.4 Valorizar el capital ambiental.

PLAN NACIONAL
OF DELARDOLLD

Eje 3: Proyeccién de Paraguay en el mundo
X 3.1 Garantizar igualdad de oportunidades en un mundo globalizado.

[ 3.3 Fortalecer la integracion econdmica regional.
[J 3.4 Contribuir a la sostenibilidad del hébitat global.

Eje 4: Fortalecimiento politico institucional

[0 4.2 Modernizar la administracion publica.

1 4.3 Avanzar hacia la descentralizacin efectiva.
[ 4.4 Proteger y defender el medio ambiente y lo recursos naturales.

Vinculacién con los Objetivos de Desarrollo Sostenible

oDS):

Z1 1, Fin de la pobreza.

1 10. Reduccion de las desigualdades.

[ 2. Hambre cero. Q@‘IP . L1 11. Ciudades y comunidades sostenibles.
X 3, Salud y bienestar. Py 1 12. Produccion y consumo respansables.
[ 4. Educacion de calidad. . — * g [ 13, Accidn por el clima.

{1 5, lgualdad de género, ( gap T 14, Vida submarina.

1 6. Agua limpia y saneamiento.
[ 7. Energla asequible y no contaminante.

[115. Vida de ecosistemas terrestres,
L1 16. Paz, justicia e instituciones solidas.

0 3.2 Impulsar la atraccion de inversores, comercio exterior, turismo e Wmagen pais.

[14.1 Garantizar el acceso a los derechos humanos, mejorar la justicia y Ba seguridad,

Itapua
lugar cle

1 8. Trabajo decente y crecimiento economico. 0 17. Alianzas para lograr los objetivos.
1 9. Industria, innovacion e infraestructura. J

DECLARACION DE AVANCE:

e Departamento: Itapla.

e Distrito(s):

711, Alto Vera. 111, Fram. 7121 Nueva Alborada, ]
(1 2. Bella Vista. 112, General Artigas. 122, Obligado.

[ 3, Cambyreta, ~113. General Delgado. [0 23. Pirapa.

L1 4. Capitan Meza, [1 14, Hohenau. 1 24, San Cosme y Damian.

[.1 5. Capitdn Miranda, L1 15. ltapua Paty. [ 25. 5an Juan del Parana.

"1 6. Carlos Antonio Lopez. 1 16. Jestis. 1 26. San Pedro del Parana.

17, Carmen del Parana, "1 17. José Leandro Oviedo, [ 27. San Rafael del Parand.

1 8. Coronel Bogado. 118, La Paz, L1 28. Tomds Romero Pereira,

1 9. Edelira. 1 19. Mayor Julio Dionisio Otafio. 129, Trinidad.

1 10. Encarnacidn. 1 20. Natalio. 1 30, Yatytay. 4l

e Secretaria(s) Departamental(es): Secretaria Obras Publicas y Secretaria de Salud
Publica.

¢ Estado de la meta: X Cumplio [] Excedié (1 Falté.

e Cantidad concretada: 0 Obras.

o Justificacion: la meta establecida para el mes de marzo esta incluida en la meta anual
programada para el mes de diciembre.  «

nsumeta 3.8 yel ODSN° 17, en su
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o Actualmente dentro de esta linea de accién

se encuentran ejecutando las siiguientes

obras:
Cantidad S 5o
Goncistals Distrito Descripcion
1 - Construccion de una Unidad de Salud Familiar enla
(En ejecucion) Encarnacion Compania Cuatro Potrero
1 San Cosme y Construccion de un Area de Internacion y Consul~torios
(En ejecucion) Damian en el Hospital Distrital

e Lista de destinatarios:

Tipo Grupo Cantidad
Sexo Mujeres 0
Sexo Varones 0
Total de beneficiarios 0
e Datos de los destinatarios:
| Area de residencia: | Comunidad: | Nivel de pobreza: Grupo etario:
] Urbana. [ Pueblo Indigena. [ Pobreza moderada. | [ Primera infancia (0-5). [ Juventud (14-26).
] Rural. 1 Asentamiento campesino. | ] Pobreza extrema. 1 Infancia (6-11). [ Adultos (27-59) .
I No pobre. _| Adolescente (12-18). ] Adultos mayoress (60+),
OBSERVACION:

La(s) Secretaria(s) Departamental(es) declara(n)
consignados en el formulario son correctos y han sido

deba contener, siendo fiel expresion de la verdad.

bajo Fé de Juramento que los datos
confeccionados sin omitir dato alguno que

Itapua
lugar de

n A
" B
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Teléf: +59571204568
Correos: coiioral @il i cen pay
aenaralitapuapy Ggmall.eom

www.ilapua.gov.py

Pagina 2/2

Gobernacion de Itapua / RUC: S0y Y At
Direccion: Avcla Cnel Luis irras DAl &/ Cap
Pacdro Juan Caballero v Soto. Reve :

Encarnacidn - Itapua - BP; o]



JAVIER |—
PERE'RA GOBERNADOR

Sslisisisiisisisisiisisis)s

DE ITAPUA

Fecha: 300/04/2024
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI)
INFORME CUANTITATIVO MENSUAL
Institucion: Gobernacion de Itapta Mes: Abril. Ano: 2024,

e Clasificacion programatica: 22-7-1-1-0-10

e Linea de accion: Ampliacién de Servicios de Salud.

e Unidad de medida: Obras.

e Meta programada:

| Enero | Febrero | Marzo | Abril | Mayo | Junio | Julic | Agosto | Sepliembre | Oclubre | Noviembre Diciembre
[ o 0 | 0 0 | o 0 0 | o 0 0 0 [ 2

Vinculacién con el Plan Nacional de Desarrollo 2030:

Eje 1: Reduccién de la pobreza y desarrollo social: Eje 3: Proyeccién de Paraguay en el mundo
4 1.1 Lograr un desarrollo social equitativo. X 3.1 Garantizar igualdad de oportunidades en un mundo globalizado.
% 1.2 Brindar servicios sociales de calidad. V [13.2 Impulsar la atraccién de inversores, comercio exterior, turismo e inmagen pais.
L1 1.3 Alcanzar un desarrollo local participativo. oy [13.3 Fortalecer la integracién econdmica regional.

it o

% 1.4 Desarrollar un habitat adecuado y sostenible.
Eje 2: Crecimiento econdmico inclusivo:

=1 2.1 Promover el empleo y la seguridad social,

L1 2.2 Propiciar la competitividad y la innovacion,

—12.3 Ampliar la regionalizacion y la diversificacion productiva.

[71 2.4 valorizar el capital ambiental.

[1 3.4 Contribuir a la sostenibilidad del habitat global.
Eje 4: Fortalecimiento politico institucional

1 4.1 Garantizar el acceso a los derechas humanos, mejorar la justicia y las seguridad.

L1 4.2 Modernizar la administracién piblica.
[14.3 Avanzar hacia la descentralizacion efectiva.
[14.4 Proteger y defender el medio ambiente y lo recursos naturales,

Vinculacidn con los Objetivos de Desarrollo Sostenible

0DS):

T1 1. Fin de la pobreza.

[1 2. Hambre cera. Q‘ﬁﬁ s
* 3. Salud y bienestar, o
1 4. Educacion de calidad. ﬁ ’ l.:?
_15. lgualdad de género, TN

1 6. Agua limpia y saneamiento.
1 7. Energia asequible y no contaminante.
[1 8. Trabajo decente y crecimiento ecanémico.

—19. Industria, innovacion e infraestructura.

~110. Reduccion de las desigualdades,

[0 11. Ciudades y comunidades sostenibles.
[112. Produccién y consumo responsables.
113, Accién por el clima.

] 14. Vida submarina.

L1 15. Vida de ecosistemas terrestres.

1 16. Pag, justicia e instituciones solidas.
B0 17. Alianzas para lograr los objetivos.

DECLARACION DE AVANCE:
e Departamento: Itaplia.

e Distrito(s):

1 1. Alto Vera, 111, Fram,
[ 2. Bella Vista.

713, Cambyreta.

L1 4. Capitan Meza.

1 5. Capitdn Miranda.

[ 6. Carlos Antonio Lopez,
—17. carmen del Parana.

—1 14. Hohenau.
[ 15. Itapta Poty.
1 16. Jesus.

] 8. Coronel Bogado. [ 18. La Paz. [11 28. Tomds Romero Pereira,
1 9. Edelira. 1 19. Mayor Julio Dionisio Otafio. 1 29. Trinidad.
1 10. Encarnacidn. [ 20. Natalio. ) 30. Yatytay.

[112. General Artigas.
1 13. General Delgado.

117, José Leandro Oviedo.

1 21, Nueva Alborada.

[ 22. Obligado.

1 23. Pirapd,

[71 24. San Cosme y Damian,
[71 25. San Juan del Parana,
126, San Pedro del Parana,
[1127. San Rafael del Parana.

e Secretaria(s) Departamental(es): Secretaria Obras Publicas y Secretaria de Salud

Publica.
e Estado de la meta: (X Cumplié
e Cantidad concretada: 0 Obras.

O
programada para el mes de diciembre,

O

Itapua
lugar de

www.itlapua.gov.py

] Excedio

[ Falto.

Justificacion: la meta establecida para el mes de abril esta incluida en la meta anual
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o Actualmente dentro de esta linea de accién se encuentran ejecutando las siiguientes

obras:
Cantidad - L
Soncroteda Distrito Descripcion
1 - Construccién de una Unidad de Salud Familiar e=n |a
(En ejecucion) Encarnacion Compania Cuatro Potrero
1 San Cosme y Construccion de un Area de Internacion y Consul&orios
(En ejecucion) Damian en el Hospital Distrital

e Lista de destinatarios:

Tipo Grupo Cantidad
Sexo Mujeres 0
Sexo Varones 0

Total de beneficiarios 0

e Datos de los destinatarios:

[ Area de residencia: | Comunidad: | Nivel de pobreza: Grupo etario:
“1 Urbana. [ Pueblo Indigena. LI Pobreza moderada. | ] Primera infancia (0-5). [1luventud (14-26),
1 Rural. 1 Asentamiento campesino. | ] Pobreza extrema. U Infancia (6-11). 1 Adultos (27-59)._
] No pobre, [l Adolescente (12-18). [ Adultos mayore s (60+),
OBSERVACION:

La(s) Secretaria(s) Departamental(es) declara(n) bajo Fé de Juramento que los datos
consignados en el formulario son correctos y han sido confeccionados sin omitir dato alguno que
deba contener, siendo fiel expresion de la verdad.

faria(s) Departamental(es)

NI e & o Kb v
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Fecha: 3W/05/2024

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI)
INFORME CUANTITATIVO MENSUAL
Institucién: Gobernacion de Itapua Mes: Mayo. Ano: 2024.
e Clasificacion programatica: 22-7-1-1-0-10
e Linea de accion: Ampliacién de Servicios de Salud.
Unidad de medida: Obras.

e Meta programada:
[ Enero | Febrero | Marzo | Abrl | Mayo [ Junic | Julio | Agosto | Sepliembre | Oclubre | _Noviembre | Diciembrﬂ
0o | 0 L o [ o "0 [ 0o [ o | o | 0 [ o ] 0 [ 2

| Vinculacién con el Plan Nacional de Desarrollo 2030:

Eje 1: Reduccién de la pobreza y desarrollo social: Eje 3: Proyeccién de Paraguay en el mundo

# 1.1 Lograr un desarrollo social equitativo. # 3.1 Garantizar igualdad de oportunidades en un mundo globalizada.

[ 1.2 Brindar servicios sociales de calidad. V 01 3.2 Impulsar la atraccion de inversores, comercio exterior, turismo e irnagen pais.

1 1.3 Alcanzar un desarrollo local participativo. g ceprinseny [J 3.3 Fortalecer la integracion econdmica regional.

5 1.4 Desarrollar un habitat adecuado y sostenible. b [J 3.4 Contribuir a la sostenibilidad del habitat global.

Eje 2; Crecimiento econdmico inclusivo: Eje 4: Fortalecimiento politico institucional

[] 2.1 Promaver el empleo y la seguridad social. T 4.1 Garantizar el acceso a los derechos humanos, mejorar la justicia y = seguridad.

[1 2.2 Propiciar la competitividad y la innovacién. [ 4.2 Modernizar la administracion pablica.

£12.3 Ampliar la regionalizacion y la diversificacian productiva. [ 4.3 Avanzar hacia la descentralizacién efectiva.

L1 2.4 valorizar el capital ambiental. L1 4.4 Proteger y defender el medio ambiente y lo recursos naturales, J
Vinculacidn con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS): |
1 1. Fin de la pobreza. 7110, Reduccion de las desigualdades.

1 2. Hambre cero. Q@ﬁﬁ s [111. Ciudades y comunidades sostenibles.
® 3. Salud y bienestar. e s [112. Produccién y consumo responsables,
[ 4. Educacidn de calidad. g S ,.? 113, Accion por el clima,
1 5. lgualdad de género. K &an ] 14. Vida submarina.
_1 6. Agua limpia y saneamiento. [] 15. vida de ecosistemas terrestres,
[ 7. Energia asequible y no contaminante. [116. Paz, justicia e instituciones sélidas.
"1 8. Trabajo decente y crecimiento econdmico, 54 17. Alianzas para lograr los objetivos.
I_i. 1 9. Industria, innovacion e infraestructura, |

DECLARACION DE AVANCE:
e Departamento: Itapua.

e Distrito(s):

] 1. Alto Vera. 112, Fram, [ 21. Nueva Alborada, ]
[ 2. Bella Vista, 112, General Artigas. [122. Obligado.
L1 3. Cambyreta. —113. General Delgado. 1 23. Pirapo.
[[] 4. Capitan Meza, 114, Hohenau. [ 24. San Cosme y Damian.
1 5. Capitédn Miranda. [115. Itapua Poty. [ 25. 5an Juan del Parana.
16, Carlos Antonio Lopez. 1 16. lesiis. L1 26. San Pedro del Parana.
I 7. Carmen del Parana. 117, José Leandro Oviedo. |1 27. San Rafael del Parana.
L] 8. Coronel Bogado. [118. La Paz. L1 28, Tomés Romero Pereira.
19, Edelira. [119. Mayor Julio Dionisio Otafio. 129, Trinidad.
1 10. Encarnacion. [] 20, Natalio. 1 30. Yatytay. \J

e Secretaria(s) Departamental(es): Secretaria Obras Publicas y Secretaria de Salud
Publica.

e Estado de la meta: X] Cumplié [ Excedio (] Falto.

e Cantidad concretada: 0 Obras.

o Jusfificacién: la meta establecida para el mes de mayo esta incluida en la meta anual
programada para el mes de diciembre.

o Esta linea de accién gbuira conprODS N° 3, en su meta 3.8 y el ODS N° 17, en su
meta 17.9 : ' ' :
Itapua .
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o Actualmente dentro de esta linea de accion se encuentran ejecutando las s:iguientes

obras:
—
Cantidad s — —‘
concretada Distrito Descripcion

1 - Construccién de una Unidad de Salud Familiar esn la
(En ejecucion) Encarnacién Compania Cuatro Potrero

1 San Cosme y Construccion de un Area de Internacion y Consul torios
(En ejecucion) Damian en el Hospital Distrital h

e Lista de destinatarios:

| Tipo Grupo Cantidad
Sexo Mujeres 0
Sexo Varones 0
Total de beneficiarios 0

e Datos de los destinatarios:

| Area de residencia: | Comunidad- | Nivel de pobreza: Grupo etario:
1 Urbana. ] Pueblo Indigena. L1 Pobreza moderada, | ] Primera infancia (0-5). [ Juventud (14-28),
—1 Rural. [l Asentamiento campesino. | (] Pobreza extrema. [ Infancia (6-11). [ Adultos (27-59) .
"1 No pobre. U1 Adolescente (12-18). ] Adultos mayoress (60+),
OBSERVACION:

La(s) Secretaria(s) Departamental(es) declara(n) bajo Fé de Juramento que los datos
consignados en el formulario son correctos y han sido confeccionados sin omitir dato alguno que
deba contener, siendo fiel expresion de la verdad.

®laria(s) Departamental(es)

Itaplda

lugar de Pagina 2/2
| BR="E B i Gobernacion de Itapua / RUC: BO004 72
CLa Teléf: +59571204568 Direccion: Avcla. Cnel Lum rrazabal o,/ ¢ e

Correos: gornaraloaat LI Chesy oy Padra Juan Caballero v Sato. Revarchan

genaralitapuapy agmail . corm Fnocarnacian - tapua - P ACLIAY

www.itapua.gov.py



JAVIER — sl=i=slsi=slsisisiisisiisls

PEREIRA [se5sioes & € 1-1APUA

Fecha: 283/06/2024

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI)
INFORME CUANTITATIVO MENSUAL
Instituciéon: Gobernacion de Itapla Mes: Junio Afo: 2024.
e Clasificacion programatica: 22-7-1-1-0-10
e Linea de accion: Ampliacion de Servicios de Salud.
e Unidad de medida: Obras.

® Meta programada:
)7Er:ero Feb:ero [ Marzo [ Abril | Mayo | Junic | Julic | Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre | miciembmjl
Z

[ o | o T o |- 9o [ o | o | © | o 1 o |

Vinculacion con el Plan Nacional de Desarrollo 2030: [

Eje 1: Reduccidn de la pobreza y desarrollo social: Eje 3: Proyeccidn de Paraguay en el mundo —‘
[ 1.1 Lograr un desarrollo social equitativo. > 3.1 Garantizar igualdad de oportunidades en un mundo globalizado.
¥ 1.2 Brindar servicios sociales de calidad. [ 3.2 Impulsar la atraccién de inversores, comercio exterior, turismo e i magen pals.
[ 1.3 Alcanzar un desarrollo local participativo, PRANMAROMAL 1 3.3 Fortalecer la integracion econdmica regional,
% 1.4 Desarrollar un habitat adecuado y sostenible. guitn= e [ 3.4 Contribuir a la sostenibilidad del habitat global,
Eje 2: Crecimiento econdmico inclusivo: Eje 4: Fortalecimiento politico institucional
[l 2.1 Promover el empleo y la seguridad social, L1 4.1 Garantizar el acceso a los derechos humanas, mejorar la justicia y Fa seguridad,
1 2.2 Propiciar la competitividad y la innovacidn. 0 4.2 Modernizar la administracian piblica.
[1] 2.3 Ampliar la regionalizacidn y la diversificacion productiva. [14.3 Avanzar hacia la descentralizacian efectiva.
—J 2.4 Valorizar el capital ambiental. Ol 4.4 Proteger y defender el medio ambiente y lo recursos naturales.
Vinculacién con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS):
1 1. Fin de la pobreza. ] 10. Reduccién de las desigualdades.
[ 2. Hambre cero. ‘_@H'Eré [ 11. Ciudades y comunidades sostenibles,
X 3. Salud y bienestar, < v 112, Produccion y consumo responsables,
[ 4. Educacion de calidad. w} R ‘3 1 13. Accidn por el clima.
[1'5. gualdad de género, ‘HAB (] 14. Vida submarina,
[1 6. Agua limpia y saneamiento. 8 L] 15. Vida de ecosistemas terrestres.
[1 7. Energia asequible y no contaminante. 1 16. Paz, justicia e instituciones solidas,
[ 8. Trabajo decente y crecimiento econdmico. ¥ 17. Alianzas para lograr los objetivos,
1 9. Industria, innovacian e infraestructura.

DECLARACION DE AVANCE:
e Departamento: Itapua.

e Distrito(s):

[J 1. Alto Vera. [111. Fram. [Z121. Nueva Alborada.

[] 2. Bella Vista. [71 12. General Artigas. [122. Obligado.

L1 3. Cambyreta. [7113. General Delgado. ~123. Pirapo.

['1 4. Capitan Meza. 114, Hohenau, [124. San Cosme y Damian.

[ 5. Capitdn Miranda. [C115. ltapua Poty. 71 25. San Juan del Parana.
1 6. Carlos Antonio Ldpez, [7] 16. Jesus. [1 26. San Pedro del Parana.
[17. Carmen del Parana, [7117. José Leandro Oviedo. [ 27. San Rafael del Parana.
1 8. Coronel Bogado. 1 18. La Paz. 1 28. Tamds Romero Pereira,
9. Edelira. 1 19. Mayor Julio Dionisio Otafio. 1 29, Trinidad.

51 10. Encarnacian, # 20. Natalio. X 30. Yatytay.

o Secretaria(s) Departamentai(es): Secretaria Obras Publicas y Secretaria de Salud
Publica.

e Estado de la meta: X Cumplié L1 Excedio L] Falto.
e Cantidad concretada: 0 Obras.

o Justificacion: la meta establecida para el mes de | umo esta incluida en la meta anual
programada para el mes de diciembre. ’

o Esta linea de accion contribuipafien , QS NO% Brsdy ta 3.8 yel ODS N° 17, en su
meta 17.9 g V4
gdﬁ
s &\ | ingd Mha“""
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o Actualmente dentro de esta linea de accion se encuentran ejecutando las sigguientes

obras:
—
Cantidad E— -
conersiaga Distrito Descripcion
_ 1 Natalio Reparacién de Techo, Mantenimiento e Instalac-ign
(En ejecucion) Eléctrica y Pintura del Hospital Distrital
_ 1 Yatyta Reparaciéon y Ampliacion de la Unidad de Salud Faamiliar
(En ejecucion) Y en Bonanza — 3° Linea
1 San Rafael del Reparacién y Ampliacion del Puesto de Salud en
(En ejecucion) Parana “Alborada”
1 i o
(En ejecucién) Encarnacion Refaccion de un Puesto de Salud en el Barrio Ita Paso

e Lista de destinatarios:

Tipo Grupo Cantidad
Sexo Mujeres 0
Sexo Varones 0

Total de beneficiarios 0

e Datos de los destinatarios:

| Area de residencia:

Comunidad:

Nivel de pobreza:

Grupo etario:

[] Urbana.

] Pueblo Indigena.

] Pobreza moderada.

1 Juventud (14-26).
1 Adultos (27-59).
| Adultos mayores (60+).

1 Primera infancia (0-5).

1 Rural, ] Asentamiento campesino. | | Pobreza extrema. _! Infancia (6-11).
[l No pobre. 1 Adolescente (12-18),
OBSERVACION:

La(s) Secretaria(s) Departamental(es) declara(n) bajo Fé de Juramento que los datos
consignados en el formulario son correctos y han sido confeccionados sin omitir dato alguno que

deba contener, siendo fiel expresion de la verdad
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Fecha: 371/07/2024
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI)
INFORME CUANTITATIVO MENSUAL

e Institucion: Gobernacion de Itapta Mes: Julio Afo:
2024.Clasificacion programatica: 22-7-1-1-0-10
e Linea de accién: Ampliacion de Servicios de Salud. (0

o Unidad de medida: Obras.

e Meta programada:
| Enero | Febrero | Marzo | Abril | Mayo | Junio | Julio | Agosto | Sepiiembre | Octubre | Noviembre | miciembre
0o I o [ o | o 1T 0o [ o [ o [ o | 0 | o 1| 0 | 2

Vinculacion con el Plan Nacional de Desarrollo 2030:

Eje 1: Reduccidn de la pobreza y desarrollo social: Eje 3: Proyeccion de Paraguay en el mundo
% 1.1 Lograr un desarrollo social equitativa, ¥ 3.1 Garantizar igualdad de oportunidades en un mundo globalizado.
X 1.2 Brindar servicios sociales de calidad. v [13.2 Impulsar la atraccion de inversores, comercio exterior, turismo e i magen pais.
[11.3 Alcanzar un desarrollo local participativo. bé BaKamBOLLS {1 3.3 Fortalecer la integracion econdmica regional.
% 1.4 Desarrollar un habitat adecuado y sostenible. e [1 3.4 Contribuir a la sostenibilidad del habitat global.
Eje 2: Crecimiente econdmico inclusivo: Eje 4: Fortalecimiento politico institucional
1 2.1 Promover el empleo y la seguridad social. [ 4.1 Garantizar el acceso a los derechos humanos, mejorar la justicia y | 2 seguridad.
[ 2.2 Propiciar la competitividad v la innovacian. 1 4.2 Modernizar la administracion pablica.
1 2.3 Ampliar la regionalizacidn y la diversificacion productiva. [0 4.3 Avanzar hacia la descentralizacion efectiva.
[1 2.4 Valorizar el capital ambiental. (1 4.4 Proteger y defender el medio ambiente y lo recursos naturales,

Vinculacién con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS):

[ 1 Fin de la pobreza. = "1 10. Reduccién de las desigualdades.

—12. Hambre cero. i;'ﬂﬁ’ ] 11. Ciudades y comunidades sostenibles.

& 3. Salud y bienestar. -'g'{bmm %g [ 12. Produccién y consuma responsables.

14, Educacion de calidad. - e 113, Accion por el clima.

[15. lgualdad de género. . Hap ~1 14, Vida submarina.

] 6. Agua limpia y saneamiento. 1 g [l 15. Vida de ecosistemas terrestres.

[1 7. Energla asequible y no contaminante. [1 16. Pag, justicia e instituciones solidas.

[7] 8. Trabajo decente y crecimiento econdmico. & 17. Alianzas para lograr los objetivos.

1 9. Industria, innovacién e infraestructura. ) _[

DECLARACION DE AVANCE:
e Departamento: Itapua.
e Distrito(s):

~1 1L Alto Verd. 111 Fram, [121. Nueva Alborada. =
L] 2. Bella Vista. 112, General Artigas. 1 22. Obligado,
1 3. Cambyreta. 113. General Delgado. —123. Pirapd.
1 4, Capitan Meza, -] 14, Hohenau. 1 24. San Cosme y Damian,
[ 5. Capitan Miranda, L1 15. Itapia Poty. [ 25. San Juan del Parana.
Z1 6. Carlos Antonio Lopez, [J 16. Jesis. 1 26. San Pedro del Parana.
—17. Carmen del Parana. “117. José Leandro Oviedo. X 27. 5an Rafael del Parana.
[l 8. Coronel Bogado. ] 18. La Paz. 1 28. Tomés Romero Pereira,
1 8. Edelira. 1 19. Mayor Julio Dionisio Otafio. 1 29. Trinidad.
% 10. Encarnacion.  20. Natalio. 2 30. Yatytay.

e Secretaria(s) Departamental(es): Secretaria Obras Publicas y Secretaria de Salud
Publica.

e Estado de la meta: (] Cumplié Excedié L] Falto.
e Cantidad concretada: 3 Obras.

o Justificacion: la meta establecida para el mes de julio fue alcanzada y excedida gracias
a la gestion y alianzas estratégicas con las municipalidades de cada distrito.

o Esta linea de accion contribuira con el ODS N° 3, en su meta 3.8
meta 17.9 3
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o Actualmente dentro de esta linea de accién se encuentran ejecutando las Ssiguientes

obras:
F Cantidad —_— g
énhcratedn Distrito Descripcion
1 Natalio Reparacién de Techo, Mantenimiento e Instala cion |~
(En ejecucion) Eléctrica y Pintura del Hospital Distrital

Reparacion y Ampliacion de la Unidad de Salud Familiar | -
! Yalytay en Bonanza - 3° Linea il
1 San Rafael del Reparacion y Ampliacion del Puesto de Salud en

Parana ‘Alborada” el >

1 Encarnacion Refaccién de un Puesto de Salud en el Barrio Itd Paso o
3 TOTAL v

e Lista de destinatarios:

Tipo Grupo Cantidad
Sexo Mujeres 758
Sexo Varones 721

| _Total de beneficiarios 1.479

e Datos de los destinatarios:

| Area de residencia: | Comunidad: Nivel de pobreza: Grupo etario: i |
¥ Urbana. _| Pueblo Indigena. * Pobreza moderada. % Primera infancia (0-5). ¥ Juventud (14-26),
X Rural. ] Asentamiento campesino. | | Pobreza extrema. X Infancia (6-11). % Adultos (27-59) .
! No pobre. | % Adolescente {12j18}, % Adultos mayores (60+).
OBSERVACION:

La(s) Secretaria(s) Departamental(es) declara(n) bajo Fé de Juramento que los datos
consignados en el formulario son correctos y han sido confeccionados sin omitir dato alguno que
deba contener, siendo fiel expresion de la verdad.

Firma y sello de la(s) Secretaria(s) Departamental(es)

ltapua -
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Fecha: 30508/2024

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI)
INFORME CUANTITATIVO MENSUAL

e [nstitucion: Gobernacion de Itapla Mes: Agosto Afo: 2024.
e Clasificacién programatica: 22-7-1-1-0-10
e Linea de accion: Ampliacion de Servicios de Salud.
e Unidad de medida: Obras.
e Meta programada:
[ Enero | Febrero | Marzo | Abril | Mayo | Junio | Julio | Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre | Dmiciembre |
[ o [ o [ o [ o [0 [ 0o | o | o [ o | o [ o | >
Vinculacién con el Plan Nacional de Desarrollo 2030:
Eje 1: Reduccidn de la pobreza y desarrollo social: Eje 3: Proyeccion de Paraguay en el mundo
[ 1.1 Lograr un desarrollo social equitativo, X 3.1 Garantizar igualdad de oportunidades en un mundoe globalizado.
X 1.2 Brindar servicios sociales de calidad. [0 3.2 Impulsar a atraccion de inversores, comercio exterior, turismo e inmagen pais.
[1 1.3 Alcanzar un desarrolio local participativo, LA NARG AL [J 3.3 Fortalecer la integracion econdmica regional.
X 1.4 Desarrollar un habitat adecuado y sostenible, —— [ 3.4 Contribuir a la sostenibilidad del habitat global.
Eje 2: Crecimiento economico inclusivo: Eje 4: Fortalecimiento politico institucional
[1J 2.1 Promover el empleo y la seguridad social. 1 4,1 Garantizar el acceso a los derechos humanos, mejorar la justicia y las seguridad.
1 2.2 Propiciar la competitividad y la innovacion, [ 4.2 Madernizar la administracién publica.
[L] 2.3 Ampliar la regionalizacion y la diversificacidn productiva. [J 4.3 Avanzar hacia la descentralizacidn efectiva.
£l 2.4 Valorizar el capital ambiental. (3 4.4 Proteger y defender el medio ambiente y lo recursos naturales.
Vinculacién con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS):
] 1. Fin de la pobreza. 1 10. Reduccidn de las desigualdades.
[J 2. Hambre cero, .Q.Tgﬂll; C111. Ciudades y comunidades sostenibles.
] 3. Salud y bienestar, y % 112, Produccidn y consumo responsables.
[71 4. Educacion de calidad. "% =t Y 113, Accidn por el clima.
[15. lgualdad de género. aaﬁ ! [ 14. Vida submarina.
_1 6. Agua limpia y saneamiento. = [ 15. Vida de ecosistemas terrestres,
[ 7. Energia asequible y no contaminante. L1186. Paz, justicia e instituciones sélidas,
1 8. Trabajo decente y crecimienta econdmico, ¥ 17, Alianzas para lograr los objetivos.
19, Industria, innovacian e infraestructura, o 1
DECLARACION DE AVANCE:
e Departamento: Itapua.
e Distrito(s):
[0 1. Alto Vera. : [ 11. Fram. [ 21. Nueva Alborada. ]
12, Bella vista. 112, General Artigas. 1 22. Obligado.
1 3, Cambyreta. ] 13. General Delgado. | 23. Pirapd.
1 4. Capitéan Meza. 1 14. Hohenau. [71 24. San Cosme y Damian.
1 5. Capitdn Miranda, 1 15. Itapua Poty. 125, 5an Juan del Parand.
O 6. Carlos Antonio Lopez, [ 16. Jesus. 1 26, San Pedro del Parand.
[1 7. Carmen del Parana. 117, José Leandro Cviedo, 1 27.5an Rafael del Parana,
1 8. Coronel Bogado. [ 18, La Paz. 1 28. Tomas Romero Pereira,
] 9. Edelira. [71 19. Mayor lulio Dionisio Otafic. 1 29. Trinidad.
] 10. Encarnacidn. % 20. Natalio. ] 30. Yatytay.

e Secretaria(s) Departamental(es): Secretaria Obras Publicas y Secretaria de Salud
Publica.

e Estado de la meta: [ Cumplié X Excedi6 [] Falto.

e Cantidad concretada: 1 Obra.

o Justificacién: la meta establecida para el mes de agosto fue alcanzada y excedida
gracias a la gestion y alianzas estratégicas con las municipalidades de cada distrito.

o Esta linea de accion contribuira cfneyODS N° 3, en'su meta 3.8 y el ODS N° 17, en su

meta 17.9
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o Actualmente dentro de esta linea de accion se encuentran ejecutando las siguientes

| égi-'éallmAPUA

obras:
Cantidad L o
concretada Distrito Descripcion
1 Natalio Reparacion de Techo, Mantenimiento e Instalac ion
Eléctrica y Pintura del Hospital Distrital
1 TOTAL

e Lista de destinatarios:

Tipo Grupo Cantidad
Sexo Mujeres 597
Sexo Varones 658

Total de beneficiarios 1.255

e Datos de los destinatarios:

Area de residencia: | Comunidad: Nivel de pobreza: Grupo etario:
5 Urbana. "1 Pueblo Indigena. ® Pobreza moderada. ® Primera infancia (0-5). X Juventud (14-26).
= Rural. 1 Asentamiento campesino. | [ Pobreza extrema. %! Infancia (6-11), ¥ Adultos (27-59).
L] No pobre. ¥ Adolescente (12-18). % Adultos mayores (60+).
OBSERVACION:

La(s) Secretaria(s) Departamental(es) declara(n) bajo Fé de Juramento que los datos
consignados en el formulario son correctos y han sido confgccionados sin omitir dato alguno que
deba contener, siendo fiel expresién de la fre
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Fecha: 300/09/2024

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI)
INFORME CUANTITATIVO MENSUAL
Institucion: Gobernacion de Itapua Mes: Setiembre Ano: 2024.
Clasificacion programatica: 22-7-1-1-0-10
Linea de accion: Ampliacion de Servicios de Salud.
Unidad de medida: Obras.

Meta programada:
[ Enero | Febrero | Marzo | Abrl | Mayo | Junio | Julio | Agosio |_Septiembre | Octubre | Noviembre | [iciembre |
Lo [ o [ o [ o 70 [0 [ 0o [ o | 0 [ o | 0 1 2 |

Vinculacion con el Plan Nacional de Desarrollo 2030: |

Eje 1: Reduccion de la pobreza y desarrollo social: Eje 3: Proyeccion de Paraguay en el mundo —‘
® 1.1 Lograr un desarrollo social equitativo. [ 3.1 Garantizar igualdad de opertunidades en un mundo globalizado.
X 1.2 Brindar servicios sociales de calidad. v [13.2 Impulsar la atraccion de inversores, comercio exterior, turismo e imnagen pais.
L] 1.3 Aleanzar un desarrolio local participativo. o besARROLS [0 3.3 Fortalecer la integracion econdmica regional.
¥ 1.4 Desarrollar un hdbitat adecuado y sostenible. == [1 3.4 Contribuir a la sostenibilidad del habitat global.
Eje 2: Crecimiento econdémico inclusiva: Eje 4: Fortalecimiento politico institucional
[ 2.1 Promover el emplea y la seguridad social. [ 4.1 Garantizar el acceso a los derechos humanos, mejorar la justicia v | seguridad,
L1 2.2 Propiciar la competitividad y la innovacidn, [0 4.2 Modernizar la administracién publica.
[] 2.3 ampliar la regionalizacion y la diversificacion productiva. [ 4.3 Avanzar hacia la descentralizacién efectiva.
[ 2.4 valorizar el capital ambiental. C1 4.4 Proteger y defender el medio ambiente v lo recursos naturales.
Vinculacién con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS):
[1 1. Fin de la pobreza, 71 10. Reduccion de las desigualdades.
71 2. Hambre cero. Qig_ﬁﬁ ; C111. Ciudades y comunidades sostenibles,
[ 3. Salud y bienestar. g % 112, Produccion y consumo responsables,
1 4. Educacion de calidad. “= i = [ 13. Accién por el clima.
15, lgualdad de género. ST [ 14. Vida submarina.
1 6. Agua limpia y saneamiento. : . C1 15. Vida de ecosistemas terrestres.
1 7. Energia asequible y no contaminante. 1 16. Paz, justicia e instituciones solidas.
[ 8. Trabajo decente y crecimiento econdmico. & 17. Alianzas para lograr los objetivos.
—19. Industria, innovacién e infraestryetra. |

DECLARACION DE AVANCE:
e Departamento: Itapua.

e Distrito(s):

[ 7 1, Alto Vera. 111, Fram. 121, Nueva Alborada.
1 2. Bella Vista, 171 12. General Artigas. 1 22. Obligado.
1 3. Cambyreta, [7113. General Delgado. 1 23. Pirapé.
1 4, Capitén Meza. 114, Hohenau. [ 24. San Cosme y Damian.
C1 5. Capitan Miranda. 1 15. Itapua Poty, [ 25. San Juan del Parana.
1 6. Carlos Antonio Logez. 1 16. Jesus. ] 26. San Pedro del Parand,
01 7, Carmen del Parana. 1 17. José Leandro Oviedo. 1 27. San Rafael del Parana.
—1 8. Coronel Bogado. [ 18. La Paz. [ 28. Tomds Ramero Pereira.
1 9. Edelira. —1 19, Mayor Julio Dianisio Otafio. [ 29. Trinidad.
1 10. Encarnacidn. [ 20. Natalio. | [ 30. Yatytay. -

o Secretaria(s) Departamental(es): Secretaria Obras Publicas y Secretaria de Salud
Publica.

e Estado de la meta: Xl Cumplio (] Excedio ] Falto.

e Cantidad concretada: 0 Obras

o Justificacién: la meta establecida para el mes de setiembre esta incluida en la meta
anual programada para el mes de diciembre.

o Esta linea de accién contribuira con e ODSA . eta 3.8 yel ODS N° 17, en su
meta 17.9
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e Lista de destinatarios:

Tipo Grupo Cantidad
Sexo Mujeres 0
Sexo Varones 0

Total de beneficiarios 0

e Datos de los destinatarios:

Area de residencia: | Comunidad: Nivel de pobreza: Grupo etario:
1 Urbana. "l Pueblo Indigena. U1 Pobreza moderada. | [] Primera infancia (0-5). [l Juventud (14-26 ),
1 Rural. 1 Asentamiento campesino. | _! Pobreza extrema, O Infancia (6-11). ] Adultos (27-59),
1 No pobre. "l Adolescente (12-18). [l Adultos mayoress (60+).
OBSERVACION:

La(s) Secretaria(s) Departamental(es) declara(n) bajo Fé de Juramento que los datos
consignados en el formulario son correctos y han sido confeccionados sin omitir dato alguno que
deba contener, siendo fiel expresion de la verdad.

rtamental(es)

Firma y sello de la(s) Secretaria(s) Dep
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Fecha: 31:/10/2024

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI)
INFORME CUANTITATIVO MENSUAL

Mes: Octubre Ano: 2024.

e Institucion: Gobernacion de Itapua

e Clasificacion programatica: 22-7-1-1-0-10

e Linea de accion: Ampliacién de Servicios de Salud.

e Unidad de medida: Obras.

e Meta programada:

| _Enero | Febrero | Marzo | Abrl | Mayo | Junio | Julic | Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre | Dsiciembre |
[ 0o 0 o 0o | o | o 0 0 | 0 0 0 2

Vinculacion con el Plan Nacional de Desarrollo 2030:

|

Eje 1: Reduccién de la pobreza y desarrollo social:

X 1.1 Lograr un desarrollo sacial equitativo.

X 1.2 Brindar servicios sociales de calidad.

[1 1.3 Alcanzar un desarrollo local participativo.

3] 1.4 Desarrollar un habitat adecuado y sostenible,
Eje 2: Crecimiento econdmice inclusivo:

~12.1 Promover el empleo y la seguridad social.

[] 2.2 Propiciar la competitividad y la innovacidn.

T12.3 Ampliar la regionalizacidn y la diversificacion productiva.

PLAM HACHIMAL
DF DELARDOLLD
[Tre——

Eje 3: Proyeccién de Paraguay en el mundo
&0 3.1 Garantizar igualdad de oportunidades en un mundo globalizado.

[13.2 Impulsar la atraccion de inversores, comercio exterior, turisme e imwagen pais,

[J 3.3 Fortalecer la integracion econdmica regional,
[ 3.4 Contribuir a la sostenibilidad del habitat global.
Eje 4: Fortalecimiento politico institucional

U] 4.1 Garantizar el acceso a los derechos humanos, mejorar la justicia y la seguridad.

[14.2 Modernizar la administracion publica.
[14.3 Avanzar hacia la descentralizacion efectiva.

L1 2.4 Valorizar el capital ambiental. [1 4.4 Proteger y defender el medio ambiente y lo recursos naturales. |

Vinculacién con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS):

1 1. Fin de la pobreza. i [1110. Reduccisn de las desigualdades.

[ 2. Hambre cero. Q..‘iﬁ'.g 1 11. Ciudades y comunidades sostenibles,

¥ 3, Salud y bienestar. ) I\ 1 12. Produccion y consumo responsables.

1 4, Educacién de calidad. E”'; . g 113, Accign por el clima.

[ 5. lgualdad de género. San [7] 14. Vida submarina.

[ 6. Agua limpia y saneamiento. . i 71 15. Vida de ecosistemas terrestres.

["] 7. Energia asequible y no contaminante. [ 16. Paz, justicia e instituciones sdlidas.

| 8. Trabajo decente y crecimiento econdmico. 1 17. Alianzas para lograr los objetivos.
[19. Industria, innovacién e infraestructura. 1
DECLARACION DE AVANCE:
e Departamento: Itapla.
e Distrito(s):
_1 1. Alto Vera. 1 11. Fram. ] 21, Nueva Alborada. e
L1 2. Bella Vista. [ 12, General Artigas. [122. Obligado.
1 3. Cambyretd. 113. General Delgado. 1 23. Pirapo.
[] 4. Capitan Meza. | 14. Hohenau. [71 24, San Cosme y Damian.
| 5. Capitan Miranda. 115, ltapua Poty. [11 25, San Juan del Parand.

L1 6. Carlos Antonio Lopez. —116. Jesus. 1 26. San Pedro del Parana.
_17. Carmen del Parana. 117, José Leandro Oviedo. 1 27. San Rafael del Parana.
[1 8. Caronel Bogado. [118. La Paz. 1 28. Tomas Romero Pereira,
[ 8, Edelira. 1 19. Mayor Julio Dianisio Otafio. 1 29. Trinidad.
7 10. Encarnacidn, 1 20. Natalio, 1 30. Yatytay. |

e Secretaria(s) Departamental(es): Secretaria Obras Publicas y Secretaria de Salud

Publica.
e Estado de la meta: X Cumplio

e Cantidad concretada: 0 Obras

[] Excedio

L] Falto.

|

o Justificacion: la meta establecida para el mes de Octubre est4 incluida en la meta anual

programada para el mes de diciembre.

o Esta linea de accidén contribuira con
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e Lista de destinatarios:

Tipo Grupo Cantidad
. Sexo | Mujeres 0
Sexo Varones 0
Total de beneficiarios 0

| @ € rmAPUA

e Datos de los destinatarios:

| Area de residencia: | Comunidad: Nivel de pobreza: Grupo etario:
1 Urbana. L1 Pueblo Indigena. Ll Pobreza moderada. | | Primera infancia (0-5). ] Juventud (14-26)%.
1 Rural, U] Asentamiento campesino. | ! Pobreza extrema. [l Infancia (6-11). "1 Adultos (27-59),
| No pobre. "l Adolescente (12-18). ] Adultos mayoress (60+).
OBSERVACION:

La(s) Secretaria(s) Departamental(es) declara(n) bajo Fé de Juramento que los datos
consignados en el formulario son correctos y han sido confeccionados sin omitir dato alguno que

deba contener, siendo fiel expresion de la verdad.
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Fecha: 29/711/2024

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI)
INFORME CUANTITATIVO MENSUAL

Ano: 2024.

e |Instituciéon: Gobernacion de Itapta Mes: Noviembre

e Clasificacién programatica: 22-7-1-1-0-10

e Linea de accion: Ampliacion de Servicios de Salud.

e Unidad de medida: Obras.

e Meta programada:

[ Enero | Febraro | Marzo | Abrl | Mayo | Junmio | Julio | Agosio | Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre
0o | 0 [ 0o T o [ o 10 | o | o | 0 [ o 0 [ 2 t_[

Vinculacién con el Plan Nacional de Desarrollo 2030:

)

Eje 1: Reduccion de la pobreza y desarrollo social:
N\

B 1.1 Lograr un desarrollo social equitativo.

(¥ 1.2 Brindar servicios sociales de calidad.

[ 1.3 Alcanzar un desarrollo local participativo. g i

3 1.4 Desarrollar un hibitat adecuado y sostenible, .
Eje 2: Crecimiento econdmico inclusivo:

C1 2.1 Pramover el empleo y la seguridad social.

[71 2.2 Propiciar la competitividad y la innovacidn.

71 2.3 Ampliar la regionalizacion y la diversificacian productiva.

[ 2.4 Valorizar el capital ambiental.

Eje 3: Proyeccidn de Paraguay en el mundo
[ 3.1 Garantizar igualdad de oportunidades en un mundo globalizado.
[J 3.2 Impulsar la atraccién de inversores, comercio exterior, turismo e imagen pais.
[0 3.3 Fortalecer la integracién econdmica regional.
[13.4 Contribuir a la sostenibilidad del habitat global.

Eje 4: Fortalecimiento politico institucional
[ 4.1 Garantizar el acceso a los derechos humanos, mejorar la justicia y la seguridad.
[0 4.2 Modernizar la administracion pablica.
[0 4.3 Avanzar hacia la descentralizacion efectiva.
[J 4.4 Proteger y defender el medio ambiente y lo recursos naturales,

Vinculacién con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS):

[ 1. Fin de |a pobreza.

1 2. Hambre cero.

[ 3. Salud y bienestar.

[ 4. Educacion de calidad.

[ 5. lgualdad de geénero.

[ 6. Agua limpia y saneamiento.

17 Energia asequible y no contaminante,

[[1 8. Trabajo decente y crecimiento econdmico.
19. Industria, innovacion e infraestructura,

[110. Reduccion de las desigualdades.

"1 11. Ciudades y comunidades sostenibles,
L112. Produccién y consumo responsables.
[ 13. Accion por el clima.

114, Vida submarina.

C115, Vida de ecosistemas terrestres.

1 16. Paz, justicia e instituciones sélidas.
[ 17. Alianzas para lograr los objetivos.

DECLARACION DE AVANCE:
e Departamento: Itapua.

e Distrito(s):

71, Alto Vera.

12, Bella vista.

[7] 3. Cambyreta,

[71 4, Capitan Meza.
] 5. Capitan Miranda.

& 6. Carlos Antanio Lopez. [71 16. Jesus. [7] 26. San Pedro del Parand.

1 7. Carmen del Parana. [.117. José Leandro Oviedo. [1127. San Rafael del Parana.

] 8. Coronel Bogado. [118. La Paz. 1 28. Tomas Romero Pereira.

19, Edelira. [ 19. Mayor Julio Dionisio Otafia. [ 29. Trinidad.

[J 10. Encarnacion. [] 20. Natalio. X 30. Yatytay. N

 11. Fram.

[0 12. General Artigas.
[113. General Delgado.
{1 14. Hohenau,

C115. Itapua Poty.

] 21. Nueva Alborada,

[ 22, Obligado.

1 23. Pirapd.

] 24, San Cosme y Damian,
[1 25, San Juan del Parana.

e Secretaria(s) Departamental(es): Secretaria Obras Publicas y Secretaria de Salud

Publica.
e Estado de la meta: X Cumplio

e Cantidad concretada: 0 Obras

[] Excedié

[ Falto.

o Justificacion: la meta establecida para el mes de Noviembre esta incluida en la meta

anual programada para el mes de diciembre.

meta 17.9
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DE ITAPUA

o Actualmente dentro de esta linea de accion se encuentran ejecutando las sigguientes

obras:
cg::::t’:ga Distrito Descripcion
g Yatytay Ampliacién y Mejoras en el Centro de Salud de Yattytay
(En ejecucion) Km 16
| (Ensocuciony | Coos A Lopez | RO e e Son e |
L (En ejelucién) Fram Construccion de Albergue para el Hospital Distrittal _ J

e Lista de destinatarios:

Tipo Grupo Cantidad
Sexo Muijeres 0
Sexo Varones 0

Total de beneficiarios 0

e Datos de los destinatarios:

| Area de residencia: | Comunidad: Nivel de pobreza: Grupo etario:
[l Urbana. 1 Pueblo Indigena. "1 Pobreza moderada. | I Primera infancia (0-5). Tl Juventud (14-26).
2 Rural. 1 Asentamiento campesino. | [ Pobreza extrema. 7 Infancia (6-11). Tl Adultos (27-59).
_| No pobre. 1 Adolescente (12-18). [ Adultos mayores (60+).
OBSERVACION:

La(s) Secretaria(s) Departamental(es) declara(n) bajo Fé de Juramento que los datos
consignados en el formulario son correctos y han sido confeccionados sin omitir dato alguno que
deba contener, siendo fiel expresion de la verdad.
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Fecha: 055/07/2024

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI)
INFORME CUALITATIVO SEMESTRAL

Institucion: Gobernacién de Itapla

e Clasificaciéon programatica: 22-7-1-
potable.

Ambiente.

Periodo: primer semestre.

Ano; 2024.
1-0-18

Linea de accién: Apoyo econémico y logistico para construccion de sistemas des agua

Secretaria(s) Departamental(es): Secretaria de Obras Publicas y Secretaria des|

Vinculacidn con el Plan Nacional de Desarrollo 2030:

Eje 1: Reduccidn de la pobreza y desarrollo social:
) 1.1 Lograr un desarrollo social equitativo,
¥ 1.2 Brindar servicios sociales de calidad,
[71 1.3 Alcanzar un desarrollo local participativo.
| 1.4 Desarrollar un habitat adecuado y sostenible.
Eje 2: Crecimiento econdmico inclusivo:
[71 2.1 Promaver el empleo y la seguridad social.
[71 2.2 Propiciar la competitividad y la innovacion.
1 2.3 Ampliar la regionalizacion y la diversificacion productiva.
[71 2.4 Valorizar el capital ambiental.

N

FLAN HACIOMAL
04 DESAREOLLD
T

Eje 3: Proyeccion de Paraguay en el mundo
¥ 3.1 Garantizar igualdad de oportunidades en un munda glabalizada.
[0 3.2 Impulsar la atraccién de inversores, comercio exterior, turismo & irmagen pais.
(1 3.3 Fortalecer la integracién econdmica regional.
[ 3.4 Contribuir a la sostenibilidad del habitat global.
Eje 4: Fortalecimiento politico institucional
14,1 Garantizar el acceso a los derechos humanos, mejorar la justicia y =y sepuridad.
[ 4.2 Madernizar la administracion plblica.
[ 4.3 Avanzar hacia |a descentralizacion efectiva.
[l 4.4 Proteger y defender el medic ambiente y lo recursos naturales.

Vinculacién con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS):

& 1. Fin de la pobreza. 1 10. Reduccion de las desigualdades,

] 2. Hambre cero. &Gﬁp 1 11. Ciudades y comunidades sostenibles.
[1 3. 5alud y bienestar. '-,,-*‘}"mm %- 112, Produccién y consumo responsables.

] 4, Educacion de calidad. T —1 13, Accion por el clima.

T1 5. lgualdad de género. &g 1 14. Vida submarina.

% 6. Agua limpia y saneamiento. il 115, Vida de ecosistemas terrestres.

[1 7. Energia asequible y no contaminante. [ 16. Pag, justicia e instituciones sdlidas.

1 8, Trabajo decente y crecimiento econdmico, X 17. Alianzas para lograr los objetivos.

1 9. Industria, innovacion e infraestructura.

Distritos

7] 1. Alta Vera. [] 11, Fram. [J 21. Nueva Alborada.
[ 2. Bella Vista. 1 12. General Artigas. [ 22, Obligado.
[ 3. Cambyreta. _113. General Delgado. 123, Pirapd.

C1 24. San Cosme y Damidn.
1 25. San Juan del Parand.

[ 14. Hohenau.
[ 15. itapua Poty.

[ 4. Capitdn Meza.
[_] 5. Capitdn Miranda,

[ 6. Carlos Antonio Lopez. [1 16. Jesis. ] 26. San Pedro del Parana.
1 7. Carmen del Parana, 1 17. José Leandro Oviedo. 1 27. San Rafael del Parand.
1 8. Coronel Bogado. ] 18. La Paz. 1 28. Tomas Romera Pereira.
& 9. Edelira. 1 19. Mayor Julio Dionisio Otafio. 1 29. Trinidad.

1 10. Encarnacion. = 20. Natalio. 1 30. Yatytay.

GESTIONES REALIZADAS:

Durante el primer semestre del afo 2024, se ha logrado concretar la entrega de 3 apoyos
economicos y logisticos para la construccion de sistemas de agua potable, los cuales fueron
concedidos para el beneficio del Sistema de Abastecimiento de Agua Potable de la Escuela
Basica N° 5198 “Juana Maria de Lara” del Distrito de La Paz, la Junta de Saneamiento de la
localidad de Pirapey Km 60 del Distrito de Edelira y la Junta de Saneamiento de la localidad
de San Antonio — La Paloma del Distrito de Natalio.

PRINCIPALES LOGROS ALCANZADOS:

En el presente semestre se ha ejecutado un presupuesto de Gs. 134.350.000 que beneficia a
1.841 personas de 3 Distritos del Departamento de Itapua, en relacion a lo asignado a apoyos
_economicos y logisticos para la construccion de sistemas de afuggotable.

Lot
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BIFICULTADES Y LECCIONES APRENDIDAS:

Dificultad por parte de los solicitantes al momento de la presentacion de docurmentos
requeridos para la concesion de los apoyos respectivos que ocasionan retrasos en las

gestiones.

OBJETIVOS DEL SIGUIENTE SEMESTRE:

Concretar una mayor cantidad en relacion a las solicitudes recibidas respecto a apoyos
econdmicos y logisticos para la construccion de sistemas de agua potable, a fin de culrminar el
| afio con éxito las metas propuestas para el segundo semestre.

La(s) Secretaria(s) Departamental(es) declara(n) bajo Fé de Juramento que los datos consignacos en el
formulario son correctos y han sido confeccionados sin Omitll‘ dato alguno que deba contener, sisendo fiel

expresion de la verdad.
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Fecha: 371/01/2024
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI)
INFORME CUANTITATIVO MENSUAL

Institucion: Gobernacion de Itapta Mes: Enero. Ano: 2024.

e Clasificacion programatica: 22-7-1-1-0-18

e Linea de accion: Apoyo econémico y logistico para construccion de sistemas de agmua
potable.

e Unidad de medida: Apoyo econémico.

e Meta programada:
[ Enero F Febrero | Marzo | Abril J| Mayo | Junio | Julioc | Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre | EDiciembre
[ 0 0 [ 1 | 1 1 [t 1+ 1T 1 1 | 1 | 1 1

[_Vinculacién con el Plan Nacional de Desarrollo 2030:

Eje 1: Reduccion de la pobreza y desarrollo social: Eje 3: Proyeccion de Paraguay en el mundo

X 1.1 Lograr un desarrollo social equitativo. X 3.1 Garantizar igualdad de oportunidades en un mundo globalizado,

[ 1.2 Brindar servicios sociales de calidad., [13.2 Impulsar la atraccion de inversores, comercio exterior, turismo e immagen pais.

~1 1.3 Aleanzar un desarrollo local participativo. AN AL [J 3.3 Fortalecer la integracidn econdmica regional,

% 1.4 Desarrollar un habitat adecuado y sostenible, B L1 3.4 Contribuir a la sostenibilidad del habitat global,

Eje 2: Crecimiento econdmico inclusivo: Eje 4: Fortalecimiento politico institucional

[12.1 Promover el empleo y la seguridad social, [] 4.1 Garantizar el acceso a los derechos humanos, mejorar la justicia y |= seguridad.

1 2.2 Propiciar la competitividad y la innovacién. 01 4.2 Modernizar la administracion publica,

L1 2.3 Ampliar la regionalizacidn y la diversificacion productiva, [ 4.3 Avanzar hacia la descentralizacidn efectiva.

] 2.4 Valorizar el capital ambiental L1 4.4 Proteger y defender el medio ambiente y lo recursos naturales, J
Vinculacién con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS): ﬁ
X 1. Fin de la pobreza. g 1 10. Reduccion de las desigualdades.

{1 2. Hambre cero. é“ﬂﬁ s [ 11. Ciudades y comunidades sostenibles.

[1] 3. 5alud y bienestar. ] — [ 12. Produccién y consumo responsables.

1 4. Educacion de calidad. E\ ; g 1 13. Accidn por el clima.

15, lgualdad de género, &ap 1 14, Vida submarina.

X 6. Agualimpia y saneamiento. 115, Vida de ecosistemas terrestres.

[17. Energia asequible y no contaminante, 71 16. Pag, justicia e instituciones sélidas,

18, Trabajo decente y erecimiento econémico. X 17. Alianzas para Iograr los objetivos.

1 5. Industria, innovacion e infraestructura.

DECLARACION DE AVANCE:
e Departamento: Itapta.
e Distrito(s):

1 1. Alto Vera. C111. Fram, 1 21. Nueva Alborada.
L1 2. Bella Vista. [ 12. General Artigas. 122 Obligado.
13, Cambyreta. 1 13. General Delgado. 1 23, Pirapo.
Ol 4. Capitdn Meza. _1 14, Hohenau. [ 24, San Cosme y Damian.
1 5. Capitan Miranda. 1 15. ltapaa Poty. 1 25. San Juan del Parana.
—16. Carlos Antonio Lopez. [ 16. Jests. [7] 26. San Pedro del Parana.
[0 7. Carmen del Parana. _117. José Leandro Oviedo. L] 27. 5an Rafael del Parana.
—1 8. Coronel Bogado. [118. La Paz. | 28. Tomas Romero Pereira.
[T 9. Edelira. 1 19. Mayor Julio Dionisio Otafio. 129. Trinidad.
1 10. Encarnacian. L1 20. Natalio. 1 30. Yatytay.

e Secretaria(s) Departamental(es): Secretaria de Obras Pblicas y Secretaria del
Ambiente.

e Estado de la meta: (X Cumplié [] Excedi6 (] Falto.
e Cantidad concretada: 0 Apoyo econémico.

e Justificacion: la meta establecida para el mes de enero estd incluida en la meta
programada para el mes de marzo.
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e Lista de destinatarios:

Tipo Grupo Cantidad
Sexo Mujeres 0
Sexo Varones 0

Total de beneficiarios 0

e Datos de los destinatarios:

| Area de residencia: | Comunidad: Nivel de pobreza: Grupo etario:
_I Urbana. 1 Pueblo Indigena. L] Pobreza moderada. | C] Primera infancia (0-5). J Juventud (14-22 ),
[ Rural. LI Asentamiento campesino. | "1 Pobreza extrema. L) Infancia (6-11). 1 Adultos (27-59v),
" No pobre. "l Adolescente (12-18).  [] Adultos mayor-es (60+).
OBSERVACION:

Se adjunta el anexo con los detalles de los logros concretados.

La(s) Secretaria(s) Departamental(es) declara(n) bajo Fé de Juramento que los datos
consignados en el formulario son correctos y han sido confeccionados sin omitir dato alg uno que
deba contener, siendo fiel expresion de la verdad.
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Fecha: 2*9/02/2024
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI)
INFORME CUANTITATIVO MENSUAL

Institucién: Gobernacién de Itapua Mes: Febrero. Ano: 2024.

e Clasificacion programatica: 22-7-1-1-0-18

e Linea de accion: Apoyo econémico y logistico para construccion de sistemas de agiua
potable.

e Unidad de medida: Apoyo econémico.

e Meta programada:
| Enero | Febrera | Marzo | Abril [ Mayo | Junio | Julio | Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre
L6 1 @ T % T4 7 9 1T 7 | 1 % 7 1 [ v ] 1 | 1

[_Vinculacién con el Plan Nacional de Desarrollo 2030:

Eje 1: Reduccidn de la pobreza y desarrollo social: Eje 3: Proyeccién de Paraguay en el mundo
X 1.1 Lograr un desarrollo social equitativo. % 3.1 Garantizar igualdad de oportunidades en un mundo globalizado,
& 1.2 Brindar servicios sociales de calidad. 03 3.2 Impulsar la atraccion de inversores, comercio exterior, turismo e & magen pais.
1 1.3 Alcanzar un desarrollo local participativo. A AL [ 3.3 Fortalecer la integracién ecandmica regional,
¥ 1.4 Desarrollar un habitat adecuado y sostenible. SRS [ 3.4 Contribuir a la sostenibilidad del habitat global,
Eje 2: Crecimiento econémico inclusivo; Eje 4: Fortalecimiento politico institucional
[1 2.1 Promover el empleo y la seguridad social. 1 4.1 Garantizar el acceso a los derechos humanos, mejorar la justicia y Ba seguridad.
1 2.2 Propiciar la competitividad y la innovacidn, [0 4.2 Madernizar la administracion pliblica,
1 2.3 Ampliar la regionalizacion y la diversificacion productiva, [14.3 Avanzar hacia la descentralizacion efectiva,
L] 2.4 Valorizar el capital ambiental. 01 4.4 Proteger y defender el medio ambiente y lo recursos naturales.
| Vinculacién con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS): —|
& 1. Fin de la pobreza. 1 10. Reduccion de las desigualdades.
1 2. Hambre cero. - Q’{ﬂ? > [111. Ciudades y comunidades sostenibles.
[ 3. 5alud y bienestar. o — [ 12, Produccién y consumo respansables,
1 4. Educacion de calidad. - ,_.? 1 13. Accign por el clima.
[ 5. lgualdad de género. 1 Hap [1 14, vida submarina,
¥ 6. Agua limpia y saneamiento. Lo [1 15, Vida de ecosistemas terrestres.
[1 7. Energia asequible y no contaminante. 1 16. Paz, justicia e instituciones sélidas,
1 8. Trabajo decente y crecimiento econémico. ¥ 17, Alianzas para lograr los objetivos.

[ 9. Industria, innovacion e infraestructura.

DECLARACION DE AVANCE:

e Departamento: Itapua.

e Distrito(s):

~1 1. Alto Vera, ] 11, Fram. ] 21. Nueva Alborada.

1 2. Bella vista, 112, General Artigas. [ 22. Obligado,

_13. Cambyreta, ~113. General Delgado. 123, Pirapo.

L1 4. Capitdn Meza. 114, Hohenau, 1 24, San Cosme y Damian,

15, Capitdn Miranda. C115. itapaa Poty. [ 25. San Juan del Parana.

[] 6. Carlos Antonio Lépez. 116, Jesis. 71 26. San Pedro del Parana.

17, Carmen del Parana. C117. José Leandro Oviedo. 127. an Rafael del Parana.

1 8. Coronel Bogado. 118, La Paz. [1 28, Tomas Romero Pereira.

19, Edelira, 1 19. Mayor Julio Dionisio Otafio. 129, Trinidad,

1 10. Encarnacidn, ] 20. Natalio. 1 30. Yatytay. ]

® Secretaria(s) Departamental(es): Secretaria de Obras Plblicas y Secretaria del
Ambiente.

e Estado de la meta: Xl Cumplié L] Excedié L] Falto.
e Cantidad concretada: 0 Apoyo econdmico.

e Justificacion: la meta establecida para el mes de febrero esta incluida en la meta
programada para el mes de marzo.

e Esta linea de accion ODS N° 1, en su meta 1.4; el ODS N° 6, en sus
metas 6.1 y BEnyahRe LA T ol 17.9
Itapuda \ \ ) \
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e Lista de destinatarios:

Tipo Grupo Cantidad
Sexo Mujeres 0
Sexo Varones 0

Total de beneficiarios 0

e Datos de los destinatarios:

_Area de residencia: | Comunidad: | Nivel de pobreza: Grupo etario:
1 Urbana. 1 Pueblo Indigena. I Pobreza moderada. | [ Primera infancia (0-5). [ | Juventud (14-2e5),
1 Rural. | Asentamiento campesino. | (] Pobreza extrema. [l Infancia (6-11). [ Adultos (27-59) .
1 No pobre. | Adolescente (12-18).  [] Adultos mayoress (60+).
OBSERVACION:

Se adjunta el anexo con los detalles de los logros concretados.

La(s) Secretaria(s) Departamental(es) declara(n) bajo Fé de Juramento que los datos
consignados en el formulario son correctos y han sido confeccionados sin omitir dato alguno que
deba contener, siendo fiel expresion de la verdad.
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Fecha: 288/06/2024
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI)
INFORME CUANTITATIVO MENSUAL

Institucion: Gobernacién de Itapua Mes: Junio Ano: 2024,

e Clasificacion programatica: 22-7-1-1-0-18

e Linea de accion: Apoyo econoémico y logistico para construccion de sistemas de aglia
potable.

¢ Unidad de medida: Apoyo econémico.

e Meta programada:
[ Enero | Febrero [ Marzo | Abril | Mayo | Jumio | Julio | Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre | [Diciembre |

[0 | 0 £ 1 F o T [ 1 | 1 | 1 | 1
Vinculacién con el Plan Nacional de Desarrollo 2030: ]
Eje 1: Reduccidn de la pobreza y desarrollo social: Eje 3: Proyeccién de Paraguay en el mundo j

3 1.1 Lograr un desarrollo social equitativo. & 3.1 Garantizar igualdad de oportunidades en un munda globalizado.
[ 1.2 Brindar servicios sociales de calidad. u 3.2 Impulsar la atraccién de inversores, comercio exterior, turismo e irFnagen pais.
[ 1.3 Alcanzar un desarrollo local participativo. it [0 3.3 Fortalecer Ia integracién econdmica regional.
X 1.4 Desarrollar un habitat adecuado y sostenible. Ty [ 3.4 Contribuir a la sostenibilidad del habitat global.
Eje 2: Crecimiento econdmico inclusivo: Eje 4: Fortalecimiento politico institucional
[1 2.1 Promover el empleo y la seguridad social. [ 4.1 Garantizar el acceso a los derechos humanos, mejorar la justicia y = seguridad.
[”1 2.2 Propiciar la competitividad y la innovacion. 1 4.2 Madernizar la administracidn publica.
[ 2.3 Ampliar la regionalizacion y la diversificacion productiva. [l 4.3 Avanzar hacia la descentralizacidn efectiva.
[12.4 Valarizar el capital ambiental. [ 4.4 Proteger y defender el medio ambiente y lo recursos naturales.

Vinculacién con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS):

| ® L Findela pobreza. < 7110, Reduccién de las desigualdades.
1 2. Hambre cero. Ak“ﬁ s “111. Ciudades y comunidades sostenibles.
[ 3. Salud y bienestar. -f&'"mm S 112, Produccion y consumo responsables.
1 4. Educacion de calidad. -H‘ R 113, Accién por el clima.
] 5. lgualdad de género. : &ap 114, Vida submarina.
% 6. Agua limpia y saneamiento. ST 1 15. Vida de ecosistemas terrestres.
1 7. Energia asequible y no contaminante. L1 16. Paz, justicia e instituciones solidas.
[7] 8. Trabajo decente y crecimiento econémico. [ 17, Alianzas para lograr los objetivos.
1 9. Industria, innovacitn e infraestructura, ]
DECLARACION DE AVANCE:
o Departamento: Itapua.
e Distrito(s):
ﬁl.ﬁ\ltc Verd. 111 Fram, O 21. Nueva Alborada. 7
1 2. Bella Vista. 1 12. General Artigas. 1 22. Obligado.
1 3. Cambyreta. 1 13. General Delgado. [C] 23. Pirapé.
I 4. Capitan Meza. (] 14, Hohenau, [T 24. San Cosme y Damian.
1 5. Capitan Miranda. [} 15. Itapaa Poty. [71 25. San Juan del Parana.
1 &, Carlos Antonio Lopez. ] 16. Jesis. 71 26, San Pedro del Parana.
L1 7. Carmen del Parana. 1 17. José Leandro Oviedo. 01 27. San Rafael del Parana.
[”1 8. Coronel Bogado. % 18. La Paz. 1 28. Tomds Romero Pereira.
= 9, Edelira. 71 19. Mayer lulio Dionisio Otafio. 1 29, Trinidad,
[71 10. Encarnacién, [ 20. Natalio. 1 30. Yatytay. ]

Secretaria(s) Departamental(es): Secretaria de Obras Publicas y Secretaria del
Ambiente.

Estado de la meta: X Cumplié (] Excedio [] Falté.

Cantidad concretada: 1 Apoyo econémico.

Justificacion: la meta establecida para el mes de junio fue alcanzada gracias a la gestiéon
y alianzas estratégicas de la institucion con cada distrito.
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e Actualmente dentro de esta linea de accion se ha ejecutado seguln detalle continusacion:

cgra:::‘::t!::a Distritos Descripcion
Aporte econémico en beneficio del Sistema des
Abastecimiento de Agua Potable de la Escuela B&sica
1 apoyo La Paz / Edelira / N° 5198 “Juana Maria de Lara” de La Paz — Junt= de
economico Natalio Saneamiento de Pirapey Km 60 del Distrito de Edeslira y
la Junta de Saneamiento de la localidad de San Artonio
— La Paloma Distrito de Natalio

OBSERVACION: Este aporte econémico fue entregado de forma parcial hasta completar la
totalidad de lo solicitado.

e Lista de destinatarios:

Tipo Grupo Cantidad
Sexo Mujeres 947
Sexo Varones 894

Total de beneficiarios 1.841

e Datos de los destinatarios:

Area de residencia: | Comunidad: Nivel de pobreza: Grupo etario:
& Urbana. 1 Pueblo Indigena. [] Pobreza moderada, | ¥ Primera infancia (0-5). & Juventud (14-26).
I Rural. "1 Asentamiento campesino. | [ Pobreza extrema. ¥ Infancia (6-11). ¥ Adultos (27-59).
] No pobre. X Adolescente (12-18).  ® Adultos mayores (60+),

La(s) Secretaria(s) Departamental(es) declara(n) bajo Fé de Juramento que los datos
consignados en el formulario son correctos y han sido confeccionados sin omitir dato alguno que
deba contener, siendo fiel expresion de la verdad.

ltapua
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Fecha: 29/03/2024

DE ITAPUA

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI)
INFORME CUANTITATIVO MENSUAL
Institucion: Gobernacion de Itapua Mes: Marzo. Ano: 2024.

e Clasificacién programatica: 22-7-1-1-0-18
e Linea de accién: Apoyo econdmico y logistico para construccion de sistemas de agwa
potable.

e Unidad de medida: Apoyo econémico.
e Meta programada:

| Enero | Febrero [ Marzo | Abrl | Mayo | Junio [ Julio
0 0[1|1[1[1]1|1|1

| Agosto | Septiembre | Octubre || Noviembre I| Diciembre
1 1 1

|
|

Vinculacién con el Plan Nacional de Desarrollo 2030:

Eje 1: Reduccidn de la pobreza y desarrollo social:
) 1.1 Lograr un desarrollo social equitativo,
¥ 1.2 Brindar servicios saciales de calidad.
1 1.3 Alcanzar un desarrolla local participativo.
& 1.4 Desarrallar un hébitat adecuado y sostenible.
Eje 2: Crecimiento econdmico inclusivo:
[12.1 Promaver el empleo y la seguridad social.
L1 2.2 Propiciar la competitividad y la innovacién.
[12.3 Ampliar la regionalizacion y la diversificacidn productiva.
1 2.4 valorizar el capital ambiental,

A 1

N\

PLAN MACIHIMAL
D DESASEOLLD

Eje 3: Proyeccion de Paraguay en el mundo ——|‘
X 3.1 Garantizar igualdad de oportunidades en un mundo globalizado,
[13.2 Impulsar la atraccién de inversores, comercio exterior, turismo e iTmagen pais.
[ 3.3 Fortalecer la integracion econdmica regional.
7 3.4 Contribuir a la sostenibilidad del habitat global.

Eje 4: Fortalecimiento politico institucional
71 4.1 Garantizar el acceso a los derechos humanos, mejorar la justicia y laa seguridad.
[J 4.2 Modernizar la administracion piiblica.
01 4.3 Avanzar hacia la descentralizacidn efectiva.
[0 4.4 Proteger y defender el medio ambiente y lo recursos naturales.

|
=

Vinculacién con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS):

X 1. Fin de la pobreza. 110, Reduccion de las desigualdades.

1 2. Hambre cero. @““” 1 11 Ciudades y comunidades sostenibles.

1 3. 5alud y bienestar. - %» 1 12. Produccidn y consumo responsables,

"l 4, Educacion de calidad. «B = g [] 13. Accién por el clima.

[ 5. lgualdad de género, Ean [ 14. vida submarina.

2 6. Agua limpia y saneamiento. 2B 115, Vida de ecosistemas terrestres.

1 7. Energia asequible y no contaminante. [ 16. Pagz, justicia e instituciones solidas.

18, Trabajo decente y crecimiento econdmico, B 17. Alianzas para lograr los objetivos.

1 9. Industria, innovacién e infraestructura,

DECLARACION DE AVANCE:
e Departamento: Itapla.
e Distrito(s):
[T 1. Alto Vera. 71 11, Fram, 1121, Nueva Alborada.
12, Bella Vista. 112, General Artigas. [1]22. Obligado.

1 3. Cambyreta. [0 13. General Delgado, | 23. Pirapo.
Tl 4. Capitan Meza, 1 14. Hohenau, [Z1 24, San Cosme y Damién.
[7] 5. Capitan Miranda. 1 15. Itapua Poty. [ 25, San Juan del Parand.
"1 6. Carlos Antonio Lépez. [ 16. Jesus. [ 26. San Pedro del Parana.
[J 7. Carmen del Parana. =117, José Leandro Oviedo, —127. San Rafael del Parana.
1 8. Coronel Bogado. [ 18. La Paz. 1 28. Tomas Romero Pereira,
1 9. Edelira. [1] 19. Mayor Julio Dionisio Otafio. 1 29. Trinidad.
] 10. Encarnacién, 120, Natalio. [ 30. Yatytay.

Secretaria(s) Departamental(es): Secretaria de Obras Publicas y Secretaria del

®
Ambiente.
e Estado de la meta: [J Cumplio (] Excedio X Falto.
e Cantidad concretada: 0 Apoyo econémico.
e Justificacion: no se alcanzo la meta establecida para el mes de marzo debido a que los
solicitantes no han logrado reunir los requisitos necesarios.
e Esta linea de DS N° 1, en su meta 1.4; el ODS N° 6, en sus
metas 6.1y
fsggg% L] Paging 1/2
F d] }E’U !ﬁ"\ -..L? !} (r" Gobarnacion de ltapua / RUC: BOnog 20
- " . - Direccion: Avcla. Cnel Luis Irrazala) e ;
Peadro Juan Caballero v Soato:. Rag ST
Encarnacion - Itapua - p Ay
DES wwwitapuagss e TR v 43N




JAVIER |-
PERE'RA GOBERNADOR

sl=slsiislisislisisiisiisls)s | @ & I"TAPUA

DE ITAPUA

e Lista de destinatarios:

Tipo Grupo Cantidad
Sexo Mujeres 0
Sexo Varones 0
Total de beneficiarios 0 ]
e Datos de los destinatarios:
Area de residencia: | Comunidad: Nivel de pobreza: Grupo etario:
1 Urbana. 1 Pueblo Indigena. "1 Pobreza moderada. | [ Primera infancia (0-5). | Juventud (14-2.g),
] Rural. L1 Asentamiento campesino. | ] Pobreza extrema. [ Infancia (6-11). [1 Adultos (27-59)).
1 No paobre. 1 Adolescente (12-18). (] Adultos mayoress (60+),
OBSERVACION:

Se adjunta el anexo con los detalles de los logros concretados.

La(s) Secretaria(s) Departamental(es) declara(n) bajo Fé de Juramento que los datos
consignados en el formulario son correctos y han sido confeccionados sin omitir dato alguno que
deba contener, siendo fiel expresion de la verdad.

gfetaria(s) Departamental(es)
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Fecha: 31 /05/2024

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI)
INFORME CUANTITATIVO MENSUAL

Institucién: Gobernacion de Itapla

Mes: Mayo. Ano: 2024.

e Clasificacion programatica: 22-7-1-1-0-18
e Linea de accién: Apoyo econémico y logistico para construccion de sistemas de aguia

potable.

e Unidad de medida: Apoyo econdmico.

e Meta programada:

[ Enero | Febrero | Marzo | Abril | Mayo | Jumo | Julio | Agosio | Septiembre | Octubre | Noviembre | [Diciembre
[0 | 0 | T ) D i s T 1 ] 1 | 1 [ 1 [ i
Vinculacién con el Plan Nacional de Desarrollo 2030:

Eje 1: Reduccidn de la pobreza y desarrollo social:
B 1.1 Lograr un desarrollo social equitativo.
% 1.2 Brindar servicios sociales de calidad,
[[] 1.3 Alcanzar un desarrollo local participativo.
5 1.4 Desarrollar un habitat adecuado y sostenible,
Eje 2: Crecimiento econdmico inclusivo:
[ 2.1 Promover el empleo y la seguridad social,
1 2.2 Propiciar la competitividad y la innovacion,
[12.3 Ampliar la regionalizacién y la diversificacion productiva.
[ 2.4 valorizar el capital ambiental.

[T

N

FLAM NACIONAL
OE DESASSOLLD

Eje 3: Proyeccién de Paraguay en el mundo
% 3.1 Garantizar igualdad de oportunidades en un mundo globalizado.

[J 3.3 Fortalecer la integracidn econdmica regional.
[ 3.4 Contribuir a la sostenibilidad del habitat global,
Eje 4: Fortalecimiento politico institucional

[J 4.2 Modernizar la administracién publica.
[ 4.3 Avanzar hacia la descentralizacion efectiva.
L1 4.4 Proteger y defender el medio ambiente y lo recursos naturales.

[0 3.2 Impulsar la atraceion de inversores, camercio exterior, turismo e irmagen pais.

1 4.1 Garantizar el acceso a los derechos humanos, mejorar la justiciay laa seguridad.

Vinculacion con los Objetivos de Desarrollo Sostenible

0oDs):

X 1. Fin de la pobreza.

[ 2. Hambre cero. [

i’
[71 3. Salud y bienestar. e A
1 4, Educacién de calidad. “E i C?
[] 5. lgualdad de género, Sap

% 6. Agua limpia y saneamiento,

[ 7. Energia asequible y no contaminante.

[] 8. Trabajo decente y crecimienta econdmico.
1 9. Industria, innovacion e infraestructura,

[ 10. Reduccion de las desigualdades.
[111. Ciudades y comunidades sostenibles.
[1112. Produccion y consumo responsables.
113, Accién por el clima.

1 14. Vida submarina,

1 15. Vida de ecosistemas terrestres.

1 16. Paz, justicia e instituciones solidas.
X 17. Alianzas para lograr |os objetivos.

DECLARACION DE AVANCE:
e Departamento: Itapua.

e Distrito(s):

1 1. Alte Vera. 711, Fram. 121, Nueva Alborada,

1 2. Bella Vista, [7] 12. General Artigas. 1 22. Obligado.

[ 3. Cambyreta. [113. General Delgada. _123. Pirapo.

L1 4. Capitan Meza. 1 14. Hohenau, | 24. San Cosme y Damian.
[[1 5. Capitan Miranda. [ 15. Itapua Poty. | 25, San Juan del Parana.
[ 6. Carlos Antonio Lopez. [ 16. Jesus. [-] 26. San Pedro del Parana.
"1 7. Carmen del Parana. —117. José Leandro Oviedo. ] 27. San Rafael del Parana.
[[18. Coronel Bogado. X 18. La Paz. 1 28. Tomas Romera Pereira,
X 9, Edelira, 1 19. Mayor Julio Dianisio Otafio. 129, Trinidad.

1 10. Encarnacion. & 20. Natalio. 1 30. yatytay.

[ Excedio

L] Falto.

®
Ambiente.
e Estado de la meta: X Cumplio
e Cantidad concretada: 1 Apoyo econémico.
e

y alianzas estratégicas de la institucién con cada distrito.

Itapua
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e Actualmente dentro de esta linea de accion se ha ejecutado segun detalle continuscion:

Cantidad s e ———
concretada Distritos Descripcién
Aporte econémico al Consejo Regional de Salud de
Itapla para beneficiar en el Sistema de Abastecimiiento
; de Agua Potable de la Escuela Basica N° 5198 “Juiana
egoi%?nyigo ke P?uzaftj%ehra / Maria de Lara” de La Paz — Junta de Saneamiento de
Pirapey Km 60 del Distrito de Edelira y la Junta ede
Saneamiento de la localidad de San Antonio — L_a
Paloma Distrito de Natalio

e Lista de destinatarios:

Tipo Grupo Cantidad
Sexo Mujeres 947
Sexo Varones 894

Total de beneficiarios 1.841

e Datos de los destinatarios:

Area de residencia: | Comunidad: Nivel de pobreza: Grupo etario:
 Urbana. L] Pueblo Indigena. _1 Pobreza moderada. | X Primera infancia (0-5). X Juventud (14-26).
& Rural. 1 Asentamiento campesino. | [| Pobreza extrema. # Infancia (6-11). ® Adultos (27-59).
] No pobre. X Adolescente (12-18).  ® Adultos mayores (60+),
OBSERVACION:

consignados en el formulario son @8rrectoy y#fan sido confeccionados sin omitir dato alguno que
49 grdad.
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il S 4 Teléf: +59571204568 Direccion: Avda Cnel Luis razabal e/ Cap
Correos: goneralca VELECH SO, Y Padro Juan Caballero v Sgto. Reverchon
genaralitapuapy @gmalil.com Encarnacian - Itapua - Paraguay
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USF: Unidad de Salud Familiar

ERSSAN: Ente Regulador de Servicios Sanitarios
MEC: Ministerio de Educacién y Ciencias

ONGs: Organizaciones No Gubernamentales
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LOGROS OBTENIDOS A NIVEL INSTITUCIONAL

Los logros obtenidos durante el primer semestre del Ejercicio Fiscal 2024 por parte del Gobierno Departamental
de Itapia se detallan a continuacion:

En ese contexto, la implementacién de politicas publicas dirigidas al sector agropecuario ha beneficiado a 747
personas en Itapia. Estas medidas tienen como objetivo fortalecer la seguridad alimentaria, mejorar las
condiciones nutricionales y fomentar el emprendimiento en un marco de equidad social y responsabilidad
ambiental. Se ha facilitado la distribucion de semillas y Know How especializados a través de profesionales
altamente capacitados. Estas acciones estan destinadas a mejorar el desempefio de los beneficiarios en sus
respectivos sectores, garantizando asi un resultado auspicioso y sostenible en la comunidad.

Un total de 14,701 nifios han sido beneficiados con la implementacion del almuerzo escolar en 125 instituciones
educativas, con un enfoque prioritario en lugares vulnerables como los asentamientos campesinos e indigenas.
El objetivo central de esta iniciativa es garantizar que estos nifios reciban la nutricién esencial para optimizar
su concentracién y facilitar un aprendizaje efectivo. Esto no solo fortalece su desarrollo integral y mejora sus
capacidades, sino que también contribuye positivamente al progreso escolar.

Ademas, un considerable niimero de 88,461 nifios han sido beneficiados por la implementacién del programa
de desayuno y merienda escolar en 607 escuelas. Estos programas tienen como objetivo mejorar el rendimiento
académico de los estudiantes, reconociendo la importancia vital de una alimentacién adecuada para fomentar
un ambiente favorable para el aprendizaje y el desarrollo integral de los escolares.

Asi mismo, firme con los objetivos de promover la educacién, la Gobernacién de Itapia ha otorgado un total
de 194 becas, teniendo beneficiarios de los 30 distritos, enfocindose en carreras como arquitectura, educacion,
ciencias econdmicas, ciencias juridicas y salud. Estas becas estdn disefiadas para apoyar a estudiantes en su
desarrollo académico y profesional, fortaleciendo sectores estratégicos para el progreso regional.

También, la Gobernacion de Itapiia ha llevado a cabo una serie de mejoras en varios centros de salud. Estas
mejoras incluyen la dotacién de equipamiento moderno, la construccién de nueva infraestructura y la provision
de mobiliario necesario para el correcto funcionamiento de los establecimientos sanitarios.

Ademas, se ha realizado una significativa entrega de medicamentos, beneficiando a un total de 501 personas.
Esta accion tiene como objetivo principal garantizar el acceso a los tratamientos médicos esenciales, mejorando
asi la calidad de vida de los habitantes de Itapua.

Con estas iniciativas, la Gobernacién de Itaptia reafirma su compromiso con la salud y el bienestar de su
poblacién, trabajando constantemente para ofrecer servicios de salud mas eficientes y accesibles.

Asi mismo, la Gobernacién de Itapiia estd actualmente llevando a cabo una serie de proyectos y obras que
incluyen la reparacion de techos en escuelas, la construccién de polideportivos, aulas, ademas de las unidades
de salud familiar. Ademds, se estd trabajando en la construccién de puentes de hormigén, el empedrado de
calles, el embellecimiento de plazas, y la rehabilitacién y mejora de caminos vecinales. También se estdn
realizando reparaciones, ampliaciones y refacciones en puestos de salud locales. Estas infraestructuras son
fundamentales para promover un mejor bienestar en las areas de salud, educacién, unificacién de comunidades
y promocién de la competitividad regional.




LOGROS OBTENIDOS POR ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PRESUPUESTARIA

Primer informe semestral detallando las actividades correspondientes al periodo de enero a junio del Ejercicio
Fiscal 2024,

TIPO 1 PRESUPUESTO DE PROGRAMA CENTRAL
(01) PROGRAMA CENTRAL

Actividad 01: Gestién Ejecutiva Departamental

Ejecucion financiera de objetos del gasto necesarios para el funcionamiento de la Institucién, buscando
fortalecer la coordinacién de los procesos de desarrollo en favor del departamento. Se han brindado servicios a
la ciudadania para contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes, como asi también reformas
administrativas enfocadas en la transparencia, eficiencia y eficacia en la administracion, logrando una ejecucién
financiera de Gs. 4.030.166.071 alcanzando el 40%. En el primer semestre se ha logrado ejecutar aporte al
Consejo de Gobernadores del Paraguay de la Ciudad de Asuncién, por un monto de Gs. 36.000.000 destinado

a gastos de funcionamiento del consejo.
Actividad 02: Gestion Legislativa Departamental

Ejecucién financiera de objetos del gasto necesarios para el funcionamiento de la Gestién Legislativa
Departamental, buscando fortalecer las acciones en favor del desarrollo del departamento. Se han generado
normas de control y legislacion, de manera a apoyar la labor del Gobierno Departamental para fortalecer la
coordinacion de los procesos en favor del desarrollo del departamento. Logrando una ejecucién financiera de
Gs. 1.853.094.326 alcanzando el 42%. La mayor dificultad es la insuficiente cantidad de recursos humanos y
de mas recursos financieros que puedan contribuir en la concrecién de los objetivos propuestos por el gobierno

departamental.

Actividad 03: Equipamiento de Espacios Educativos y Oficinas, ejecucion financiera de objetos del gastos
necesarios para el funcionamiento de las Instituciones, buscando fortalecer la coordinacién de los procesos en
favor de la formacion de técnica y profesional de jévenes rurales. Asi mismo la generacién de alianzas con
diferentes sectores que contribuyen a una formacién de mayor calidad. La ejecucién de acciones para garantizar
la labor cotidiana de las Instituciones logrando la ejecucion financiera de un monto de Gs. 732.199.560
alcanzando un 15%, se logré realizar en concepto de avances de certificacion de obras la construccion de
tinglado para salén multiuso en la Escuela Bésica N° 3.272 Fernando de la Mora en el Distrito de San Rafael
del Parana. La meta inicial de esta actividad se encuentra planificada para el segundo semestre del afio. Las
dificultades de llegar al cumplimiento de metas al cierre del primer semestre son la insuficiente inversién en

tecnologias que pueda contribuir en la formacién de los jévenes rurales, ademds de contar con mas recursos
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financieros que puedan ayudar en la concrecién de los objetivos propuestos por el gobierno departamental en

favor de la formacion.

Actividad 04: Provisién de Merienda Escolar, en el presente semestre el Proyecto de Alimentacion Escolar
para la provisién de Desayuno y Merienda para varias instituciones educativas fue aprobado por el Ministerio
de Educacion y Ciencias, en fecha 26 de diciembre de 2023, primera vez en la que se program6 como desayuno
para los alumnos del turno mafiana y como merienda para aquellos que corresponden al turno tarde. Posterior a
contar con la autorizacidn correspondiente se procedid a realizar la convocatoria de acuerdo a los términos de
la Ley 2051/03 De Contrataciones Publicas, por la envergadura del proceso y el monto a ejecutar corresponde
a una Licitacion Puablica Nacional modalidad que cuenta con un plazo de difusion mayor. Es importante
mencionar que existen plazos que son exigidos por Ley para asegurarse la transparencia y objetividad del
proceso licitatorio y etapas que tienen que ver con el mismo pero que no dependen de la institucién. Aiin con
los contratiempos se logrd concretar la adjudicacion para beneficiar a 88.461 nifios/nifias de 607 instituciones
educativas de gestidn publica, privado subvencionados y comunidades indigenas de los 30 distritos del
Departamento de Itapua consistente en leche entera UAT, galletitas dulces, galletitas dulce con semilla de chia
y turrén de mani. Las dificultades de llegar al cumplimiento de metas al cierre del primer semestre son debido
a las inclemencias del tiempo, la falta del registro tinico del estudiante actualizado y el cierre temporal de una

institucion educativa por baja matriculacion.

Actividad 05: Provision de Almuerzo Escolar, se ha ejecutado financieramente un monto de G. 6.641.991.062
alcanzando un 33%, se realizaron gestiones con las diferentes instituciones dependientes del Ministerio de
Educacién y Ciencias para optimizar la calidad del programa de almuerzo escolar. Se solicité datos a la
Direccion Departamental de Educacidn, a los supervisores y a los responsables de las instituciones educativas
para garantizar el servicio. Se realizé una charla informativa a autoridades educativas involucradas en el
programa de almuerzo escolar abordando temas de interés con respecto a la provisién Se ha ejecutado el
programa de provisién de almuerzo escolar conforme a lo establecido por el Ministerio de Educaci6n y Ciencias.
Se logré concretar entregas con un alcance de 125 instituciones de gestion oficial del Departamento de Ttaptia

y abarcando 14.701 alumnos en cada entrega.

Actividad 06: Otorgamiento de Becas Universitarias, en el presente semestre con este producto se logré
beneficiar a 194 estudiantes provenientes de los 30 Distritos del Departamento de Itapia, los cuales cursan
distintas carreras de grado en diferentes universidades, destinando un monto de G. 221.000.000, alcanzando un
59%. Se ha realizado gestiones en el &mbito de otorgamiento de becas, a fin de apoyar a estudiantes que se
encuentran cursando sus estudios universitarios, para lo cual se han ejecutado acciones, tales como ser el
llamado a la postulacién al Aporte Econémico destinado a estudiantes universitarios que no han podido acceder
a otro sistema de becas. En el mes de abril se procedié a la recepcion de las solicitudes con las documentaciones

respectivas, el estudio de las carpetas se ha venido realizando mes a mes a fin de determinar quiénes seran los

beneficiarios de los distintos programas de becas que estan a cargo de ésta dependencia, asi también todos los




beneficiarios acompafiado de los expedientes originales respaldatorios, a fin de poder procesar y proceder al
pago de los mismos. Asi también, se ha logrado ampliar el beneficio a més jovenes del departamento a través
de alianzas estratégicas con otras instituciones piiblicas y privadas. En el marco del Convenio de Becas entre la
Entidad Binacional Yacyreta y la Gobernacién de Itapiia, se han realizado todas las gestiones solicitadas a fin
de sacar el listado de 1.376 estudiantes para el primer desembolso, como ser: remision de la totalidad de las
documentaciones en formato digital a la EBY. Se ha remitido el listado trabajado con el equipo técnico de
ambas instituciones, como asi también se ha solicitado el pago del primer desembolso a los estudiantes. Se ha
recepcionado mayor cantidad de solicitudes de las que se pueden dar respuesta, lo cual significa una dificultad
al momento de realizar la seleccion. No se ha logrado concretar la meta inicialmente planificada para este primer
semestre, debido a que hubo becados que no contaban con los documentos respaldatorios necesarios para recibir

el aporte.

Actividad 07: Reparacién y Mantenimiento de Espacios Educativos, en el presente semestre se ha ejecutado
financieramente hasta un monto de G. 1.164.258.222 alcanzando el 43% en lo que respecta a los gastos
necesarios para el funcionamiento de la actividad, recursos como viaticos y movilidad, mantenimiento y
reparaciones menores de equipos de transporte, servicios de comunicaciones, servicio de catering, ltiles y
materiales eléctricos, combustibles. Cabe destacar que se ha ejecutado en concepto de avances de certificacion
de las siguientes obras, construccién de aula para nivel inicial en la Escuela Basica N° 195 Leopoldo Ramos
Gimeénez, Localidad de San Solano del Distrito de San Pedro del Parand, readecuacion de un bloque para cocina
comedor en la Escuela Basica N° 2.340 Teniente Aniceto Lépez Pirapey Km 45 del Distrito de Edelira. En este
semestre se logrod la concesidn de aportes a la Asociacién Cooperadora Escolar Colegio Cristo Rey del Distrito
de General Delgado, con un monto de Gs. 100.000.000 destinado a la reparacién y mantenimiento de un
pabellén con tres salas de clases; Asociacidn de Personas con Discapacidad Manos Unidas Sembrando
Esperanza (MUSE) del Distrito de Cambyreta con un monto de Gs. 198.529.905 destinado para dar continuidad
a la construccién de dos aulas con bafios inclusivos; Asociacién con Capacidad Restringida "Igualdad y
Armonia" del Distrito de Encarnacién con un monto de Gs. 66.000.000 destinado para la adquisicién de equipos
de GPS a ser utilizados para el Club ENCARNACION FC, que participa del torneo de la Divisional Intermedia
del Futbol Paraguayo para un mejor trabajo, tanto con el equipo principal como las formativas; Comisién de
Apoyo a la Iglesia San Pedro Apdstol del Distrito de Cambyreta con un monto de Gs. 100.000.000 destinado
para dar continuidad a la construccion de dos aulas con bafios inclusivos; Consejo Departamental de Educacion
de Itaptia con un monto de Gs. 350.000.000 destinado a cubrir gastos de eventos culturales, educativos,

operativos, administrativos y misionales del consejo.

Actividad 08: Construccion de Espacios Educativos, en el presente semestre se ha ejecutado financieramente
hasta un monto de G. 1.511.798.864 que representa el 27%, en concepto de avances de certificacion de las
siguientes obras, construccion de tres aulas en la Escuela Repiiblica Argentina, Escuela Basica N° 640 San

Isidro y el Colegio Técnico del Distrito de Encarnacidn, construccidn de un bloque de dos aulas en la Escuela

“’,.:f;::,\l%ésica N° 7.136 del Asentamiento 8 de Diciembre Maria Auxiliadora del Distrito de Toméas Romero Pereira,
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construccién de pista deportiva en el Colegio Nacional Pirajui Km 65 del Distrito de Edelira, construccién de
dos polideportivos en el Colegio Sagrado Corazén de Jesis del Distrito de Cambyreta, Escuela Basica N° 3.535
Yacyreta del Distrito de Encarnacion refaccién y ampliacién del Colegio Nacional José Gervasio Artigas del
Distrito de General Artigas, reparacién de techo en tres bloques de aulas en la Escuela Basica N°® 5.242 San
Pedro del Distrito de Mayor Otafio; construccién de dos aulas en la Escuela Basica N° 6.324 Palmital en el
Distrito de Edelira, construccién de cocina comedor en la Escuela Basica N° 5.187 Juan Carlos Hrase del
Distrito de Encarnaci6n, construccién de empedrados camino a la Escuela Paraguayo — Germano del Distrito
de Hohenau, calle Ecuador en el Barrio Republicano del Distrito de Mayor Otaiio, Calle Los Pioneros Km12
del Distrito de San Rafael del Parand. En relacién a la construccién de espacios educativos cabe mencionar las
dificultades ocasionadas por las inclemencias climaticas que repercutieron en retrasos durante el primer

semestre.

Actividad 09: Asistencia Médica con Provisién de Medicamentos, en el presente semestre se han ejecutado
acciones para concretar avances para asistencia médica con provisién de medicamentos en el marco de la
implementaci6n de programas a nivel departamental en Itapua. Se ha ejecutado financieramente hasta un monto
de Gs. 1.055.053.199, de manera a garantizar el logro de los objetivos dando continuidad a las acciones
iniciadas. Se logré la adquisicion de kits de instrumentales para endoscopia, beneficidndose asi las siguientes
instituciones: Hospital Regional de Encarnacién, Hospital Pediatrico Municipal, Hospital de Natalio, Fram y
Consejo de Salud de Carmen del Parana, entrega de atatdes, medicamentos, orden de estudios médicos
especializados y de anélisis clinicos a personas de escasos recursos en los Distritos de Cambyreta, Encarnacion,
Yatytay, Carlos Antonio Lopez, Coronel Bogado, General Delgado, Natalio, Nueva Alborada, Obligado, San
Pedro del Parana, San Rafael del Parana, San Juan del Parana, Jestis, Pirapd, Trinidad, Sn Cosme y Damian.
Cabe destacar que se logré la ejecucién de aportes a la Comisién de Apoyo a la Unidad de Salud Familiar (USF)
del Distrito de San Rafael del Parané km10, con un monto de Gs. 100.000.000, destinado para el pago parcial
de la adquisicion de una ambulancia para el Puesto de Salud cabecera del Distrito, considerando la cantidad de
habitantes con que cuenta el municipio y donde actualmente no se da abasto en los servicios que ofrece de
forma diaria; Consejo Regional de Salud de Itapta, con un monto de Gs. 500.000.000, destinados para la
adquisicion de insumos médicos y otros gastos operativos, misionales y administrativos del consejo, ademas de
la adquisicién de una ambulancia para el traslado de pacientes hospitalizados en diferentes puntos del
Departamento y a nivel nacional, el mismo sera utilizado por el consejo a fin de optimizar la atencién a los
ciudadanos de nuestra regién ademas de dar una respuesta oportuna y efectiva a los pedidos recibidos en la
institucion; ademas de un monto de Gs. 29.000.000, destinado al acondicionamiento y equipamiento para la

sala de lactancia y guarderia en la Sede de la Gobernacicn.
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Actividad 10: Ampliacién de Servicios de Salud, en el presente semestre se ha ejecutado financieramente hasta
un monto de G. 1.052.180.399 que representa el 46%, el cual abarca la reparacién y ampliacién del puesto de
salud y construccién de la farmacia social en el Distrito de San Rafael del Parana, reparacién de techo,
mantenimiento de instalacién eléctrica y pintura del Hospital Distrital de Natalio, refaccién del puesto de salud
en el Barrio It Paso del Distrito de Encarnacién, reparacién y ampliacion de la Unidad de Salud Familiar en la
localidad e Bonanza Tercera Linea del Distrito de Yatytay, las metas inicialmente se han fijado para fines del
segundo semestre. Dificultades ocasionadas por las inclemencias climéticas que repercutieron en retrasos

durante el primer semestre.

Actividad 11: Mantenimiento y Refaccion de Servicios de Salud, en el presente semestre no se han ejecutado
ninguna obra en cuanto a mantenimiento y refaccién de servicios de salud debido a que las metas se han fijado
para fines del segundo semestre. Cabe destacar que se ha ejecutado en concepto de avances de certificacion de

refaccion en el drea de quiréfano en el Hospital Distrital de Coronel Bogado.

Actividad 12: Apoyo Econémico a Actividades Deportivas, en el presente semestre se ha ejecutado
financieramente hasta un monto de G. 44.200.000 que representa el 42%, se han beneficiado con aportes la
Asociacion con Capacidad Restringida "lgualdad y Armonia" del Distrito de Encarnacion con un monto de Gs.
10.000.000, destinado para cubrir la adquisicion de equipos de GPS a ser utilizados para el Club
ENCARNACION FC que participa del tomeo de la Divisional Intermedia del Futbol Paraguayo para un mejor
trabajo, tanto con el equipo principal como las formativas; Federacién Itapuense de Ciclismo con un monto de
Gs. 34.200.000 destinado cubrir los gastos de realizacién de las competencias de ciclismo Mountain Bike, en
sus dos modalidades: maratén y Cross Country Olimpico. Los recursos disponibles no son suficientes para la
ejecucién de acciones vinculadas al sector de deportes en base a la demanda de las solicitudes recibidas en la

institucion, pero se realizan acciones gracias a las Alianzas Estratégicas que genera la Gobernacién de Itaptia.

Actividad 13: Se han ejecutado acciones para concretar avances con el Servicio de Asistencia Social enfocado
a los sectores mds vulnerables, gestionado a través del Consejo de Emergencia Departamental de Itapiia asi
como las alianzas estratégicas con la Secretaria de Emergencia Nacional, Consejos Departamentales, Secretaria
Nacional por los Derechos Humanos de las Personas con Discapacidad, Empresas de transporte Rio Paraguay
y Beato Roque Gonzilez, Ministerio de la Mujer. En el presente semestre se ha ejecutado financieramente hasta
un monto de Gs. 452.020.295 alcanzando el 24 %, enfocado en la atencién de los sectores més vulnerables
buscando mejorar la calidad de vida y dar respuesta a las necesidades, llegando a un total de 1.208 personas
asistidas de diferentes maneras requeridas. Se ha ejecutado aportes para la Asociacién con Capacidad
Restringida "lgualdad y Armonia" del Distrito de Encarnacién por un monto de Gs. 34.000.000 destinado para
cubrir gastos de adquisicién de equipos GPS a ser utilizados para el Club ENCARNACION FC, que participa
del torneo de la Divisional Intermedia del Futbol Paraguayo para un mejor trabajo, tanto con el equipo principal
como las formativas; Consejo Departamental de Educacion de Itapiia, con un monto de Gs. 71.000.000,

destinado a cubrir gastos de eventos culturales y educativos, acondicionamiento y equipamiento para la sala de
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entrada y pinturas, herramientas varias, basureros de la Escuela Agricola de Carlos Antonio Lépez; Consejo de
Emergencia Departamental de Itapa, con un monto de Gs. 200.000.000, destinados a la adquisicién de mantas,
abrigos para nifios, colchones, chapas para asistencias a familias de escasos recursos, afectados por el descenso
de la temperatura y los temporales dentro del Departamento de Itaptia, ademas se realizé el arreglo de la bomba
del camién cisterna de la institucion con miras a las asistencias solicitadas por los habitantes del departamento
y cubrir los gastos de funcionamiento u operativos del consejo. Los recursos disponibles no son suficientes para
la ejecucién de acciones vinculadas al sector Servicio de Asistencia Social en base a la demanda de las
solicitudes recibidas en la institucion, pero se realizan acciones gracias a las alianzas estratégicas que genera la

Gobernacion de Itapia.

Actividad 14: Con las acciones que hemos realizado con respecto a Talleres de formacion laboral y
Emprendedurismo, se logré concretar los objetivos del semestre, esto gracias a las alianzas con las
organizaciones e instituciones que ayudaron a promover y fortalecer estas areas de manera a dar respuestas a
estas necesidades presentadas en el Departamento de Itapia, ademés se ha realizado la creacion de Consejos
Municipales de Juventud de los Distritos de Natalio y José Leandro Oviedo que permiten una participacion
activa y directa de los jovenes den la formulacién de politicas locales, promoviendo la inclusién y
representacién de sus necesidades y aspiraciones, esto ayuda al fortalecimiento entre los municipios y la
secretaria, facilitando la implementacion de programas y proyectos que benefician a la juventud de manera
especifica y efectiva. Se logro la firma de convenio interinstitucional Gobernacion — Defensoria del Pueblo
como institucién colaboradora ante el tramite de Objecién de Conciencia a fin de descentralizar el acceso a
servicios cruciales. En el presente semestre fue superado los objetivos propuestos inicialmente, logrando asi un
total de eventos 8 y un alcance de 295 beneficiarios en todo el Departamento de Itaptia, Los recursos disponibles
no son suficientes para la ejecucién de acciones vinculadas al sector de juventud en base a la demanda de las
solicitudes recibidas en la institucidn, pero se realizan acciones gracias a las alianzas estratégicas que genera la

Gobernacion de Itapia.

Actividad 15: Asistencia Técnica integral a Productores, se han ejecutado acciones para concretar avances en
la asistencia técnica integral a productores del departamento de Itapia, a través de alianzas estratégicas se ha
concretado la asistencia a los mismos en areas como ser: horticultura, avicultura, apicultura, micro-
industrializacién y produccién agricola de rubros de autoconsumo. En el presente semestre se registra una
ejecucién financiera hasta un monto de Gs. 359.138.323 alcanzando a un 69% del total, superando el objetivo
y llegando a 9 asistencias fortaleciendo de forma integral a mas de 747 pequefios productores, en dreas como
ser, horticultura, produccién agricola, industrializacién de productos de la finca, piscicultura y apicultura. A
través de alianzas estratégicas se han articulado acciones que permitieron superar las metas establecidas. Se ha
concedido aportes al Consejo Departamental de Educacién de Itapia, un monto de Gs. 303.500.000, destinado
al proyecto de instalacién de laboratorio de incubacion de huevos para la produccién de pollitos en el Centro
de Mecanizacién Agricola del Distrito de Pirapé para su posterior distribucién en los Municipios de

__P;partamento de Itapua; se ha logrado la aprobacién y ejecucién del Proyecto "SEMBRANDO FUTUROQ"
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consistente en el fortalecimiento de las instituciones educativas con el Programa IPA, en su primera etapa fueron
beneficiadas seis instituciones del Distrito de Cambyreta, también se realizé un convenio con el Instituto
Forestal Nacional. Los recursos financieros disponibles no son suficientes para responder a las demandas que
existen en el departamento, sumado que la agricultura depende de un factor sumamente importante que es el
climay la época de siembra principalmente de los rubros de autoconsumo ya que los pequefios productores no

cuentan con sistemas mecanizados y la infraestructura adecuada para producir todo el afio.

Actividad 16: Mejoramiento y Rehabilitacion de Caminos Vecinales, se han realizado las gestiones para el
mejoramiento y rehabilitacién de 511 kilsmetros de caminos vecinales durante el primer semestre, ejecutandose
financieramente hasta un monto de Gs. 3.058.306.154, que corresponde a un 45% del total, del presupuesto
asignado al presente ejercicio, favoreciendo asi a los Distritos de Alto Vera, Cambyreta, Carlos Antonio Lopez,
Carmen del Parana, Coronel Bogado, Encarnacion, General Delgado, Itapiia Poty, Mayor Otaiio, Natalio, Nueva
Alborada, San Cosme y Damian, San Juan del Parand, San Pedro del Parana, San Rafael del Parani, Tomas
Romero Pereira. Gracias a las alianzas y gestiones se logré superar la meta prevista del primer semestre, sin
embargo cabe mencionar que las dificultades ocasionadas por las inclemencias climaticas repercutieron en

retrasos pero no impidieron la continuidad y avance de los trabajos.

Actividad 17: Pavimentacién Tipo Asfaltico y Empedrados, durante el transcurso del primer semestre se han
realizado trabajos de pavimentacion tipo empedrado totalizando 1,154 kilémetros de tramo. En relacién al
primer semestre se ejecut6 financieramente 1.386.071.152 que corresponde al 56% del presupuesto asignado
para la pavimentacion tipo asfaltico y empedrados, beneficiando asi a los Distritos de Bella Vista, Cambyreta,
Capitan Miranda, Carlos Antonio Lépez, Coronel Bogado, Encarnacién, Fram, General Artigas, General
Delgado, Hohenau, Itapiia Poty, José Leandro Oviedo, La Paz, Mayor Otafio, Nueva Alborada, Obligado,
Pirap6, San Cosme y Damian, San Juan del Parand, San Pedro del Parand, San Rafael del Parana, Tomas
Romero Pereira, Trinidad y Yatytay. En cuanto a los trabajos de pavimentaci6n tipo empedrado cabe mencionar
que se tuvieron dificultades ocasionadas por las inclemencias climéticas que repercutieron en retrasos durante

el primer semestre.

Actividad 18: Apoyo Econémico y Logistico para Construccién de Sistemas de Agua Potable, en el presente
semestre se ha logrado ejecutar un monto de Gs. 134.375.000 que beneficia a 1.841 personas, en la Escuela
Basica N° 5.198 Juana Maria de Lara del Distrito de la Paz, Junta de Saneamiento de Pirapey km 60 del Distrito
de Edelira y de la localidad de San Antonio - La Paloma del Distrito de Natalio. La dificultad por parte de los

solicitantes al momento de la presentacién de documentos requeridos para la concesion de los apoyos

respectivos que ocasionan retrasos en las gestiones.
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Actividad 19: Apoyo a Actividades Culturales, durante el primer semestre se ha logrado ejecutar un monto de
30.000.000 que corresponde al 29% del presupuesto asignado, de los cuales se han realizado acciones que
permitieron dar cumplimiento a los objetivos trazados, beneficiando a un total de 9.227 personas en distintas
areas. El turismo desempeiia un papel crucial en la economia de nuestro pais y en la promocion de la riqueza
cultural y natural més alla de ser una fuente de ingresos y empleo, el turismo se convierte en un medio para
compartir nuestra cultura, historia y belleza en el mundo, es un sector en crecimiento constante que ha
demostrado su capacidad para transformar nuestras economias y mejorar la calidad de vida de nuestras
comunidades, estamos comprometidos a continuar avanzando, se ha logrado concretar 1.533 publicaciones en
redes sociales. Si bien los recursos disponibles no son suficientes para la ejecucion de programas, proyectos y
actividades vinculadas al sector turistico y cultural, nos vemos obligados a buscar otras alternativas como los
convenios realizados con otras instituciones, una estrategia para subsanar esta situacion seria la de generar mas
acciones que reporten ingresos econdémicos. La conciencia sobre la importancia del turismo responsable ha
crecido significativamente en el afio 2023. Ahora, mas que nunca los viajeros se preocupan por apoyar al
comercio local y minimizar su impacto en el medio ambiente, esto implica colaborar con las comunidades
locales para preservar su patrimonio cultural y natural. Los hoteles y los alojamientos estdan adoptando
estrategias para ofrecer a sus huéspedes recomendaciones cercanas y de calidad. Los viajeros dan prioridad a
los destinos que implementan practicas sostenibles, como la gestidn eficiente del agua y la energia, la reduccién

de residuos y la conservacion del entorno natural.

Actividad 20: Sensibilizacion para la mejora del Medio Ambiente, se han ejecutado acciones y consolidado
alianzas estratégicas con el Ente Regulador de Servicios Sanitarios (ERSSAN), Ministerio de Ambiente y
Desarrollo Sostenible, Instituciones Educativas como el Centro de Mecanizaciéon Agricola y Municipalidades
del Departamento de Itapiia, para concretar y fortalecer el apoyo en la sensibilizacion para la mejora del medio
ambiente en el Departamento de Itapiia, las cuales fueron vitales para poder brindar mayor cobertura a la
necesidad. En el semestre se concretaron un total de 9 eventos, superando la meta planificada, beneficiando a
un total de 2.844 personas a través de actividades enfocada a entrega de plantines, capacitaciones sobre
educacidon ambiental, separacion de residuos y entrega de contenedores en diferentes instituciones educativas
con el propésito de promover un entorno sostenible y de contribuir a mejoras significativas en la salud y calidad
de vida de los poblacion, se realizé alianzas estratégicas con diversos entes con el fin de alcanzar los objetivos
propuestos. La actividad presenta una ejecucion correspondiente al 16%, ejecutando financieramente un monto
de Gs. 29.146.118, buscando garantizar el apoyo para la mejora del medio ambiente en el Departamento de
Itaptia. Los recursos no son suficientes para la ejecucién de acciones vinculadas al sector de medio ambiente en
base a la demanda de las solicitudes recibidas en la institucidn, pero se realizan acciones gracias a las Alianzas

Estratégicas que genera la Gobernacion de Itapua.
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Actividad 21: Construccién de Espacios Pablicos, en el primer semestre se presenta una ejecucién financiera
por un monto de Gs. 2.656.306.166, que corresponde al 51% en concepto de avances de certificacién de las
siguientes obras, construccién de tres polideportivo municipal en el Distrito de General Delgado, Carlos A.
Lopez e Itapla Poty, construccidn y hermoseamiento de la Plaza del Barrio Bernardino Caballero del Distrito
de Encamacién, construccién del laboratorio de ingenieria civil en la Universidad Nacional de Itapua, refaccion
y ampliacién de la unidad de salud familiar en el Distrito de Yatytay, ampliacién de techo de tinglado y
sanitarios en el Distrito de Itapiia Poty, construccién de empedrados en los Distritos de Obligado, Encarnacion,
José Leandro Oviedo, Carlos Antonio Lépez, Itaptia Poty, construccién de puentes en los Distritos de
Encarnaci6n, Carlos Antonio Lopez, San Rafael del Parand y Mayor Otafio; la meta inicialmente planificada se

encuentra previsionada para el mes diciembre. Las dificultades ocasionadas por las inclemencias climaticas

.._repercutieron en retrasos durante el primer semestre/
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Contactos:
v Nombre y Apellido: Mgter. Mirta Gonzalez Fleita
v Dependencia: Secretaria de Administracion y Finanzas
v Direccion de correo electrénico institucional: administracion@itapua.gov.py
v N°de teléfono institucional: 071-205995
v" Nombre y Apellido: Lic. Liliana Mabel Gauto Galeano
¥v"  Dependencia: Departamento de Presupuesto
v Direccion de correo electronico institucional: presupuesto@itapua.gov.py
¥" N°de teléfono institucional: 071-205995
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Nota S.A.F. N° 148/2024
Encarnacion, 12 de julio de 2024.-

Senor
Econ. Carlos Fernandez Valdovinos, Ministro
Ministerio de Economia y Finanzas

Nos dirigimos a usted y por su digno intermedio
a quien corresponda, a los efectos de remitir el informe relativo a los
resultados cuantitativos y cualitativos de los programas y proyectos en
ejecucion al cierre del primer semestre del afo 2024; segun las
especificaciones técnicas establecidas en el Articulo 296° “Proceso de
Control y Evaluacion Presupuestaria” del Decreto N° 1.092/2024 “POR
EL CUAL SE REGLAMENTA LA LEY N° 7.228, QUE APRUEBA EL
PRESUPUESTO GENERAL DE LA NACION PARA EL EJERCICIO FISCAL
20247,

Sin otro particular, aprovechamos la ocasién

para saludarlo con la debida consideracién y aprecio.

s

——
GOBERNADOR
DE ITAPUA
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