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RESOLUCION N° 360/2026

POR LA CUAL SE ACTUALIZA EL EQUIPO DEL MODELO ESTANDAR DE
CONTROL INTERNO PARA INSTITUCIONES PUBLICAS DEL PARAGUAY-
MECIP DE LA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DE ITAPUA, Y SE
ESTABLECEN SUS ROLES Y RESPONSABILIDADES.

Encarnacioén, 08 de abril de 2026.-

VISTO:

El Memorando MECIP N° 10/2026, remitido en forma conjunta por el Representante
de la Maxima Autoridad Institucional ante el Modelo Estindar de Control Interno para
Instituciones Publicas del Paraguay- MECIP y la Coordinadora Operativa del Modelo Estandar
de Control Interno para Instituciones Publicas del Paraguay-MECIP de la Gobernacion de Itapua,
y;
CONSIDERANDO:

Que, a través del memorandum de referencia, se solicita la actualizacion del Equipo
del Modelo Estindar de Control Interno del Paraguay- MECIP, en el marco de la
implementacién y seguimiento de la Normas de Requisitos Minimos para Sistemas de Control
Interno.

Que, la solicitud responde a la necesidad de adecuar la conformacion del equipo a los
cambios organizacionales actuales, a fin de garantizar el cumplimiento efectivo de los objetivos

institucionales para el presente ejercicio fiscal.
Que, resulta necesario actualizar la conformacion y establecer rolesy responsabilidades

del Equipo MECIP, integrado por servidores publicos de la Gobernacion de Itaptia, con caracter
multidisciplinario y representatividad de todas las areas de la institucion, que tendra bajo sus
responsabilidad adelantar los procesos de disefio, apoyo y coordinacion, a fin de lograr una
6ptima implementacion de la Norma de Requisitos Minimos para el Sistema de Control Interno
de la Gobernacién de Itapua.
Que, mediante el Memorandum MECIP N° 06/2026, remitido a todas las Direcciones

y Secretarias Departamentales, se ha solicitado la designacion de un representante para la
conformacion del Equipo MECIP.
Que, en respuesta a la solicitud, las Direcciones y Secretarias Departamentales han
procedido a la designacién de sus representantes, a fin de integrar el Equipo MECIP, mediante
los siguientes Memordndums: N° 67 de la Direccidn de Secretaria General, N° 021 de la
Direccién de Planificacion, N° 103 de la Direccion de Administracion y Finanzas, N° 17 de la
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POR LA CUAL SE ACTUALIZA EL EQUIPO DEL MODELO ESTANDAR DE
CONTROL INTERNO PARA INSTITUCIONES PUBLICAS DEL PARAGUAY-
MECIP DE LA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DE ITAPUA, Y SE
ESTABLECEN SUS ROLES Y RESPONSABILIDADES.
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RESOLUCION N° 360/2026

Direccién de Asesoria Juridica, N° 16 de la Unidad de Asuntos Municipales, N° 12 del
Departamento de Comunicacion Estratégica, N° 06 del Departamento de Tecnologias de la
Informacién y Comunicacion, N° 19 del Departamento de Control Interno y Transparencia, N°
94 del Departamento de Gestién y Desarrollo de las Personas, N° 22 de la Secretaria de
Produccion Agropecuaria, N° 051 de la Secretaria de Educacion y Ciencias, N° 65 de la
Secretaria de Salud Publica, N° 89 de la Secretaria de Obras Publicas, N°22 de la Secretaria
de la Mujer, Nifiez y la Adolescencia, N° 1 de la Secretaria del Ambiente, N° 31 de la Secretaria
de Asuntos Indigenas, N° 22 de la Secretaria de Accion Social, N° 09 de la Secretaria de
Relaciones Exteriores e Integracion, N° 043 de la Secretaria de Turismo, N° 02 de la Secretaria
de Gestiény Reduccion de Riesgos, N° 16 de la Secretaria de la Juventud, N°40 de la Secretaria
de Deportes.
Que, 1a actualizacién del Equipo MECIP, se enmarca en el principio de mejora continua
del Sistema de Control Interno, orientado al fortalecimiento permanente de los procesos
institucionales, la optimizacién de la gestion piblica y el cumplimiento eficiente, eficaz y
transparente de los objetivos institucionales.
Que, la Ley 276/1994 “Orgdnica y Funcional de la Contraloria General de la
Republica” y 1a Resolucion CGR N° 377/2016 “Por la cual se adopta la norma de requisitos
minimos para un Sistema de Control Interno del Modelo Estandar de Control Interno para
Instituciones Publicas del Paraguay — MECIP; 2015
Que, el Control Interno es un conjunto de normas, principios, acciones y procesos
efectuados por las autoridades, la administracion y los funcionarios de una entidad, a fin de
asegurar razonablemente que los objetivos de la institucion seran alcanzados.
Que, la Ley N° 426/1994 “Que establece la Carta Orgéanica del Gobierno
Departamental” dispone que son deberes y atribuciones del Gobernador, Articulo 17) Inciso d)
«Dictar las resoluciones departamentales necesarias para el ejercicio de sus funciones”.-------

POR TANTO, Y EN EJERCICIO DE SUS LEGITIMAS ATR,IBUCIONES,
EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ITAPUA,
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RESUELVE:

Articulo 1°: ACTUALIZAR, el Equipo MECIP de la Gobernacién de Itapua,
quedando conformado por los siguientes servidores publicos: -------------
1. Elisa Noemi Cubilla Rios, de la Direccion de Secretaria General. ----
2. Ricardo Javier Lohse Testa, de la Direccién de Planificacion. -------
3. Lilian Vanessa Martinez Santa Cruz, de la Direcciéon Administracién
y Finanzas.

4. Ramona Beatriz Sanabria Figueredo, de la Direccién de Asesoria
Juridica.

5. Andrea Noemi Martinez Torres, de la Unidad de Asuntos
Municipales.

6. Lorena Raquel Castillo Agiiero, del Departamento de Comunicacion
Estratégica.

7. Brigido José Diaz Morais, del Departamento de Tecnologias de la
Informacién y Comunicacion.

8. Camila Soledad Baez Galeano, del Departamento de Control Interno
y Transparencia.

9. Armando Alexander Valdez Otazu, del Departamento de Gestion y
Desarrollo de las Personas.

10. Carolina Elizabeth Capli Rolén, de la Secretaria de Produccion
Agropecuaria. -

11. Esteban Daniel Giménez, de la Secretaria de Educacién y Ciencias. -
12. Susana Guillermina Ruiz Diaz, de la Secretaria de Salud Publica. ---
13. Cristian Eulalio Ramén Ayala Godoy, de la Secretaria de Obras
Publicas.

14. Vanesa Lucia Real Machuca, de la Secretaria de la Mujer, Nifiez y la
Adolescencia.

15. Griselda Delicia Cafiete Alonzo, de la Secretaria del Ambiente. ------
16. Héctor Garcia Rolin, de la Secretaria de Asuntos Indigenas. ----------
17. Yenny Karina Delvalle Gonzélez, de la Secretaria de Accion Social.
18. Paloma Rocio Grisel Palmerola Rivero, de la Secretaria de
Relaciones Exteriores e Integracion.

19. Johana Elizabeth Soria Farifia de la Secretaria de Turismo. -----------
20. Zulma Soledad Romero Quintana, de la Secretaria de Gestion y
Reduccion de Riesgos.

21. Marcelo Adrian Garcia, de la Secretaria de la Juventud. ---------------
22. Luz Mariela Benitez Cardozo, de la Secretaria de Deportes. ----------
23. Ana Paula Encina Ariste, de la Junta Departamental. -------==--=------
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Articulo 2°:

Articulo 3°:

Articulo 4°:
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DE ITAPUA

ESTABLECER, que el Equipo MECIP, tendrd los siguientes roles y
responsabilidades.
a) Adelantar el proceso de disefio e implementacion del Modelo bajo las

orientaciones del Comité de Control Interno (CCI) o sus
representantes.
b) Capacitar a los funcionarios de la institucion en el Modelo. -----------
c¢) Asesorar a las areas de la institucion en el disefio e implementacion
del Modelo.
d) Revisar, analizar y consolidar la informacion para presentar
propuestas de disefio e implementacion del Modelo, ante las
instancias pertinentes para su aplicacion.
e) Trabajar en coordinacion con los funcionarios designados por area en
aquellas actividades requeridas para el disefio e implementacién del
Modelo. --

DEJAR, sin efecto la Resolucion N° 786/2025, “POR LA CUAL SE
DESIGNAN FUNCIONES Y SE ACTUALIZA LA CONFORMACION DEL
EQUIPO MECIP DE LA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DE
ITAPUA” y demas disposiciones que contrapongan a la presente. ------------

COMUNICAR a quienes corresponda, registrar, publicar y cumplido archivar. ---
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